
2012年度报刊收订正在火热进行中，为答谢新
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报刊品种 代号 价格 总价 优惠后价格 优惠 优惠止期

特别关注 38-350 60 . 00

361 . 20 320 . 00 41 . 20
2011年

12月15日
37°女人 24-8505 60 . 00

幼儿画报 2-551 241 . 20

烟台广播电视报 23-228 52 . 00
124 . 00 100 . 00 24 . 00

2011年

12月15日医食参考 8-96 72 . 00

幸福家庭 44-166 66 . 00
118 . 00 100 . 00 18 . 00

2011年

12月29日烟台广播电视报 23-228 52 . 00

烟台广播电视报 23-228 52 . 00
112 . 00 100 . 00 12 . 00

2011年

12月30日37°女人 24-8505 60 . 00

幸福家庭 44-166 66 . 00
114 . 00 100 . 00 14 . 00

2011年

12月29日今参考.商界 24-8503 48 . 00

参考消息 1-38 252 . 00
312 . 00 300 . 00 12 . 00

2011年

12月11日益寿宝典 22-47 60 . 00

报刊品种 代号 价格 总价 优惠后价格 优惠 优惠止期

齐鲁晚报 23-55 180 . 00
246 . 00 210 . 00 36 . 00

2011年

12月29日幸福家庭 44-166 66 . 00

齐鲁晚报 23-55 180 . 00
240 . 00 210 . 00 30 . 00

2011年

12月30日37°女人 24-8505 60 . 00

齐鲁晚报 23-55 180 . 00
252 . 00 220 . 00 32 . 00

2011年

12月15日医食参考 8-96 72 . 00

齐鲁晚报 23-55 180 . 00

312 . 00 280 . 00 32 . 00
2011年

12月10日
祝你幸福.最家长 24-8001 54 . 00

儿童文学(中) 80-400 78 . 00

商界 78-12 120 . 00
180 . 00 160 . 00 20 . 00

2011年

12月11日37°女人 24-8505 60 . 00

特别文摘 28-99 60 . 00

240 . 00 210 . 00 30 . 00
2011年

12月1日
37°女人 24-8505 60 . 00

意林(少年版) 16-287 120 . 00

昨日，鲁东大学举行2012届毕业生供需见面会———

1 . 2万个岗位来了2万人求职
本报11月20日讯(记者

刘清源) 11月20日，山东省
2011年“服务半岛蓝色经济，
聚焦就业共创未来”人才招
聘会暨鲁东大学2012届毕业
生供需见面在鲁东大学体育
馆举行。400多家用人单位，
带着1 . 2万个就业岗位赶来
现场“揽才”，近两万名应往
届毕业生加入求职大军，希
望现场能绐自己找—个“好
婆家”。

本次招聘会由省人力资
源和社会保障厅主办，是鲁
东大学连续第三年承办的省
级规模招聘会，重点邀请了
与半岛蓝色经济区发展战略
相关的行业企业参会，共有
来自北京、上海、大连、杭州、
湖南、湖北及省内19个地市
的400多家大中型及外资企
业、私营企业到校招聘，提供
就业岗位1 . 2万余个。

招聘会还设立推介专
区，通过现场实物展示学校
和学院办学特色与成就，吸
引用人单位选聘毕业生。同
时设立创业教育工作宣传咨
询站，现场解答用人单位相
关咨询。在招聘会现场，应聘
者很少有穿职业套装参与招
聘，大多是穿着休闲装本色
参会。

上午9点，应往届毕业生
已将招聘会的两个会馆围得
水泄不通，一些知名企业前
排起了应聘长龙，现场气氛
火热。记者从鲁东大学就业
指导中心获悉，鲁大7300多
名2012届毕业生及校外毕业
生共近两万人参加了此次招
聘会。

参加此次招聘会的烟台
交运集团人力资源部副部长
张明明对于招聘结果比较满
意。据他介绍，不少学生愿意
从事一线工作，薪金要求基
本为2000元左右。他说公司更
愿意招收这种务实的人才。

从招聘现场情况看，在
校大学生的求职表现积极主
动，期望值有所下降，但是在
单位选择上还是趋向于事业
单位、国有企业和大中型企
业，对轻松型、享受型的工种
比较向往。用人单位在人才
需求上表现较为紧迫，对学
生的综合素质、尤其诚信品
质和实践经验更加看重。鲁
东大学就业指导中心主任王
全文认为，现在的就业形式
还是比较好的，有各种帮助
政策和机会，但现在在校大
学生多为90后独生子女，危
机意识不强，学生还是应该
从自身加强对就业的认知。

为找好工作选择读研
谁知还不如本科时好找

在招聘会现场，一位50多岁的中
年女士在年轻的学生应聘大军里显得
很“扎眼”，她是来为女儿找工作的。

记者了解到，这位女士姓潘，今年57

岁，住在烟台市区。潘女士的女儿蕾蕾本
科就读于山东理工大学，研究生就读于
广西大学，专业方向是生物发酵工程。蕾
蕾在考研成绩未发布时，曾找过工作，但
不是很满意，为了能找到更好的工作她
选择继续深造读研。

今年7月蕾蕾研究生毕业，前后各
种招聘跑了一个多月，发现适合她的
好工作很少。为了蕾蕾的工作问题，一

家人都很焦急。
9月中旬，蕾蕾在莱阳的一家药品

公司找到了工作，当月只拿了400元的
工资。10月频繁加班，挣了3000元，只回
了一次家。蕾蕾和父母都希望能找个
在市区的工作，由于蕾蕾人在莱阳上
班，无法回来，潘女士只能替她来招聘
会场投投简历。在会场转了几圈，发现
帮女儿找个合适的工作真难，有不错
的制药公司都说人都招满了。

“研究生毕业还不如当初本科找工
作的时候好找。”潘女士说。

(本报记者 刘清源)

大学生求职“稳”当先
某教师岗位一个半小时收到近300份简历

本报11月20日讯 (记者
李楠楠) 招聘会中小企业和
大型企业同场纳贤，但境遇却
是大型企业摊位前人山人海，
中小企业前面“门可罗雀”。

上午10点左右，招聘会现
场的不少中小企业就开始收
拾摊位，准备离开。留下来坚
持的一些中小企业，干脆让招
聘工作人员走到摊位前，主动
上前跟求职的毕业生搭讪“想
找个什么工作？到我们那看看
吧。”主动出击有一定效果，但
成效不大，不少毕业生被拉到
摊位前，匆匆看了几眼听了几
句就离开了。上午11点，会场
上大部分中小企业都已经离
开，留下空空的招聘摊位。

一些大型企业、国企、事
业单位的摊位前，到了上午11

点半依然有不少人气。临近中
午，烟台交运集团公司的摊位
前依然围着不少求职者，光一
个文秘岗位就有10名求职者

投简历。
在招聘B馆，潍坊昌乐二

中招聘非事业编的摊位前，
几十名研究生现场询问招聘
信息。现场招聘的昌乐二中
老师说，招聘会8点开始，到9

点半就收到近300份简历，其
中不乏研究生以上学历的求
职者。鲁东大学一名文科硕
士毕业生告诉记者：“现在文
科生找工作相对更难，我主
要是考虑教师这份工作相对
稳定。”现场不少应聘的毕业
生 也 都 认 为 刚 从 学 校 走 出
来，希望能找一个好点的单
位，稳定最好。

“中小企业岗位不少，但
工资都不是很高。”烟台大学
一名机电专业的应聘毕业生
说，“并且小企业的制度也不
是很完善，福利待遇和晋升成
长空间与大企业没法比。刚毕
业还是找一个正规点的单位，
省得以后麻烦。”

简历模式化，缺乏个性
除了名字不一样 内容差不多

20日的招聘会上，招聘企业桌前都
收到了大量简历，但仔细一看简历虽多，
除了名字不一样，其他差不多。

在招聘会B馆区的山东某广告公司
招聘工作人员李先生拿出一摞简历，“现
在简历都是一张纸，这很好，达到了‘简’
的效果。但是内容几乎一样，格式一个模
样，只有名字等基本信息换了换，怎么打
动人？还有不少雷同的简历，作为广告行
业我们更希望有创意一点的展现。”

对此，现场应聘的烟台大学大四学
生王赵旭毫不掩饰地告诉记者，他的简
历是从网上下载的模板，然后根据自己
的情况简单改了改。“简历嘛，就是留一
个基本信息。”王赵旭说。

和王赵旭有一样想法的应聘者不在
少数，山东工商学院的张倩说，这样做虽
然千篇一律，但很保险，起码不会出错。
学校不少复印店提供简历模板，只要提

供个人信息，包括姓名、获奖情况和实习
情况等，老板就能帮着写出来，很方便。

烟台大学一打印社负责人说，为方
便学生制作简历，他准备的简历、求职信
模版各有数十种，还按照文科、理科、工
科等分了类，同时又根据模版样式分了
简洁型、时尚型等类别，学生挑选非常方
便，只需要一元钱就可以随便挑选，打印
装订费用另算。

对此，烟台交运集团人力资源相
关负责人说，模式化的简历缺乏个性，
容易让应聘者失去机会。大学生在写
简历时，首先应当分析自己和应聘单
位的相通点，让简历有针对性；还应当
把实践感受及技能写出来，让招聘单
位有所选择。另外，不一定要写大而空
的好话，写一下自己的缺点能让招聘
单位觉得更诚实。

（本报记者 李楠楠）

▲招聘会吸引了
众多求职者。本报记
者 李泊静 摄

信息工程学院
的机器人展示吸引了
众多学生前来观看，
图为一名学生与机器
人对话。本报记者
李泊静 摄
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