
走进胜利海洋钻井8号平台

王保春告诉记者，2011

年八号平台共开钻34口，完
井34口，钻井总进尺60817米。
在一年的工作中平台连续创
造了三项新纪录，即单井机
械钻速最快——— 埕北12D-6

井，93 . 44米/小时。单井建井
周期最短——— 埕北12D-6井，
5 . 16天。国内海上同类型平台
年进尺最多——— 60817米。

王保春说，在施工过程
中 ，平 均 机 械 钻 速 由 埕 北
25GC井组的35 . 42米/小时提
高至埕北12D井组57 . 56米/小
时，井组平均建井周期有埕
北25GC的9 . 73天提高至7 . 65

天。
另据了解，今年8号平台

受试油作业、设备修理、大风
流冰及第三方因素影响，共
造成72 . 26天非钻井时间，有
效打井作业时间仅为287 . 74

天 ，但 平 均 日 进 尺 却 高 达
211 . 36米/天。8号平台由主平
台和生活动力模块两部分组
成，设备多、项点多、安全风
险大，上卸料需要在两平台
之间来回倒，最多时同时动
用3台吊车。2011年，8号平台

表 层 总 进 尺 套 管 总 下 深
16984 . 86米，合计1377 . 47吨；
油层套管总下深60156 . 67米，
合计2327 . 46吨。

采访中，记者了解到，胜
利8号平台于1993年10月组
建，1994年5月在胜利埕岛油
田正式投产，胜利8号平台现
有钻井平台和生活动力模块
两部分组成。平台自 1 9 9 4

年投产至今成功打井102口，
修井和新井投产190余口，足
迹几乎踏遍埕岛油田所有生
产井组，为油田稳定增产做
出了巨大贡献。平台先后荣
获胜利油田“设备管理先进
单位”、“优秀基层单位”、“集
体三等功”，胜利油田“行业
一强”、管理局5S管理一流队
等荣誉称号。

“截至目前，胜利8号钻
井平台是胜利油田海洋钻井
公司钻井进尺最高的平台。”
王保春告诉记者，8台平台上
的井身质量合格率、固井质
量合格率、井口质量合格率
均 为 1 0 0 % ，设 备 完 好 率
99 . 52%，没有发生任何设备、
井下和人身安全事故。

我们登上海上方舟
与大班师傅共搏风浪
本版文/片 本报记者 顾松 段学虎 余俊

“平台正常运转靠我们”

“如果平台是一个大的工作
面，那么大班就是分布在面上的各
个点，大家虽然工作各有不同，但
是大班从事的基本上都是平台上
最重要的工作岗位，这些工作岗位
就好比一个个重要的点，点和点连
起来就成了平台这个大的工作面
的骨架。”大班成员库房管理员周
海阳如是评价大班工作的重要性。

据王保春介绍,平台上13个大
班工人的工作各有不同，而且有的
个别重要岗位还都是单岗制，比如
固井工李贵胜、焊工曹方，在整个
平台上从事他们这相关工作的都
是只有他们一个人。固井工李贵胜
这样形容大班的重要性，“大班就
相当于平台上各岗位的负责人，必
须精通设备，得顶得起来。”据了
解，平台上的大班工人基本上都是
一些工作经验比较多、实践积累比
较丰富的老石油。库房管理员周海
阳说，“平台运转靠大班，大班平时
是白天上班，但是不管白天黑夜，
只要平台上有了问题，大班必须首
先冲上去，相当于24小时值班。”在
焊工曹方的记忆里，夜半被叫醒，
去处理紧急状况的情节，在自己的
脑子里过也过不完。

“打硬仗，随叫随到”

22日9点出头，大风刚停，焊工
曹方忙里偷闲在吸烟室里点上一
根烟，他向记者介绍，“这几天正好
没什么活，还可以抽根烟。没有电
焊的活，我们就帮助做做平台上的
卫生工作。”如曹师傅所介绍，大班
必须随时做好打硬仗的准备，而且
是来之能战，战之能胜的好手。

固井工李贵胜这样介绍自己
的工作，“一锤子买卖，一旦固井工
作出现差错，可能整口井都得废
了。海上比陆地上的工作难度大得
多，所以说，大班都是技术骨干，工

作能力基本都是这个行业中的拔
尖的，另外，心理素质好也是大班
成员必须具备的素质之一。”

据了解，平台上大班的成员学
历不一定是最高的，实践能力在平
台工作人员中绝对是最强的。

“因为工作，我们有点闷”

“平台工作很枯燥，刚来的时
候新鲜感十足，但是等工作上几
天，情绪就会出现低落了，有时候
在平台上了20天班，一回到陆地
上，就会觉得不适应，走在大街上，
满眼的茫然。”在一个大班宿舍，工
人纷纷向记者告诉长期从事平台
工作的感受。

李贵胜向记者讲了一个例子，
“海上的工作，不是人定的，很多的
条件都是客观的，起了风，我们就
得留在平台上。我们在海上有时候
遇到大风等恶劣天气，亲戚朋友就
会一个电话一个电话的叮嘱，这个
时候，真的有点想家。”说到这些，
李贵胜眼圈有点发红，虽然已经在
海上工作十几年了，但一想到家
人，依然觉得对不起他们。

李贵胜最后说：“工作的这二
十天，自己全身心投入工作，完全
献给平台，休息的那二十天，完全
给家人，算是给家人的一个补偿。”

安全责任大如天
12月20日，当本报记者乘船赶

到胜利8号平台前时，一个吊笼缓
缓的从平台降落到船的甲板上，当
记者乘坐吊笼前往平台甲板上时，
听到有人喊道：“双手抱紧吊笼，不
要四周观看，注意安全。”这个喊话
的人就是胜利8号平台安全监督陈
维江。

陈维江告诉记者，1994年开始
在海上平台担任安全员，1999年开
始担任平台安全监督，截至目前，
他已经在海上工作了22年。他每天
的主要工作是对平台的各个部位
进行安全巡查，巡查结束后就在屋
内填写工作表格及当天的安全报
告，“现在是试油期间，所以安全巡
查较平时的次数减少一些。”

在陈维江看来，安全监督这个
岗位点多面广责任重大，作为平台
的安全监督，要对平台的作业环境
有充分的认识。20日晚7时许，陈维
江在白班和夜班交班时，又开始了
他了巡查工作。

“晚上巡查，不仅要检查设备

而且要检查作业人员是否存在超
过12小时还在疲劳工作的情况。”
当记者与陈维江巡查到井口区时，
陈维江发现这里的灯不亮了，他马
上找来电工进行维修，“如果不及
时维修，灯不亮了就属于平台的安
全隐患。”

采访中，记者了解到，安全监
督每天不仅要检查人员是否在岗、
操作是否规范外，还要对上下梯子
处安全护网、钻井及甲板的清洁
度、逃生通道的畅通等9个大项的
50个小项进行检查。

重大作业都会在白天进行，所
以安全监督的工作时间大部分在
白天，但是晚上只要有重大作业、
卸料、下套管等工作开展时，陈维
江还要加班进行现场安全监管。

“我每次工作20天，前三个季度平
均每7天打一口井，7天里我就至少
有3天晚上在加班。”陈维江说。

陈维江告诉记者，一天下午5
时30分左右，一条运送物资的船只
靠近平台后就在往离海平面15米

左右的平台甲板输送，但是当凌晨
0时许，海上突然刮起6级左右的风
浪，见此情景陈维江及时和平台负
责人沟通后决定停止输送。

“很多时候安全监督要快速
对现场情况进行判断，并及时和
平台领导沟通作出决定。”陈维
江说，很多时候，事件的发展不
容等待，所以安全监督对个人的
判断力、心理素质都是极大的考
验。

走走基基层层
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据胜利海洋钻井8号平
台经理助理王保春介绍，8号
平台目前职工120人，平均年
龄30余岁，平台下设4个钻井
班组、2个水手班组、2个炊事
班、1个大班。

“由于海上平台的特殊
性，所以我们从作息时间和
工作环境都和陆地有很大的
区别。”王保春说，平台职工
分两拨上班，每次上班20天
休息20天，海上如遇大风大
浪则根据实际天气情况决定
回陆地的时间，在平台工作

期间就是上 1 2小时休 1 2小
时。

该平台在1998年4月，由
威海市荣城造船厂建成后，
因船体结构缺陷拖至烟台造
船厂进行改造，1999年10月
拖至龙口港进行升降系统调
试，2001年8月拖至胜利桩西
海域，同年10月生活动力模
块投产使用。生活动力模块
也就是俗称的职工生活区，
型长5 0m、型宽2 0m、型深4
m、桩腿46 . 5m、最大作业水
深20m。

一年连续创造三项新纪录

正常的海上钻井作业平
台一年进尺在3-4万米左右，
然而胜利8号平台却取得了
超过6万米的好成绩。“今年
我们能够取得如此的成绩，
背后是强大的技术和先进的
设备在支持我们。”王保春告
诉记者，平台每天上午7时和
晚6时开两次会，班组也在交
接班时早晚各开一次会。平
台经常组织职工学习与生产
有关的理论知识，在推广先
进工艺的同时，不定期的进
行理论考试，还举办技术比
武。

王保春告诉记者，平台
管理层鼓励职工参加胜利油
田及海洋钻井公司组织的各
类技术比武，平台有着完善
的奖励机制，“每次公司对获
得名次的人员进行奖励后，
回到平台我们还要进行表
彰、奖励，以此激励员工勤学
勤问，从而提高个人的技术
能力。”

“每次去比武，不都是一

个人，平台给每个人机会去
参加技术比武。”王保春说，
每次比武前，平台都要先进
行技术比武选拔赛，每次派
出 不 同 的 人 代 表 平 台“ 出
战”，“如果每次都让那几个
人去，时间久了其他人就没
有积极性了。”

为提升生产运行效率，8

号平台的管理层探索并建立
起《胜利八号平台生产井组
钻井模式》，将生产施工细化
分解为移位、生产准备、一
开、二开、完井、交叉作业等8

大项近500个具体环节，使班
组、岗位及个人对每个生产
环节及工序有了全面了解，
对下一步要做什么，怎么做
一清二楚。

据了解，平台还成立了
创新工作室，主要将整改现
场隐患、提升安全管理作为
工作重点，先后完成了井口
防坠栏、水龙带防磨器和可
调式压井放喷管线吊架等十
余项革新。

人人争当技术骨干求创新

远处望去，胜利八号钻井平台像茫茫大海里的一叶方舟。

钻井工人夜间在灯光下施工。

工人上下平台，
必须身穿救生服上吊笼。

12月20日，本报三名记者
登上海上胜利8号平台，与海
上的大班师傅们共同搏击风
浪。据了解，在海上钻井平台
开发油田相比陆地开发石油
要难得多，在复杂的环境和
复杂的海域、地质下，有一支
专治“疑难杂症”的队伍，他
们就是胜利8号平台大班。8
号平台经理助理王保春这么
评价大班——— 有了难题找大
班，疑难杂症找大班。
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