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青医附院全力打造
人民满意的医疗卫生机构
2011年是“十二五”开局

之年，也是医改三年重点任
务的关键之年，“保基本、强
基层、建机制”成效显著，公立
医院改革正在逐步深入。青医
附院全体干部职工积极适应
新的形势和要求，深入贯彻落
实科学发展观，以“质量、安全、
创新、发展”为主导，以内涵建
设与科技创新为动力，抢抓
机遇，率先发展，医院事业取
得了新的跨越。

一年来，医院不断加强

内涵建设，核心竞争力进一
步增强。“医疗质量万里行”、

“三好一满意”和“创先争优”
活动的深入开展，主诊医师
负 责 制 、多 学 科 专 家 组
(MDT)诊疗模式的贯彻实
施，临床路径管理、优质护理
服务的不断完善，抗菌药物
专项治理活动等一系列内涵
建设工作的扎实推进，促进
了医教研工作量和质量的全
面提升。2011年，青医附院门
急诊量达246万人次，出院达

9 . 7万人次，手术达4 . 2万例，
其中介入手术5000余例、冠
脉搭桥210余例、肝肾移植26
例。一年来，全院共发表论文
1000余篇，其中SCI论文85
篇；主编专著39部。承担课题
137项，其中“十二五”国家科
技计划项目1项；国家自然科
学基金课题21项，再创历史
新高；省部级课题47项；获中
国医院协会一等奖1项，省、
市科技进步奖21项。2011年，
医院获批为临床医学一级学
科科学学位博士、护理学一
级学科博士培养单位，全院
博士生导师达51名，博士点
建设取得了历史性突破，医
学人才培养中心的地位更加
巩固和提升。

一年来，青医附院继续
推进实施了卫生强基工程，
作为青大医疗集团核心医院
的辐射作用进一步拓展。海
阳分院南院正式开诊，床位
增 加 3 5 . 2 % ，门 诊 量 增 长
13 . 5%；心血管病医院易址建
设工作稳步推进；东区Ⅱ期
即将竣工并投入使用，工作
量和技术服务水平不断提
升，已逐步成为青岛市东部
地区医疗中心；青岛西海岸
医院经过各方面三年多的艰
苦努力，已伴随桥隧贯通于7
月10日正式启用。这是青医
附院发展史上具有里程碑意
义的一件大事。黄岛院区的

投入使用，在惠及西海岸人
民群众的同时，探索了一条
多元化办医、多院区办院的
新途径。

一年来，青医附院人才
队伍建设成绩突出，3名专家
荣膺“享受国务院政府特殊
津贴专家”、“泰山学者特聘
专家”、“山东省有突出贡献
中青年专家”称号，2000余名
专业技术人员通过竞聘走上
新的技术岗位；医院成功获
批“痛风与代谢病学”泰山学
者岗位，高血压病研究室、甲

状腺病研究室获批青岛市重
点实验室；医院先后荣获了

“全国五一劳动奖状”、“全国
青年文明号”、“全省卫生系
统‘两好一满意’示范集体”
等一系列荣誉称号。

潮平两岸阔，风正一帆
悬。卫生改革的大潮中，青医
附院将迎来“文化强院”、“科
技创新”年，迎来“十二五”学
科发展的战略机遇期。我们
有理由相信，在科学发展观
的正确指导下，青医附院全
院干部职工一定能够沿着党

的十七届六中全会引领的方
向，继续深化卫生改革，坚持
先进的医院文化，坚持以内
涵发展为主导，坚持社会效
益第一，坚持以人为本的办
院理念，充分发挥广大医护
员工的积极性，在稳定医院
规模，完善服务体系的基础
上，走改革创新的兴院之路，
在创新能力上下功夫、在创
新人才梯队、创新科技成果
上有新突破，努力开创“十二
五”发展的新局面，谱写人民
卫生事业更新、更美的篇章！
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