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劳务输出乡喊乡亲回家上班
宁阳县鹤山乡新建 6 个大企业，急需 1800 名技术工人
文/片 本报记者 梁敏

我叫田红霞，是泰安宏邦制
衣有限公司的一名员工，是一个
80 后青年，也是一个 6 岁孩子
的妈妈。

我曾经和所有的打工族一
样，过完了春节就要马不停蹄地
赶往外地打工，自己虽然还没有
跟亲人待够，但是为了那份做了
很长时间、有一些收入的工作，
不得不舍弃亲情。有些该做的事
做不了，该尽的孝心、义务等尽
不了，真是感觉有愧于亲人。

回想起在外打工的日子，真
是好苦、好难。在浙江的时候与
当地人语言不通，思想差异，工
作上经常与他们发生摩擦，给自
己带来了很多的苦恼，无法释放
又别无选择，很无奈。上班时间
不合理，不想加班的时候硬让加
班，没有宿舍，吃饭时间有限制，
餐厅饭菜不合我们北方人的口
味，能吃上一顿家常饭菜也成为
了一种奢望。

偶尔放个短假，车费太贵不
能回家。多少个日日夜夜思念孩
子与亲人，想见见不上，想家不
能回，哭了不知道多少回。我试
过把孩子带到身边打工，可我和
爱人既要上班，又要照顾孩子，
家务事也多了，有时候孩子生
病，我们俩都累垮了。工作跟不
上要挨批评，我们夫妻也常常因
为这些事吵架。

家中只有婆婆一人，到了收
麦子的季节，我们又担心她能不
能忙完，身体能否撑得住，甚是挂
念。秋忙季节，婆婆一人实在是无
力承担，我们俩人还得回来一个。
如果忙完秋收回去，工作做不了
多久就被人代替了，所以忙完秋
收也就不出去了，在家干一些杂
活，但是也没几个钱可赚。如此细
算一下，年收入也寥寥无几，人情
事又多，一年下来剩不下几个钱。

总之一句话：出外打工牵肠
挂肚，自己委屈孤单，家庭生活
艰难。现在好了，政府招商引资
来了大企业，我们不用出远门，
在自家门口就能挣到比在外面
更合理的工资，而且也没有什么
委屈和苦楚，更少了左右为难的
事情。

在家门口上班，父母笑了，孩
子乐了，自己生活充实了。

一个务工者的心声

1994 年，宁阳县
鹤山乡成立当时全
县乃至全省第一家
劳务输出机构———
鹤 山 乡 职 业 介 绍
所，鼓励农民外出
务工。此举引起轰
动，甚至开创了“鹤
山模式”。

时隔八年，鹤
山乡引进多家大企
业，用工缺口达到
1 8 00 人。20 1 2 年 1
月 12 日，乡里召开
新闻发布会，向全
乡 15000 多名外出
务 工 人 员 发 出 信
息：“家乡建起新工
厂，回家就业好处
多。”守着家，看着
孩，挣了钱，已经成
为鹤山乡部分农民
工的真实写照。

鹤山乡约有 5 万人口，
常年出去打工的人超过一
万五。一位村民回忆说，前
几年乡里最大的企业是一
个只有几名工人的个体面
粉厂。乡里一眼望去都是平
房，老百姓连塔吊都没见
过。青壮劳力都外出务工，
乡里留守老人和儿童特别
多。

然而 1 月 12 日，记者
走进鹤山乡，却发现乡里到
处都在开工建设，漂亮的住
宅楼，上百亩的连片厂房，
整个鹤山乡怎么看都不像
是一个落后乡。在鹤山乡北
部的皋山社区，四层楼的社
区服务中心已经封顶，工人
正在做内部装修。皋山社区
党委书记李长龙说，社区是
附近 1 1 个村子合并形成
的，人口多达 1 . 5 万，社区
中心附近已经有十几栋住
宅楼封顶，还规划建设诗经
广场、小学和幼儿园等。

鹤山乡打造了三个这
样的万人社区，与之相呼应
的是每个社区都有几家劳
动密集型企业。从 2010 年
开始，乡里陆续引进甲坤服
饰、宏润纺织、宏邦制衣、绿
洋洋食品、斌龙服饰、关关
宝贝工贸 6 个过亿元的重
点工业项目，这些项目有的
已经投产，吸引回流劳动力
3000 多人。鹤山乡已经从原
来的“劳务输出”乡转变成

“劳务输入”乡。
鹤山乡党委书记纪维

建把成功招商引资的原因
归结到社区建设上。“鹤山
乡有丰富的自然历史文化
资源，所以我们把全乡当成
一个景区、一个开发区来规
划建设。全乡整合成 9 个新
型农村社区，目标是建设九
皋文化社区城。”这个建设
目标促使乡政府发挥社区
人口优势，以社区为牵引，
吸引劳动密集型产业入驻。

六家大企业入驻

劳务输出变输入

劳动密集企业转战内地 万人社区成了香饽饽

大企业投资者看中鹤山乡
的，就是密集的人口和务工人员
熟练的技术和经验。

“我们在上海的工厂严重
缺工，1000 个岗位只剩下三四
百名工人。鹤山乡外出务工人
员多，在家门口工作对他们来
说很有吸引力，这样就能解决
我们的招工难题。”关关宝贝工
贸有限公司总经理秦萍说，公
司投资 1 . 3 亿元，在皋山社区
新建成的居民区不远处建设
16000 平方米的工厂，一期厂房
已经建成，正在硬化地面和安

装机器。工厂可以安置 1000 人
就业，薪资水平与宁波、嘉兴等
地的工厂差不多，正在紧锣密
鼓地招收工人。“有不少老人给
在外打工的孩子报名。”秦萍笑
着说，厂子离居民区不远，连集
体宿舍都不用建设。秦萍介绍，
关关宝贝工贸有限公司投产
后，月平均工资将在 1800 元到
2000 元，计件工资最高能超过
3000 元。

泰安宏邦制衣有限公司也
离皋山社区服务中心不远，该公
司 2011 年正月初六投产，以生

产各种防水服装为主，兼做多种
面料的支付和服装。2012 年，该
公司更是与 H&M 品牌合作，扩
大生产线。总经理孙维彦目前最
大的愿望是借着春节农民工返
乡之际，招到更多的技术工人，
为此他还印制宣传单和喷绘广
告，打算大年初一、初二去各村
宣传。

鹤山乡副乡长李虎介绍，6

家企业的投资者都是鹤山人，他
们是鹤山乡劳务输出的受益者，
看中的是鹤山乡多年劳务输出
积累的技术工人数量。

1800 个岗位虚位以待 企业提高待遇“抢”工人

记者采访发现，鹤山乡 6 家
大企业都在紧锣密鼓地四处招
收工人。“常年招收缝纫工、裁剪
工、管理人员……”、“招缝纫工
500 名。”、“招工，熟练工优先录
用。”每一个工厂门口都挂着横
幅，摆着招聘启事，待遇十分优
厚。然而由于乡里大部分青壮劳
力还未返乡，最近招收到的员工
并不多。

关关宝贝工贸提供 1000 个
岗位，从 2010 年 10 月份开始招
工至今，有 300 多人报名。宏邦
制衣现有 600 多个工人，一期厂
房里还有 400 个用工缺口，春节
后公司二期厂房也将投入使用，
需要再招几百名工人。斌龙服饰

一期流水线厂房有 4000 多平方
米，可以安置 24 条流水线，每条
流水线至少需要 20 名工人。公
司经理杨建中说，为了赶工期，
厂房里点着火炉，所有门窗都封
上了塑料薄膜，必须赶在大年初
六开工投产，工厂还需要招 500

名工人。
鹤山乡政府统计，6 家大企

业和其他公司的用工缺口约为
1800 人。宏邦制衣的总经理孙
维彦说：“我们尽可能提高厂里
的待遇，工人的收入和在南方城
市差不多，中午还安排免费的工
作餐，劳动时间也比外地企业
短。”他还表示，春节前还将给工
人发一些年货。

看着孩守着家挣了钱 返乡就业者生活稳定

有不少农民工已经尝到了
甜头，记者在宏邦制衣有限公司
见到了两名以前外出打工，如今
在家门口上班的女工，她们很满
意现在的生活，说自己如今看着
孩子，守着家，轻轻松松挣了钱。

山后村的王翠芳今年 28 岁，
2000 年跟着朋友去宁波打工，在
一家针织厂工作，每月平均工资
1800 元左右，最高没有超过 2700

元。前几年在工厂找了个鹤山老
乡结婚。去年孩子到了上幼儿园
的年龄。她和丈夫一起回到家
乡，双双进入宏邦制衣工作。“我

们两口子现在住在自己家里，不
用租房子，没什么花销，每个月
能攒 4000 多元，以前在宁波，能
攒 3000 元就不错了。”

田红霞也是宏邦制衣的员
工。她哽咽着道出了外出打工者
难尽孝心，愧于亲人的辛酸。说起
现在的生活，她眼睛似乎一下子
亮了，红扑扑的脸上露出一丝微
笑，“早上我能先送孩子上学再上
班，中午厂里管饭，下午 5 点半下
班，每两周有一个休息日，家中有
事还可以请假，麦忙秋忙有假
期。”这是很平静的生活，可她说

很幸福。
据了解，这次“家乡建起新

工厂，把信儿捎给农民工”活动，
是鹤山乡政府为了帮助企业解
决“招工”问题特意开展的。乡里
先是给外出务工人员发放《致外
出务工农民的一封信》，随后又
派遣了 6 名志愿者前往宁波市
北仑区宣传。乡里中小学组织了
主题班会、演讲比赛，让 1821 名
留守儿童给家长写信、打电话，
希望他们回乡就业。已经有不少
外出务工人员准备返乡后留在
家乡工作。

宏邦制衣有限公司生产车间流水线十分繁忙，但仍有 400 个用工缺口。

部分机器闲置。
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