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“人口文化一条街”成胶东街道靓丽风景线
近几年以来， 胶州市胶

东街道办事处用老百姓喜闻
乐见、通俗易懂、生动活泼的
文化上墙的形式，倾力打造新
型生育文化宣传教育阵地。一
幅幅有趣的婚育新风宣传画，
一个个生动的计生故事，一条
条浅显易懂的保健知识和计
生法规，向广大群众宣传了计
划生育政策法规、计划生育基
本知识、生育知识、流动人口
管理等。

该街道办事处为扩大示
范效应，在行政区域内南广场
建设大型“人口文化主题公
园”，是每个行政村全部按照
标准采用张贴喷绘、瓷砖镶
嵌、大型标语等形式，新建了
集计划生育政策法规和优生
优育、生殖健康等知识为一
体、图文并茂、通俗易懂的人
口计生知识大型人口文化一

条街。标志鲜明、独具特色的
“人口文化长廊”、“人口文化
主题公园”和宣传牌、宣传栏
的建成，不仅营造了良好的舆
论氛围，更成为扮靓镇村的一
道道美丽风景线。

据了解，胶州市胶东街道
办事处不仅保持了稳定的低
生育水平，而且出生人口性别
比一直保持在正常范围，为新
农村建设提供了强劲的发展
后劲，为群众婚育观念转变奠
定了坚实的思想基础。该街道
办事处通过坚持不懈的政策
宣传、舆论宣传、环境宣传逐
步打开工作局面，为广大育龄
群众婚育观念的转变奠定了
坚实的思想基础；婚育新风进
万家活动和新型生育文化的
普及，对群众婚育观念的转变
起到了助推作用。通过直面工
程、宣传品入户等多种渠道，

广大育龄群众接受先进生育
文化，逐步转变传统的婚育观
念，树立生男生女一样好、女
儿也是传后人等新型婚育观
念，各种典型的带动，促进了
新型生育文化的形成。该办事
处针对人们的从众心理，在各
个时期大张旗鼓地对先进人
物、模范事迹进行宣传。通过
各种典型的带动，促进社会移
风易俗，有利于新型生育文化
的形成。

该街道办事处在此基础
上，将服务又延伸到生产、生
活领域，开展以问需求、传信
息、教技术为主要内容的2000

育龄妇女大调查活动，协调市
和街道办事处直部门对计生
户经商、就医、购物、宅基地的
审批等优惠政策，为群众婚育
观念的转变起到了催化作用。

(单志强)

天价水费追踪：

居民、物业称按时缴纳

自来水公司却称七年来未收到一分钱

190万元水费
究竟哪儿去了？

市区生活压力大，一些毕业生更愿选择发展前景不错的周边城市

求职者紧打算盘往外冲
文/片 本报记者 李晓闻

日前，青岛市人才市场连续举办了六场应届毕业生就
业洽谈会。据统计，今年来青岛求职的外地生源比往年大
有减少，青岛的消费水平和生活成本使不少毕业生望而却
步，他们更愿意选择其他发展前景不错的几个沿海城市。

本地生源：
宁回即墨不来市区

在日前举办的高校毕业
生专场招聘会上，记者遇到了
毕业于泰山学院的即墨女孩
小徐。小徐说，她是来市区走
亲戚，顺便转转招聘会的，不
过，她只把简历投给老家即墨
的岗位。“你算算，在市区工作
的话，每个月光租房就要至少

五六百，午饭在外面吃也要十
几块。还有一笔额外的交通
费，因为青岛市区太大了，又
不能骑自行车。”小徐细细地
给记者算了一笔账，最后说，
刚参加工作的毕业生一般来
说月工资就2000元左右，按照
青岛的消费水平，要在这里工

作生活，实在是有些勉强。
小徐说，老家即墨近年来

发展很快，变化也很大，是许
多大型企业的工厂驻地，好的
工作岗位并不少，竞争压力也
比市区小。像她这样愿意在老
家稳定下来的求职者，工作应
该不难找。

外地生源：
要发展上北京，要定居选二三线城市

潍坊人小郭今年即将从
青岛大学美术学院毕业，在老
家的父母一心希望小郭能够
在青岛找份好工作，小郭却有
不一样的打算。“我想先上北
京闯荡一两年，主要想学点东
西，积累些经验，但并不希望

长期留在那儿。”小郭说，“过
两年回来找份稳定的工作，去
威海或者日照。”为什么不回
青岛？小郭十分干脆地说，青
岛的消费太高，特别是房价太
高，选择二三线城市定居生活
压力就会小很多，而且省内很

多其他城市目前都发展很快，
“几个沿海城市这几年发展得
都不错，不一定非得留青岛。”

小郭介绍，他班上有很
多同学都不打算留在青岛，
原因很简单：“买不起房子，
养不起自己。”

求职盘点：
外地生源减少近一成

6日，青岛市人才市场针
对年后6场应届毕业生专场
招聘会的情况，发布了一项
调查数据。数据显示，在这6

场招聘会中，青岛本地生源
求职者占53%，外地生源 (包
括省内其他城市及外省 )求
职者的比重仅占4 7%，比去
年同期下降了9 . 3个百分点。

此外，根据统计，今年91%的
招聘企业提高了薪资待遇，
例如行政文员岗位的平均
月薪已经由 2 0 0 0元提高到
2300元。

青岛市人才市场相关负
责人介绍，外地生源求职者
的减少，一方面是由于求职
者出于房租、消费以及人际

关系网狭窄的顾虑，另一方
面也能看出这些外地生源对
其他城市发展现状及前景的
肯定。另外，招聘会期间还属
于高校寒假期间，应届毕业
生尚未开学，本地生源一般
会先进入市场了解情况，而
外地生源则可能暂时还没有
回青。

本报记者 刘腾腾 蓝娜娜

每年都按时缴纳水费，可却被告知整个小区从2005年起欠缴水费
近190万元，并将可能被限时供水，这让青岛建飞花园的业主们吃惊不
小。7日，记者调查了解到，对于小区欠缴的巨额水费，物业称按时收取
并缴纳给自来水公司，自来水公司却称自2005年起就未收到过一分钱。

居民：
按时缴水费却将遭遇限时供水

7日，记者来到位于
香港东路的建飞花园三
期，看到几乎每个单元
门口都张贴了《催缴欠
费通知》。通知显示，截
止到2011年12月，青岛汕
富物业有限公司已经欠
下了189 . 8万多元水费，
如果再不缴费，小区将
被限时供水。

看到欠费通知，小
区居民纷纷表示不可思

议。居民汪先生说，他们
全家自2006年入住建飞
花园以来，都会按物业
的要求，每半年缴纳一
次水费，“水费按时缴，
从来没有拖欠过，凭什
么给我停水？”对于自来
水公司的决定，汪先生
表示无法接受。

汪先生向记者出示
了 由 前 小 区 物 业 公
司——— 青岛汕富物业有

限公司开出的居民缴纳
水费的收据。记者注意
到，从2006年起，每半年
汪先生就会缴一次水
费，一直缴到了2011年6

月份，“据我所知，整个
小区的居民基本上都不
会拖欠水费，怎么可能
一共欠了190万元？”随
后，记者又采访了几位
小区居民，大家都称从
来没有拖欠过水费。

物业：
定期缴水费，不清楚欠款原因

记者在贴出的《催
缴欠费通知》上看到，欠
款方是青岛市汕富物
业，但小区居民称，早在
2006年，汕富物业就已经
离开了建飞花园，2007年
1月，小区物业换成了中
房物业。记者从海润自
来水公司了解到，建飞
花园小区在2006年12月
底之前，也就是汕富物
业入驻期间，共欠水费
十多万元，而2007年1月
至2011年12月，中房物业
入驻期间，共欠费170多
万元。

对此，中房物业的
项目经理郑红梅解释，
他们于2007年1月份正式
入驻建飞花园，但当时
并没有承担代收水费的
工作。“之后，有个自来
水公司的人与我们协
调，想让我们代收水费，
我们觉得可以和物业费
一块儿收，就帮着代收
了。”郑红梅说，受自来
水 公 司 委 托 ，公 司 从
2 0 0 8年7月开始正式代
收水费，基本上每半年
收一次，每次工作人员
收齐后就直接缴到自来

水公司财务部门。由于
小区居民素质都比较
高，所以除了20多户空
房不用缴纳水费外，所
有的业主都会按时缴纳
水费。

“我们都是根据居
民家中水表数收费，还
按时缴费了，怎么能产
生这么大的欠款呢？”郑
红梅说，自己工作期间，
没有接到居民反映的水
管漏水的情况，也没有
多少居民拖欠水费，对
于巨额水费，她自己也
很纳闷。

自来水公司：
自2005年底至今没收到水费

海 润 自 来 水 公 司
的工作人员王林称，由
于汕富物业在离开时
尚欠水费，所以无法进
行过户，因此，自来水
公司目前登记在册的
欠费方仍是汕富物业，
自2 0 0 5年1 2月底至今，
自来水公司一直没有
建飞花园小区缴纳过

水费的记录，目前已经
欠下了1 8 9 . 8万多元水
费。

郑红梅则称，他们
代收的水费都已按时
缴给自来水公司财务
部门。对此，王林称，按
规定，青岛市各个小区
的水费统一由市政公
用局的收费中心收取，

自来水公司无权直接
向物业公司收费。

据了解，由于合同
已经到期，今年2月底，
中房物业将离开小区，
如果这拖欠的近190万元
的水费没有及时缴纳，
小区居民将面临被限时
供水的困境。对于此事，
本报将继续追踪。

在年后的应届毕业生专场招聘会上，一名求职者正在应聘。

业主汪先生展示自己2006年9月份缴纳第一笔水费的收据。 本报记者 蓝娜娜 摄
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