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家乡经济发展，不少在外打工的人回乡找工作

农民工回流，加剧“用工荒”

“我50多岁了，担心年纪大找不到工
作啊！”51岁的刘先生打来电话，表示想找
一份看大门传达的工作，不清楚有没有其
他限制条件，也不知道怎样才能找到想招
人的单位。

对此，济南市劳动就业办公室基层社
区就业指导处处长高靖建议刘先生不要
有太多顾虑，可关注最近济南市的招聘
会，“2月10日在七里河人才市场有一场比
较大型的招聘会，11日周六在经十路五里
牌坊也有一场，规模不小，各种岗位都有，
您可以去看看有没有合适的。”

高靖表示，目前基层社区就业指导处
重点帮扶对象包括“40、50人员”、农村劳
动力和特困家庭未就业大学生等。“女过
了40岁，男超过50岁，因为身体不如年轻
人，掌握的技术也比较单一，企业不愿用，
再找工作比较困难。”

就业困难人员得经过失业登记才能
认定。对于就业困难人群，目前济南市政
府给予“两项补贴 三种方式”的就业帮
扶。“两项补贴”指的是岗位补贴和社保补
贴。公益性岗位“两项补贴”标准每人每月
不超过1100元。“三种方式”包括：政府开
放公益性岗位；鼓励灵活就业，享有相应
税费减免政策，对符合困难救助条件的，
政府从再就业资金中拨款发放社保补贴；
用补贴和税费减免等方式鼓励企业吸纳
困难就业人员。

本报记者 廖雯颖 刘爽 实习生
韩静静

“我想知道大学生自主创业现在有什
么政策优惠，能不能享受补贴和税费减
免？对公司的规模和启动资金有限制吗？
小额贷款能贷多少？要提供什么样的担
保？”山东师范大学的大四学生小王打来
电话，问了一连串关心的问题。还没毕业
的小王和三个同学不久前合伙注册了一
个实体小企业，开始创业之路，却对济南
市大学生创业政策的具体内容不大了解。

“济南市实施了一个大学生创业引领
计划，本市生源的大学生自主创业可享受
包括小额担保贷款、创业补贴、税费减免
等多方面的政策优惠。如果是外地生源，
可以到户籍所在地的就业或者劳保中心
咨询当地相关政策。”济南市劳动就业办
公室创业指导处处长潘长海回答。

对于大家普遍关心的贷款问题，潘长
海表示，小额担保贷款政策其实有十分详
细的规定。根据规定，新发放的个人小额
担保贷款最高额度从 5万元提高到 8万
元。“贷款对启动资金和公司规模没有限
制，除了国家有规定的限制行业比如建
筑、娱乐、网吧等之外的商贸、服务、生产
加工等行业，都可以申请小额担保贷款。”

除了小额担保贷款，符合条件的大学
生还能享受一次性的创业补贴，创办的企
业还有岗位补贴。首次领取营业执照并正
常经营半年以上的，可享受一次性补贴
1000元，“不是一创业就能领”。岗位补贴则
需要企业跟劳动者签订一年以上劳动合同
并缴纳社会保险，每个岗位一次性补贴500

元。如果大学生离校两年还没能就业，在失
业登记后以灵活形式创业并缴纳社保的，
可以申请社会保险补贴，最长不超过三年。

“如果要享受税费减免，必须经就业服
务部门登记确认。”潘长海表示，符合条件
的应届毕业生和离校后未就业的毕业生，
在3年内可按每户每年8000元的限额依次
扣减其当年实际应缴纳的营业税、城市维
护建设税、教育费附加和个人所得税。

潘长海表示，大学生创业并不容易，
社会保障方面将坚持政府促进、社会支
持、市场导向、自主创业的基本原则，政府
部门也会发挥公共服务部门职能，引导扶
持一批大学生通过创业实现就业。

本报记者 廖雯颖 刘爽 实习生
韩静静

就业困难人群可享

“两补贴三方式”帮扶

大学生自主创业可获

小额贷款和创业补贴

本报2月9日讯（记者 刘爽 廖雯颖
实习生 韩静静）“我儿子今年大专毕

业，马上面临就业问题，现在找工作这么
难，该怎么办？”“单位给缴的社会保险不
全，该怎么办？”……9日上午，济南市劳动
就业办公室相关工作人员来本报接听就业
热线，一个小时时间百余个咨询电话打了
进来。找工作、维权成为大家关注的热点。

9点26分，济南市人力资源市场处处长
韩乃忠接到了第一个咨询电话。市民林女士
来电咨询儿子的就业问题。林女士的儿子是
山东职业学院法律专业的大专生，即将毕业，
就业压力非常大。韩处长建议，大中专毕业生
求职首先要调整好心态，树立先就业、后择业
的职业观，要先降低期望值，稳定下来，再去

寻求比较好的就业机会。
针对不少读者打来电话反映就业难，

而部分企业喊招工难的现状，农村劳动力
转移就业指导处处长董林平解释，造成这
种现状的主要原因是双方对接不顺。“你看
许多大型招聘会动辄上万人来参加，但是
最后达成就业协议的不过几千人，这是什
么原因？双方面的。”

董林平说，首先是求职者缺少高质量的
就业信息，同时外出打工也要面临子女上学、
家属工作以及住房等多种问题，阻碍了不少
人找到合适的工作；同时，企业方面需要的多
为技术人才，但是许多时候来的往往是“法
律、中文、古汉语”等专业，无法适应企业提供
的岗位。而且，随着人力等成本不断上升，不

少企业拿不出更有吸引力的待遇来招工。“现
在，我们已经意识到这个对接问题，在解决外
来务工人员融入城市问题的同时，采取技能
培训逐步解决接口问题。同时引导企业采取
多种方式吸引和留住人才，如尽量规范待遇、
做好企业文化等。”

培训处处长杨红指出，今年用工方面一
个最突出的特点就是农民工回流，即不少外
出打工人员春节回家乡过年，发现随着经济
发展，当地也有不少企业扩大用工需求。外出
到沿海地区打工赚的钱虽然多一些，但是扣
除在外地的生活成本后跟在当地企业打工
相差无几，且在当地工作可以照顾到家庭朋
友，因此许多人选择年后留在当地找工作，这
也是许多地区出现“用工荒”的原因。

本报2月9日讯（记者 刘爽 廖雯颖
实习生 韩静静）除了寻求找工作的帮

助，有相当一部分读者打来电话寻求维权
帮助。

家住历城区的姜先生来电反映，他
2002年开始在济南一家公司工作，2011年
和该公司解除合同。直到解除合同时才发
现单位只给他交了2008年至2011年的社会
保险，曾经承诺补缴的2008年之前的社会
保险没有兑现。

对此，济南市劳动就业办公室基层就
业指导处处长李继群建议：在签订就业合

同时一定要认真核对合同中的条款，尤其
是合同中对于“五险”和工时、工资等的规
定要仔细确认，警惕“歧视条款”和“霸王合
同”。可以采取复印、保留工资条等形式来
保存证据，方便维权。一旦发现自己的权益
受到侵害要及时向有关部门反映。对于姜
先生的问题，李继群建议他去户口所在地
的区级劳动监察部门寻求帮助。

李继群提醒，找工作时不能为了就业
而一味迁就，还要注意维权。首先，要认真
选择求职单位。目前有许多单位会粉饰招
聘岗位，打着“市场总监”“经理”的旗号招

人，结果应聘者到了岗位却发现是做“业务
员”的工作；另外，“皮包公司”“短信招聘”

“非法中介”等现象也层出不穷，求职人员
的权益在这些单位很难得到保障，因此，求
职者一定要擦亮双眼，防止上当受骗。

维权要注意时效性。自身合法权益遭
到侵害时只有在合法的时效期内才能讨
回公道。比如，劳动争议申请仲裁的时效
期间为一年。仲裁时效期间从当事人知道
或者应当知道其权利被侵害之日起计算。
一旦超越期限，即使证据有利于自己也不
能取胜。

本报 2月 9日讯（记者 刘
爽 通讯员 高彦 刘宝同）
本报与济南市劳动就业办公室
举办的求职热线短短一个小时
接到了上百个咨询电话，其中
很大一部分是咨询求职问题
的。因时间问题没有打进电话
的读者也无需着急，本周五、周
六仍有两场大型综合招聘会，
求职者和招聘单位可以到现场
对接。

记者从济南市劳动就业办
公室获悉，济南人力资源市场

“春风行动”大型综合招聘会将
于本周五 (七里河主市场 )、周
六 ( 经十路济南人才市场 ) 举
行，届时将有济钢集团有限公

司、机床二厂、中国重汽(特种
车辆、专用车辆、桥箱、卡车等)
有限公司、将军烟草集团有限
公司济南包装材料分公司、山
东移动客户服务中心等百余家
用人单位参加招聘会，提供客
服、仓管、数控、机电、能源环
保、平面设计、财务总监、业务
经理、大区经理、物业、后勤等
各类空岗4000余个。

从已提供的岗位种类分析，
本次招聘会冲压工、装配工、机
械操作工等技能岗位需求缺口
较大，占本次招聘会总岗位四分
之一强。另外，酒店等服务行业
急需用人，山东银座泉城大酒
店、济南索菲特银座大酒店等几

大知名酒店招聘岗位均在百个
以上。

本次招聘会求职的朋友可
凭身份证、驾驶证等有效证件免
费入场。

济南人力资源市场地址：历
城区七里河路北段2-2号(洪楼
广场往东1000米)，乘车路线：乘
110路、10路、319路、11路、30
路、122路、118路、138路、308路、
k91路公交车至七里河站直达。

济南人才市场(济南人力资
源市场分市场)地址：济南市经
十路22399号(经十纬十二路口
东北角)，乘2路、33路、42路、81
路、117路、k56路、k109路、6路、
9路车可到。

周五周六有大型招聘会
百余家单位提供四千岗位

就业办提醒求职者：

签就业合同务必核对相关条款
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