
专版

2012年2月15日 星期三 编辑：刘华 组版：马梅玉 B03今日日照

1月19日，莒县人民医院2011年度总结表
彰大会召开。对2011年中工作突出的先进科
室和个人进行表彰奖励，总结一年来医院各
项工作取得的成绩，分析当前形势，明确2012

年医院的工作目标，安排部署新的工作任务，
动员广大干部职工进一步提高认识，统一思
想，积极进取，扎实工作，努力推动医院的健
康持续发展。

2011年，全院各科室、分院、专科医院在
县委、县政府和县卫生局的正确领导下，在社
会各界的大力支持下，认真贯彻党的十七届
六中全会精神，深入实践科学发展观，紧紧围
绕“以病人为中心，以质量为核心”的服务理
念，认真开展“规范年”活动，提升服务能力，
圆满完成了全年工作任务，为全县医疗卫生
事业又好又快发展做出了积极贡献，赢得社
会各界的广泛赞誉，涌现出了一大批勇于创
新、开拓进取的先进集体和爱岗敬业、无私奉
献的先进个人。为鼓励和表彰先进，推动医院
各项工作继续深入开展，医院对评出的先进
集体和个人予以通报表彰。

医院院长李良增在表彰会上对受表彰人
员表示祝贺，并勉励他们发扬成绩，戒骄戒
躁，在新的一年里再创佳绩，以崭新的精神风
貌，积极投入到医院的现代化建设中来，为医
院建设和发展做出新的更大的贡献。

目前，医院正处在向三级医院迈进的攻
坚时期，而在新的医改形势下，该院又面临着
经济管理、服务模式管理以及人力资源管理
等方面的重要转变，如何使这些更好地适应
医改新形势成为迫切需要解决的关键问题。
同时，拥挤的院内空间也在不断制约着医院
的发展，在拓展服务内涵，推介名医名科、加
强细节管理等方面存在着差距，但可喜的是，
广大干部职工的精神状态非常好，各科室和
分院的发展信心很足，大家心往一处想，劲往
一处使，这是加快发展的最大优势。可以说，
只要医院认清形势、坚定信心，抢抓机遇，开
拓进取，我们的发展就不会减速，三级医院的
目标也会越来越近。

2012年是保持医院持续健康快速发展
的重要一年，意义深远。今年的工作中，该
院将重点加强思想道德和医院文化建设，
强化员工培训和素质教育，全面提升员工
素质。加强行业监督，规范医疗服务流程，
纠正行业不正之风，向服务要效益。加强学
科建设，加大人才、设备投入，提升服务能
力。推进临床路径管理工作，规范诊疗，降
低医药费用，减轻病人经济负担。继续开展
优质护理服务病房创建工作，提升护理管
理服务水平。加强院感控制管理，提升员工
感控素质，降低院感发生率，保障医疗安
全。完成二级甲等医院复审准备及迎接二
次评审工作。加强基础设施建设和后勤保
障工作，提升服务能力。积极落实医改要
求，推进人事制度等医院综合改革。

幸福写在白衣战士脸上
——— 莒县人民医院2011年度总结表彰大会侧记
徐常东 张守旗 王伟
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