
本报2月15日讯(记者 李晓闻)
15日起，青岛市2012年清理整顿人力资
源市场秩序专项行动正式启动，青岛
市人社局会同公安、工商等部门，严厉
打击“黑职介”和人力资源服务领域的
违法犯罪活动。

眼下正值外来务工人员求职高峰
期，在青岛市各大人力资源市场周边，
不少“黑职介”又开始活跃起来，有的
通过为用人单位招工赚取高额中介
费，使得招聘广告上标注的工资虚高，
有的甚至虚构单位和岗位名称来骗取
押金。

为维护求职者的合法权益，15日
起，青岛市人社局会同公安、工商等部
门开始对全市人力资源市场秩序的专
项整治行动，重点检查工商企业密集
区、流动人口集散地、人力资源服务机
构聚集地，对以人力资源服务为名，坑
骗求职者财物、从事其他违法犯罪活
动的组织、单位或个人，依法予以严厉
打击。依法取缔未经许可和登记，擅自
从事人力资源服务活动的组织和个
人，即“黑职介”。对已取得人力资源服
务许可证的人力资源服务机构，人力
资源和社会保障部门将加强日常监
管，建立健全人力资源服务机构守法
诚信档案；对虽有人力资源服务许可
证和营业执照，但在人力资源服务活
动中提供虚假就业信息、扣押劳动者
居民身份证和其他证件、非法向劳动
者收取财物，由人力资源社会保障部
门依法查处，情节严重的，吊销人力资
源服务许可证，并通报工商行政管理
部门。

另外，规范用人单位招工行为，依
法查处违法违规人力资源服务行为。
对提供虚假招聘信息、发布虚假招聘
广告、违反规定将“乙肝五项”等作为
体检项目、以担保或者其他名义向劳
动者收取财物的行为，依法责令改正，
予以行政处罚；构成犯罪的，依法追究
刑事责任。

市劳动保障监察局相关负责人提
醒求职者，找工作时要通过正规中介
机构，看清中介机构及招聘单位的营
业执照、经营许可证等是否齐全，是否
有固定经营场所和固定联系方式，上
岗一个月内要与单位签订劳动合同，
并保存好有关资料以作维权证据，如
单位招聘广告、联系方式、本人与单位
之间的相关约定等。

遭遇“女工荒”的不止服装厂。在人
力资源市场14日举办的餐饮服务人员招
聘会上，不少餐饮企业都打出了招聘服
务员、迎宾员、收银员的信息，大中型餐
饮企业服务员缺口一般都在10人以上。

台湾路上一家酒店的服务员招聘要
求是“身高160cm以上的女性”，还特别提
到“无经验可培训”。招聘人员罗女士称，
招聘要求已经放到了最低，但是做餐饮

服务员工作累、工资低，条件稍好点的女
孩子宁愿去商场站柜台、去学美容化妆
什么的。

而市南区另一家酒店，穿梭于餐桌
之间忙来忙去的，竟然几乎都是40岁以
上的妇女。“看着这些大妈服务员，实在
是让人有些不舒服。”在酒店用餐的陈女
士抱怨。据称，这些打工的中年妇女孩子
大都已成年，她们既不嫌脏累也不在乎

工资低，只是出来赚点生活补贴而已。
根据市人社局对春节后一周用工情

况的调查，全市服务业缺工岗位1 . 1万个，
中小型餐饮服务、批发零售、制衣制鞋、食
品加工等企业招聘难度较大。一线工作岗
位缺口2 . 9万个，占85 . 3%，主要为缝纫工、
操作工、食品加工工等操作类工种和餐饮
服务、营销人员等服务类工种。据介绍，这
些“困难户”岗位的需求都以女工为主。

三部门联手清理“黑职介”
重点打击以招工为名坑骗求职者财物等行为

年轻女性结婚生娃后，不再出远门打工

餐饮服装业遭遇“女工荒”
文/片 本报记者 李晓闻

汇添富顾耀强：

A股市场转型 逆向投资迎来布局良机
今年1月以来，随着货币政策的预期宽松及

管理层准备实施股市新政的因素，二级市场走
出一波上涨的行情。借势市场转暖，今年的券商
集合理财产品开始了新一轮的发行阶段，进入2

月后共有10只产品同期认购。
受股债“双熊”的冲击，去年年底券商股票

型及债券型产品遭遇发行难的尴尬局面，而瞄
准定向增发的产品则颇受追捧，募资规模远超
同期其他类型产品。其中重点参与定向增发的
长城2号值得关注。

统计显示，过去五年，定向增发的市场平均
折价率达到20%以上。也就是说，在目前上证指
数2300点左右的情况下，参与定向增发即是在
1800点左右购买股票，即使市场再次出现短暂
下跌，而定向增发比较高的折价率已经为投资
者提供了可靠的安全边际。目前，沪深300的动
态市盈率为9倍左右，已经低于2008年的最低点
水平，是参与定向增发的时机。

定向增发产品
进入黄金档期

笔者获悉，国内第一只逆向投资
基金——— 汇添富逆向投资股票基金已
经于2月7日起发行。该基金拟任基金
经理顾耀强日前表示，在一个零和博
弈游戏中，大多数参与者都成为最后
赢家的概率很小，在投资市场中，人们
常说的“20-80”法则也正是这个道理。
从长期来看，如果在投资过程中跟随
大多数人的投资决策或投资方法，输
给市场平均收益水平是大概率事件，
反其道而行之的逆向投资策略在震荡
的市场更加有效。

逆向投资之机

在顾耀强看来，目前的A股市场是
转型期的市场，容易出现过度反应和
反应不足的现象，为逆向投资提供了

更多大展拳脚的机会。同时，顾耀强也
强调，逆向投资不是简单的和市场心
理作对，而是在对上市公司投资价值
的准确把握下，了解不同类别个股的
投资底线，进而在适当价格重拳出击，
获取巨大的收益。

逆向投资之道

对于国内投资者来说，如何运用好
逆向投资——— 这一海外投资大师青睐已
久的投资策略显然更受关注。笔者了解
到，根据历史经验，汇添富基金投研团队
总结出了5条在中国A股市场的“逆向投
资”之道。顾耀强介绍称，这5类股票具体
包括：市场阶段性关注度较低的股票；涉
及重大突发事件且为市场过度反映的股
票；景气存在复苏可能但尚未被市场充

分发掘的股票；可能或正处于并购重组
但市场存在分歧的股票以及治理结构有
望改善但市场预期有限的股票。

“第一类个股的投资机会比较容易
把握，对于勤奋调研、嗅觉敏锐的投研团
队来说，其中存在着不少的大机会。”顾
耀强指出。他同时表示，涉及重大突发事
件且为市场过度反映的股票也存在投资
机会。在顾耀强眼中，那些可能或正处于
并购重组但市场存在分歧的股票也值得
关注，这类个股的投资机会也具备“可遇
不可求”的特征。除此之外，景气存在复
苏可能但尚未被市场充分发掘的股票以
及治理结构有望改善但市场预期有限的
股票也存在投资机会。顾耀强建议，“投
资者应把握当前市场调整带来的良好
建仓机遇，谋求长期的资本增值。”

临近正月末，岛城“用工荒”有所缓
解，但不少需要女工的一线低端岗位仍
然吃不饱。由于很多女工结婚生育以后
便不再出远门打工，新生代80后绝对人
数减少、懂技术的少，岛城许多制衣厂、
饭店等企业遭遇“女工荒”。

张经理发布的招聘信息已经在网上
挂了将近一个月，最终只来了一个28岁
的女工。这名女工还跟经理要求下午4点
下班，因为要接孩子。

为什么不到劳务市场上去招工呢？
张经理摆摆手，说劳务市场上招工的都
比找活的多，而且找活的几乎全是男工。

“我去汽车北站的劳务市场拉回来十几
个男工，都没干过缝纫，干不好活不说，

工资还要得挺高。”说这话的是城阳区一
家服装厂的屈老板。屈老板的工厂同样
面临困境——— 至少需要200人的车间，如
今只有50人。企业只能把做不了的订单
交给别的工厂进行外加工，“我们现在光
外加工工厂就有8个，有些是要赔钱的。”
屈老板无奈地说。

15日，记者在城阳汽车北站的劳务
市场看到，拥挤的人流中，能够勉强寻

觅到几个女性的身影，不过都是来招工
的。“有时候偶尔会来个女的，有时候一
整天也看不见女的。”一家职介的陈师
傅说。

张经理说，现在懂技术的熟练工大
都已经结婚生子，而且都应该有稳定的
工作，“哪个工厂都不会亏待熟练工，她
们不会出来到劳务市场上转悠的。现在
80后的孩子本来就少，又都不会技术。”

春节一过，四方区水清沟社区一家小
型服装厂的张经理就一直愁眉不展。这家
总共需要50多个工人的企业，春节前还有将
近30人，如今都快出正月了，只回来了11人。

14日，记者来到这家服装厂，几十平米
的车间显得格外冷清。20台缝纫机车，只有
10名女工在操作。另外两名在低头整理布
匹。这当中有11名是服装厂原有的工人，另

外1名是张经理花了将近一个月的时间
招来的。

人手不够，张经理一直捱到正月十
六才开工。“有两个姑娘，宿舍里的东西
都没搬走，看来春节前没有辞职的打
算。”张经理说，“但是我给她们打电话，
一个说要订婚了，另一个说家里不让出
来了。之后再打就不接了。”

正在整理布匹的48岁女工姜恒英
说，她是个副工，每个月还挣不到两千元
钱，但是因为住在水清沟社区，离工厂
近，所以一干就是三年。车间里的其他女
工年龄也都在三四十岁左右。“小姑娘不
会来的，没结婚的觉得不挣钱，结了婚的
都不出来。这些工人家都住得很近。”姜
恒英说。

如果劳动者发现自己的合法权益
受到侵害，请及时拨打投诉举报电话。
市劳动保障监察局举报投诉电话：
82670331，区市劳动保障监察部门举报
投诉电话为：市南区68896007、市北区
8 3 9 0 2 7 0 5、四方区8 3 7 6 1 6 7 5、李沧区
8 4 6 1 6 6 0 6；崂山区8 8 9 7 8 6 7 3、城阳区
8 7 9 6 8 5 2 8、黄岛区8 6 8 9 6 5 1 3、保税区
8 6 7 6 6 8 0 3、胶南市8 6 1 6 3 3 2 9、胶州市
8 2 2 0 5 9 6 2、即墨市8 8 5 3 1 4 6 1、平度市
88321806、莱西市88478430。

现象>>

说要订婚，
女工年后没露面

调查>>劳务市场难见女性身影

应对>>中年妇女成饭店“主力军”

四四方方区区水水清清沟沟社社区区的的一一家家小小型型服服装装厂厂，，整整个个车车间间只只有有1122名名工工人人，，显显得得格格外外冷冷清清。。

关注

2012年2月16日 星期四 编辑：于健 组版：李飞C06 今日青岛


	Q06-PDF 版面

