
七区卫生死角月底前清除
市民如发现积存垃圾，可通过12319服务热线反映

莱西市计生局破解计生难题

全面践行科学发展观
今年以来，莱西市人口

和计划生育局针对全市计生
工作科学发展的突出问题和
群众关心的实际问题 ,全力
破解计生难题，全面推进学
习实践活动的深入开展。

一 、 落 实 “ 三 个 强

化”，全面提升工作水平
一是强化督查考核。协

助市委、市政府督查室每月
对全市计生工作进行全面检
查和专项督查，并视督查结
果提报有关部门直接追究相
关责任人的责任。二是强化
业务培训和思想整顿。对全
市计生干部强化培训，整顿
思想作风，全面提高市、
镇、村三级计生干部的政策
水平及业务水平。三是强化
舆论环境建设。继续加大宣
传，特别是青岛市以上主流
媒体的宣传力度，尽快将我
市计生工作的好经验、好做
法及时推广，在社会上形成
良好的舆论氛围。

二 、 突 出 “ 三 个 重

点”，筑牢镇村基础
一是继续抓好长效避孕

节育措施的落实。坚决清理
假放环现象。二是全面抓好
孕环情检测工作。今年春季
透查已进入扫尾阶段，5月
底前确保孕检率达到99%以
上。对外出躲藏的，落实查
找责任制，坚决杜绝违法生
育。三是依法行政，全面搞
好社会抚养费征收工作。认
真搞好调查取证，严格依法
征 收 ， 坚 决 落 实 “ 八 不
准”。

三 、 抓 好 “ 六 个 管

理”，促进平衡发展
一是加强重点管理镇

和薄弱村的管理，确保年
内实现转化。落实重点村
管理帮扶责任，完善和落
实考核管理制度，以考核
强管理，以考核促转化。
二是加强审批管理。严把
二胎批生发证关，发放生

育证前，村级实行专人落
实，镇级专人审核，坚决
杜 绝 错 办 错 批 问 题 的 发
生。三是落实育龄群众超
前管理，彻底遏制非婚生
育。加强思想教育工作，
使育龄群众自愿选择长效
避孕节育。加强对未婚青
年的宣传教育，防止和杜
绝出现非婚生育。四是以
现代管理手段落实育龄妇
女孕环情检测，实现透查
孕检数字化。在全市推行
已婚育龄妇女指纹管理系
统，效果显著。五是做好
二孩孕期随访工作。严把
《生育证》申领关，坚决
落实终止妊娠审批制度，
如发现中途未经批准擅自
终止妊娠的，及时查明原
因，对因选择性别而终止
妊娠的，收回生育证。同
时，还要每月对持《生育
证》人员随访的情况进行
督查，及时通报。

(郑龙庆)

近年来，莱西市抓住
“ 选 人 ” 、 “育 人 ” 和
“用人”三个环节，建立
“择优上岗、业务培训、
干部调讲、学习月考、结
构工资、村级坐班、代理
服务、陪同服务、亲情服
务 、 绩 效 问 责 ” 十 个 制
度，有力地促进了计生干
部队伍素质的提高。

严把入口关。建立择
优上岗制度，对村级计生
主任实行公开考录;在市人
口和计生局机关组织中青
年 干 部 演 讲 比 赛 及 座 谈
会 ， 对 其 考 思 路 、 压 担
子，先后将4名年轻人提拔
到 中 层 干 部 岗 位 进 行 锻
炼，形成了一个人心思进
的良好局面。

把好“育人”关。培
训分四个层次进行，一是
“请进来”。邀请上级计
生部门业务骨干对市镇两
级进行封闭式业务培训；
二是“走下去”。由市直

接对镇 (街道 )、村进行业
务培训；三是对镇级业务
骨 干 “ 扶 上 马 ， 送 一
程”。督促指导镇级业务
骨干对村级进行培训，市
计生局组织指导组现场指
导，评估效果；四是“岗
位练兵”。专门组织针对新
任村计生主任的工作督查，
现场练兵，找问题教方法。
干部调讲制度是提高干部
综合素质的有效手段。在
市、镇(街道)计生干部中进
行业务调讲活动，市、镇(街
道)计生干部自行备课，人
人上台，轮流讲业务讲政
策。月考制度是培育人才的
又一得力措施。考试分镇级
自考和全市统考两种形式，
镇级自考每月一次，由各镇
(街道 )利用例会时间自行
组织；全市统考每季度一
次，由市人口和计生局负责
组织。

把好“用人”关。从
六个制度入手抓落实：实

行结构工资制。对村计生
主任工资实行结构工资，
由基本工资和考核工资两
部分组成；实行工作坐班
制。按《村级规范》的要
求，对全市所有村庄坐班
时间逐一明细，建立各村
坐班情况考勤簿；建立完
善“代理服务、陪同服务
和亲情服务”三个制度。
对群众不必亲到现场办理
的有关计生手续、证件，
由镇 (街道 )、村计生干部
代理办理；对群众必须到
场接受服务的，由镇 (街
道 )、村计生干部陪同前
往；在市、镇计生窗口部
门和服务机构开展亲情化
服 务， 搞 好 与 “ 代理 服
务、陪同服务”的对接，
对前来办理业务或接受服
务的基层干部和育龄群众
提供温馨化、亲情化的优
质 服务 ； 实 行 绩 效问 责
制 ，加大 五 级 责 任追 究
制。 (徐光洪)

莱西市强化队伍建设提升工作水平

本报4月4日讯(记者 蓝娜娜)
4日，青岛市环境卫生和城乡结合

部环境整治行动指挥分部(以下简
称环境卫生指挥分部)向社会公开
承诺，将于4月底前，对七区260处垃
圾卫生死角集中清除。

为积极推进大干300天市容环
境整治行动深入开展，环境卫生指
挥分部广泛发动社会各界查找问
题，集中整治卫生死角，并专门下发

《关于开展集中清理城乡结合部卫
生死角活动的通知》；市政公用局与
市内四区和崂山区环卫主管部门也
定期进行环境卫生督查，对城区、城

乡结合部积存的生活垃圾、混合垃
圾等卫生死角集中排查。

4日，环境卫生指挥分部向社会
公示4月底前市内七区需要集中整
治的260处垃圾卫生死角。其中，李
沧区需清除包括四流中路165号、重
庆中路929号在内的69处垃圾卫生
死角，为七区清除垃圾卫生死角最
多的区；城阳区需清除包括吉阳路
东、城阳利客来西南角等6处垃圾卫
生死角，为本次清除垃圾卫生死角
最少的区。

其余各区，市南区需清除广西
路14号等23处垃圾卫生死角；市北
区需清除台东一路32号等46处垃圾
卫生死角；四方区需清除周口路314

号等45处垃圾卫生死角；崂山区需
清除合肥路与市北交界处等38处垃
圾卫生死角；黄岛区需清除红卫集
市南侧等33处垃圾卫生死角。

四方区环卫公司李主任介绍，
在清理过程中，除了做好日常清理
工作，四方环卫公司还将协同各街
道办对垃圾死角数量、构成进行统
计分析，安排人员和车辆进行清理，
每周六为集中清理日。

据了解，自2月底青岛市委、市
政府召开大干300天市容环境整治
行动大会以来，市、区两级环境卫
生指挥分部广泛发动机关、街道社
区、企事业单位的干部职工、青年
团员、志愿者等，组织开展了 5次

“洁净家园”环境卫生集中整治大
行动，共有15余万人次参与整治行
动，清理居民楼院3500余个、各类
卫生死角11000余处，清运各类垃
圾12000余吨。今后，市民如发现另
有积存垃圾，可通过12319服务热
线反映。核实后将安排专人督查，
进行限期整改。

13领域严查安全隐患
存火灾隐患场所将重点整治

本报4月4日讯 (记者
宋珊珊 ) 4月开始，青

岛启动为期一年的“问安
青岛——— 12350全民安全
生 产 有 奖 举 报 查 处 活
动”，集全社会之力，加强
安全生产。4 日，记者获
悉，市北区率先启动安全
隐患大排查行动，对13个
重点领域安全事故隐患
进行整治。

据了解，为贯彻青岛
市安全生产会议精神，市
北区率先启动安全隐患大
排查行动，安监、消防等部
门率先联合对大连路、抚
顺路等3个农贸市场进行
火灾安全隐患检查。

下一步，市北区将对
道路交通、人员密集场所

火灾隐患、危险化学品、建
筑施工、烟花爆竹、特种设
备、液化气钢瓶、中小学及
幼儿园校舍、社会福利场
所、医疗场所火灾隐患、公
众聚集场所、旅游景点及
大型游乐设施、职业病危
害等13个重点领域安全事
故隐患进行专项整治。

同时，依托网格化监
管系统，对所辖高危行业
企业、重大危险源、人员密
集场所等全面进行风险评
估，并于6月底前完成风险
评估报告。

此外，市北区还将开
通举报电话，广泛开展安
全生产有奖举报活动，引
导广大市民关注、支持和
参与隐患举报。

踏春
4日，在五四广场附近的草坪上，家长和孩子们一起放风筝。当日岛

城天气晴好，不少市民选择和家人或朋友外出踏春。
本报记者 杨宁 摄影报道

举报安全问题

最高可奖1万元
本报4月4日讯 (记者

宋珊珊 ) 从 4月份开
始，市民若发现有安全生
产隐患、非法违法生产经
营建设行为、迟报瞒报生
产安全事故等方面的现
象，可以通过四种途径进
行举报，市安监局将在7到
15个工作日内进行回复。
举报情况核查属实，最高
可奖励10000元。

4日，记者获悉，为期一
年的“问安青岛——— 12350

全民安全生产有奖举报查
处活动”启动。市民可通过4

种形式参与：直接拨打电
话12350进行举报投诉；通
过青岛新闻网进行网络举
报投诉；写信到青岛市香
港中路17号青岛市安全生
产监督管理局举报安全问
题；直接到青岛市安全生
产监督管理局举报。

对核查属实的安全生
产举报，根据举报案件性
质和隐患危害程度对第一
举报人给予人民币100元
以上10000元以下的现金
奖励。

市民发现以下现象可
举报：1、生产经营单位不具
备安全生产法律法规及国
家标准、行业标准规定的
安全生产条件，人员、环
境、设施、设备存在不安全
因素，可能导致事故发生，
造成人员伤亡和重大财产
损失的；2、生产经营单位建
设项目的安全设施未按规
定进行审查、验收而开工
建设和投入生产使用的；3、
生产经营单位生产、经营、
运输、储存、使用危险物品
或者处置废弃危险物违反
有关法律、法规和国家标
准及行业标准，可能造成
人员伤亡和财产损失的；4、
生产经营单位发生职工伤
亡事故迟报、瞒报的；5、用
人单位违反职业卫生法律
法规规定的；6、其他涉及生
产安全，可能导致事故发
生并造成人员伤亡和重大
财产损失的也予以受理。

其他涉及生产安全，
可能导致事故发生并造成
人员伤亡和重大财产损失
的也可以举报。
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今日青岛
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