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城事

《济宁市高校毕业生就业见习管理办法》出台

见习期满合格，争取七成留用
头条链接

本月将举行

见习岗位专项招聘会

为促进高校毕业生充分就业，济宁市人
社局将在本月举办就业见习专项招聘活动。
目前，招聘会具体日期还未确定，毕业生可
随时关注济宁人社局网站。届时，择业派遣
期内离校未就业的济宁生源全日制普通高
等院校毕业生、在人社部门进行过失业登记
的毕业生均可前往参加招聘会。

根据安排，济宁市直企事业单位见习基
地将在济宁人才市场举办专场招聘会，而其
他县市区将在当地人力资源市场举办招聘
会。

根据《办法》规定，高校毕业生只能见习
一次，不得重复见习，见习期限一般为6个
月，最长不超过12个月。见习期间，市级见习
基地见习毕业生的档案统一由市人才服务
中心管理，县级见习基地见习毕业生的档案
由各县市区人才服务中心管理，人才服务中
心将提供免费服务。见习毕业生党团组织关
系也可转至见习单位。

高考体检昨日启动

社会考生体育测试

于4月3日上午举行

本报济宁4月1日讯(记者 汪泷 通讯
员 尚文丽) 1日，济宁市育才中学高三学
生开始体检，城区另外两所高中也将陆续进
行。今年育才中学体检由济宁市第一人民医
院西院区承担，济宁一中体检则由济宁市第
二人民医院承担。

记者从济宁市中区招办获悉，高考体检
结束后，将于4月下旬进行高考体育测试，各
学校则根据自身情况具体安排测试时间。同
时今年参加高考的社会考生体育测试仍在
育才中学进行。市中区招办相关负责人表
示，考虑到社会考生较为分散，体检结束后
如若在下旬测试，增加社会生的负担，因此
今年特意将社会生体育测试安排在4月3日
上午10：30在育才中学进行，体检结束后可
直接进行体育测试，最大限度的减轻社会考
生的负担。

本报济宁4月1日讯(记者
贾凌 煜 通 讯 员 张 慧

慧 ) 日前，《济宁市高校毕
业生就业见习管理办法》正
式出台，并将于今年4月8日
起施行，办法鼓励择业期内
的未就业高校毕业生到就业
见习基地见习，期间发给不
低于当地最低工资标准的生
活补助。据了解，毕业生在企
业见习期满考核合格后，自
愿留在企业工作的一般都可
留用。

“高校毕业生就业见习
基地经各级人社局审查符合
有关条件，并统一授牌。济宁

市自 2 0 0 9年实行就业见习
基地计划，目前已有 1 6 3家
企业申请设立了见习基地，
至今累计招收 5 8 7 9名见习
生 ，期 满 留 用 率 平 均 达
55 . 7%。”据济宁市人社局就
业促进科负责人介绍，见习
基地的设立，给予企业与毕
业生相互熟悉的时间，毕业
生在见习期间了解企业的环
境和经营模式，企业也对毕
业生有更多考查和培训提
升。作为毕业生择业的过渡
阶段，就业见习基地在减轻
企业负担的同时，也减缓了
毕业生的就业压力，帮助实

现尽快就业。此次出台的正式
办法，更是将见习毕业生留用
率提升至70%以上。

“申请设立见习基地须在
济宁办理了工商注册或法人
登记，同时有适合高校毕业生
见习的岗位。”该负责人介绍，
见习基地应能够保证连续三
年内平均每年招用见习毕业
生30人以上，见习单位为企业
的，各项指标应达到中型企业
规模。另外，符合条件的企业
可随时向当地人社局申请设
立见习基地。

据了解，毕业生见习期
间，见习单位负责为见习毕业

生办理人身意外伤害保险，并
负责处理人 身 意 外 伤 害 事
故。见习单位按月发给见习
毕业生不低于当地最低工资
标准的生活补助 (不包括人
身意外伤害保险)。生活补助
所需经费由见习单位和当地
财政各按5 0%承担。财政困
难县见习毕业生基本生活补
助所需经费由见习基地承担
50%、县财政承担20%、省财
政补助3 0%。见习毕业生被
用人单位正式录(聘)用的，
用人单位将依法及时与其签
订劳动合同，见习时间合并计
算工龄。

济宁移动组织员工及家属义务植树
三月春回大地，峄山绿色勃

发。3月30日，济宁移动公司组织
员工及家属到邹城峄山参加植树
造林活动。据悉，此次植树活动以

“参与绿色行动，保护美丽家园”
为主题，让移动员工在增进交流、
放松心情的同时，为济宁增添一
份绿色。

虽然当日的气温比较低，天
空中还飘起了小雨，但这些都阻
挡不了济宁移动人的植树热情。
上午8点30分左右，载着“植树大
军”的车队缓缓驶出济宁移动公
司，直奔邹城峄山风景区。一路
上，大家热火朝天地讨论着一些
植树的细节。经过一个小时的行
程，车队到达目的地。一下车，小
朋友们便迫不及待地奔向植树区
域。现场工作人员也准备好了树
苗、铁锨、水桶等植树工具。

在听过峄山风景区的工作人
员所讲的一些植树注意事项之
后，广大员工以家庭为单位，爸爸
来挖坑、小朋友栽树苗、妈妈负责
填土浇水，相互配合，协同作战，
伴着欢声笑语，不知疲倦地挥动
着铁铲，种下一棵棵树苗。在两个
小时的时间里，广大员工忘记了
劳累，忘记了满身尘土，种下了

300多颗松树苗。栽植完后，小朋
友们纷纷在自己的劳动成果前拍
照留念，胜利的喜悦洒满林间。看
着一排排横竖整齐、挺拔耸立的
树苗迎风摇摆，大家的脸上露出
了开心的笑容。

济宁移动公司通过此次活
动，不仅增加了员工与同事、家人
之间的凝聚力，展现了济宁移动
员工积极向上的精神风貌。更是
提倡绿化意识和劳动意识，倡导
低碳环保的理念，为更好地美化、
绿化我们济宁的环境，种一片心
愿，献一份爱心，尽一份责任。

本报通讯员 陈胜群 一家人齐心协力植树。

植树活动后大家一起合影。
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