
学校董事长、院长 盛振文
噪荣获奖项：
年度综合实力前十强典范民办高校
年度最具就业推动力典范民办高校
年度最具影响力教育典范人物 盛振文

山东协和学院荣获“年度综合实力前十
强典范民办高校”和“年度最具就业推动力
典范本科院校”，这既是对我校办学成绩和
毕业生质量的认可，更是对我校的鼓励和鞭
策。感谢齐鲁晚报和专家评选团、社会各界
对山东协和学院的信任与支持。

民办高校要在激烈的竞争中立于不败
之地，必须保持可持续竞争优势。一是以提
高办学质量为核心，不断审视办学诸要素的
培育发展状况，把始终保持一流办学质量作
为可持续竞争优势的首要内涵。二是以社会
对人才的需求为导向，适应经济社会发展变
化要求，完善办学举措。三是结合履行高校
人才培养、科学研究、服务社会、文化传承创
新四大职能，突出特色优势、打造优势品牌，
保持领先地位。

山东协和学院凝练形成七个办学特色，
坚持诚信办学，积极服务社会；坚持质量立
校，遵循“两个规律”，为社会培养高素质的
应用型人才；坚持产学结合，校企合作，创新
人才培养模式；坚持专家治学，发挥体制机制
优势，构筑“宝塔型”专家体系；坚持人才强校，
建设“三支队伍”，凝聚高素质的人才；坚持开
放办学，内引外联，广泛开展对外交流合作；坚
持“和合”之道，加强文化建设，构建和谐文明
校园。我们将以评选获奖为动力，全面提升
办学质量，努力把山东协和学院打造成我省
应用型人才培养的特色名校。

院长 吴梦军
噪荣获奖项：
年度综合实力前十强典范民办高校
年度最具就业推动力典范高职院校
年度最具影响力教育典范人物 吴梦军

非常感谢“问鼎齐鲁”教育年度总评榜
评选组委会和社会各界的支持，这是对我
院办学质量的认可，也是对我院实现长远
发展的极大鼓励。

学院自办学以来，始终坚持“以人为
本、关爱学生、诚实守信、开拓创新、厚积薄
发、追求卓越”的办学理念，以就业为导向，
诚信办学，规范管理，立足行业需求，以服
务国家经济社会发展为宗旨，紧密结合经
济发展现状和趋势，以及山东半岛蓝色经
济区战略布局对人才的需求，确立了以工
科类为主的发展定位。学院围绕社会需求，精
心安排教学计划和教学内容，推行“能力+特
长”的培养方式，积极推广工学结合，产教融
合，校企合作，与100多家企业建立校企合作关
系，开展“订单式”人才培养，强化学生实践能
力和专业技能。人才培养质量是高职教育的生
命线，这也是保证学院毕业生高就业率，推动
学院更好更快发展的关键所在。

此次获得这个奖项，是社会给予的荣
誉，但对我们来说，更是一种责任。为经济
和社会发展贡献更多的优秀人才，是高职
教育事业的重中之重，也是我院不可懈怠
的责任。在发展的道路上，我们将谨记“志
存高远，追求卓越”的校训精神，团结一心，
脚踏实地，勇于创新。继续提高教育教学质
量，力争打造一流知名高职院校，做家长最
放心、企业最需要、社会最满意的学校！

校长 刘广耀

噪荣获奖项：

综合实力前十强典范高职院校

年度最具就业推动力典范高职院校

我们获得的奖项。不但是一份殊荣，是

一份认可，更是一份信任，是社会各界人士

对我们圣翰全体教育工作者的一张反馈

表，一张成绩单，让我们倍受鼓舞。

山东圣翰财贸职业学院创建于2001年，

是在山东联合大学的基础上成立的全日制

普通高等院校。学校致力于精心培养复合

型、创新型、发展型、国际型的现代化高端

技术技能人才。学校下设财贸、工商管理、

信息工程、汽车工程、建筑工程、艺术、外国

语、五年制高职、继续教育等9个二级学院。

专业设置紧跟就业职场，形成培养高端技

术技能人才的优势格局。目前全校统招高

职专业53个(含方向)，涵盖了财经、信息、公

共事业、汽车、制造、土建、文化教育、旅游、

艺术设计、传媒等11大门类。财经大类、公共

事业大类、汽车大类、土建大类、旅游大类、

艺术设计传媒大类，在山东省高等教育评
估所《山东省高职高专院校学科专业评价
报告》中名列前茅，并拥有省级特色专业、
省级精品课程群、省级教学团队等。

作为教育工作者，圣翰全体教职工深
感社会责任重大，责任将引领我们向新的
高度迈进。我们将非常珍惜这个荣誉，并将
之化为奋斗的力量，未来我们会努力做的
更好。我们坚信，一个更加和谐、更具活力、
前景更加美好的圣翰将为社会培养拥有追
求幸福人生能力的高端技术技能人才。

董事长兼党委书记 刘春静
噪荣获奖项：
年度综合实力前十强典范民办高校
年度最具就业推动力典范高职院校
年度最具影响力教育典范人物 刘春静

山东现代职业学院获得这些荣誉，是
社会各界对学校人才培养水平的认可，是
人民群众对高等职业教育质量的认可，是
媒体公正公信力的体现。

山东现代职业学院自1993年成立至今，
经历了20年艰辛的发展历程。学院认真贯彻
落实国家高职教育政策和精神，坚持“工学
结合、校企合作、订单培养”的人才培养模
式，广泛开展校企合作、校校合作、国际合
作、开放办学，取得了可喜的成果。目前，与
海尔集团、山东省千佛山医院、山东省国土
测绘院、净雅集团等单位合作，开设了“海
尔班”、“浪潮班”、“净雅班”等订单培养班，
为企业输送了大批高素质技能型人才；与
韩国中部大学、台湾建国科技大学、台湾崑
山科技大学、山东轻工业学院等知名高校
建立了友好合作，在学科专业建设与教学
管理、师资队伍及管理队伍建设、实验实训
基地资源共享、就业服务等方面建立了良
好的校校合作关系，同时满足广大学子进
修深造的需求。

学校先后被授予“全国民办教育百强
学校”、“最具就业推动力十大高职院校”、

“综合实力前十强高职院校”、年度诚信招
生品牌高职院校”、“2012·民办高职内涵建
设优秀院校”、“2012年度年检‘优秀社会组
织’”等荣誉称号。2013年入围2012-2013年度
综合实力前十强典范高职院校。
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山东现代职业学院：

学高为师，身正是范

山东圣翰财贸职业学院：

培养高端技术人才

山东凯文科技职业学院：

工学结合 产教融合 校企合作

山东协和学院：

七大办学特色 应用型人才培养
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