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公租房申请门槛再降低

外来单身职工可申请成套房

年满25岁的外来单身职工，在原来
申请为多人合租集体宿舍基础上，扩大
到可申请一室户的成套住房。济南为何
将公租房分配扩容？

对此，济南市住房保障管理局住房
保障处处长贾萌表示，公租房自启动申
请以来，他们走访了多家企事业单位，
对外来单身职工对公租房的需求做了
大量的调研。调研发现，不少外来单身
职工很渴望有一个独立的生活空间，不
想住多人合租的集体宿舍。“公租房的
租金标准已经公布，以西蒋峪为例，基
准月租为276元至414元，租金相对较
低，不少外来单身职工完全有能力承担
成套住房的租金。”贾萌称，从目前济南
公租房的供应及未来供应计划来看，政
府也完全有能力满足这些职工的需求。

济南公租房申请已经启动三个多
月，此前已经申请了集体宿舍的外来单
身职工，符合调整后条件的，可变更要
求，申请一室户的成套住房吗？对此，贾
萌称，可以变更。申请者可以通过单位
提出变更申请，由单位上报区房管局变
更即可。 本报记者 喻雯

“此次调整，是针对外来单身职工对
分配标准做出的调整。”济南市住房保障
管理局住房保障处处长贾萌表示，目前济
南公租房的准入条件没有任何变化。

济南公租房准入条件主要包括申
请范围和住房困难标准两方面。

从申请范围来看。申请政府集中建
设公共租赁住房须为符合住房困难标
准的下列家庭或人员：具有历下区、市
中区、槐荫区、天桥区、历城区、长清区
(以下简称市内六区)常住居民户口(仍保
留承包地、宅基地的除外)的家庭和年满
25周岁且具有民事行为能力的单身人员；
非市内六区常住居民户口，在本市有工作
单位且已缴纳社会保险或由单位购买团
体商业保险的外来务工家庭，以及在本
市有工作单位且与单位签订正式劳动
(聘用)合同的外来单身职工；市人才工
作管理机构认定的引进人才。

从住房困难标准来看，具有市内六区
常住居民户口家庭的住房困难标准为人
均建筑面积10平方米(含)以下；具有市内
六区常住居民户口年满25周岁的单身人
员和非市内六区常住居民户口的外来务
工家庭、外来单身职工以及引进人才的住
房困难标准为在市内六区无住房。

此外，私有住房、承租公有住房、原
有住房转移或享受货币拆迁政策未满3

年的，认定为有住房。已购买经济适用
住房和已享受43平方米拆迁保障政策
或廉租住房实物配租的，不得申请公共
租赁住房。 本报记者 喻雯

本报5月13日讯(记者 喻
雯) 13日，记者从济南市住房
保障管理局获悉，外来务工人
员与本市户籍人员申请公租
房全面实现“同城待遇”。年
满 2 5周岁的外来单身职工，
此前只能申请多人合租的集体
宿舍，现在也能申请一室户成
套住房。

13日，济南市住房保障和
房产管理局下发《关于扩大外
来单身职工公共租赁住房分配
标准的通知》，将外来单身职工
公共租赁住房分配标准调整

为：年满25周岁的外来单身人
员在济南有工作单位、已缴纳
社会保险或由单位购买团体
商 业 保 险 且 在 市 区 内 无 房
的，可申请一室户成套住房，
也可申请一人一间或者多人一
间的住房。

济南市住房保障管理局住
房保障处处长贾萌表示，按照
此前分配标准，外来单身职工
住房配置为多人合租，人均
居住面积不低于5平方米。引
进人才和家庭成员 3人 (含 )
以上或单亲家庭带1名异性子

女的，配置二室户住房；家庭成
员2人(含)以下和市内六区常
住居民户口单身人员，配置一
室户住房。

“此前的政策，外来家庭户
与本市家庭户的分配标准是一
样的。但外来单身职工与本市
户籍单身职工的分配标准是
有区别的。”贾萌称，调整前，
外来单身职工住房配置为多
人合租，人均居住面积不低
于 5平方米。调整后，年满2 5
岁的外来单身职工保障标准
进一步提高，在原有基础上，

可申请一室户的成套住房。这
样一来，外来务工人员与本市
户籍人员申请公租房全面实现

“同城待遇”。
“此次调整，仅限于年满25

周岁外来单身职工申请公租房
的分配标准。”贾萌说，公租房
准入条件、租赁期限、租金标准
以及其他申请人员的分配标
准，都没有变化。此举不仅会为
这部分外来单身职工租住公租
房提供极大的便利，也将进一
步激发外来务工人员申请公租
房的积极性。

公租房申请受理时间，原
本计划从今年1月7日至4月30
日。考虑到潜在需求量，日前房
管部门决定将申请受理时间延
长两个月至6月30日。

延长申请受理时间后，为
更好地为大型企事业单位服
务，济南市房管局在4月底启
动了预约上门服务活动。从
公布预约电话至今，已有十多
天的时间，但预约情况并不理
想，截至目前仅有一家企业咨
询过。

“外来务工人员申请公租

房，无论是家庭户还是单身职
工，必须要通过单位来申请。
如果单位不配合，这些需求是
无法体现的。”济南市保障性
住房管理中心审核配租处处
长杨东江说，但从目前实际情
况来看，企事业单位真正重视
的很少。

“企业申请少，并不代表需
求少。”杨东江说，4月25日，“房
管直通车”走进济南西部一高
校，目前该校内无住房的工作
人员有400多人，年轻老师对公
租房需求量较大。但不少教职

工对公租房政策最基本的了解
都很模糊。济南政府集中建设
的公租房有哪些？外来单身职
工能申请哪里的房子……“公
租房政策已经宣传半年多，房
管局官网都有详细的政策。但
是这些教职工对这些基本问题
还是如此不清楚，这多少有点
出乎我们预料。”杨东江说，通
过他们现场咨询服务，不少职
工的疑问解决后，现场受理不
少申请。

通过调研，杨东江发现，
像这种对公租房政策不了解

的不在少数。也有部分单位，
由于申请公租房的职工人数
少，不愿意去走申请等程序。

“如何把这些大型企事业单位
的积极性调动起来，是目前重
要的工作。”

“申请公租房，职工有需
求，但如何去申请，这也需要职
工自己多做功课。”杨东江坦
言，有需求的职工可以主动去
交流，有共同需求的职工可以
联合起来一起向单位提交申
请，如果只是一两户去申请，单
位也没有办理的积极性。

格链接

公租房分配为何扩容

哪些人可以申请公租房

格新闻分析

申请公租房，单位为何不积极
有的不了解政策，有的嫌麻烦
本报记者 喻雯

一学校青年教职工急切咨询公租房申请政策。(资料图片) 本报记者 戴伟 摄
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