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苦苦等等三三周周，，凯凯特特王王妃妃入入院院待待产产
御用医生领衔接生团队，威廉王子休两周产假陪妻

据新华社7月22日电 英国
肯辛顿宫22日证实，威廉王子的
妻子凯特王妃处于分娩早期阶
段，于当天6时(北京时间13时)
在威廉的陪伴下进入伦敦圣玛
丽医院。肯辛顿宫是威廉王子的
母亲戴安娜王妃生前住所，威廉
夫妇和新生儿将住在这里。

威廉和凯特今年年初宣布，
孩子将于7月降生，但没有公布
具体日期。就凯特预产期，媒体
先前猜测不少。英国《每日电讯
报》以圣玛丽医院医护人员为消
息源报道，预产期是7月19日；美
国有线电视新闻网则援引英国
王室消息人士的话报道，预产期
为7月13日。截至22日，各路媒体
已在圣玛丽医院门口守候3周。

这次为凯特接生的医疗团
队较为强大，英国女王的前任妇
科医生塞切尔带队。塞切尔曾为
韦塞克斯女伯爵索菲的两个孩
子接生。索菲是女王小儿子爱德

华王子的夫人。《每日电讯报》上
月援引王室消息人士的话报道，
凯特选择自然分娩。

另据美国有线电视新闻网
报道，凯特的母亲卡萝尔可能会
陪女儿在医院内分娩。威廉王子
也将休产假两周陪伴凯特。目
前，威廉夫妇说还不知道宝宝的
性别。但无论男女，这个新生儿
将是英国王室第三顺位继承人。

“王室宝宝”降生后，医疗人
员将出具一份公文，内容包括宝
宝性别、体重和出生时间。公文
将被送至女王官邸白金汉宫。公
文送至白金汉宫后，将被装入一
个镀金框架中，置于公告架上，
摆放在白金汉宫前院，供人观
看。这以后，王室才会在“推特”
和社交网站“脸谱”留言，介绍宝
宝的情况。《每日电讯报》援引王
室新闻评论员布鲁斯的话报道，
待凯特出院时，公众就可以一探

“王室宝宝”容貌。

近日，一对长相酷似威廉王子和凯特王妃的青年来到圣玛丽医院外，吸引众
多媒体关注。这是英国《太阳报》上演的一出“恶作剧”。 (国际)

中中国国籍籍护护士士进进军军日日本本护护理理业业
同处汉字圈，易通过资格考试

随着社会少子老龄化程度的加深，日本医院护理人员短缺现象日益严重。为填补缺
口，日本先后与印尼、菲律宾等国签署协议，引进外籍护士。但由于语言障碍，来自非汉
字圈的人很难通过日本护士资格考试。相比之下，中国籍护士有很大优势。

汉字关难倒菲律宾印尼护士

日本厚生劳动省3月公布的
2012年国家护士考试结果显示，
根据日菲经济伙伴协定来日的
311名菲律宾和印尼考试人员中，
只有30人合格，合格率只有9.6%。
语言障碍是考试及格率低的重要
原因，汉字是最大难关，如“褥
疮”、“误咽”等字眼，对非汉字圈
的外国人来说太难了。

与印、菲两地相比，华人在

日取得护士资格的人数明显突
出。日本《朝日新闻》一项不完
全调查显示，截至今年春季，至
少有217名印、菲以外的外国人
通过日本护士考试，并在医院
从事护士工作。其中，中国籍护
士183人，占总数的84 . 3%；越南
30人；韩国4人。

该报纸调查发现，中国籍
护理人员来日主要通过一些日

本民间NPO法人牵线搭桥。大
概3年前开始，日本一些亟需护
士的医院通过NPO法人，从中
国的医学类大学招收有志于来
日的学生。与来日的印、菲护理
人员10%的考试合格率相比，通
过NPO中介来日的外国人在日
本护士考试的合格率高达70%-
90%之间，接近日本人的合格
率。

护士收入可观但缺口仍突出

报道指出，中国等外籍护
士激增的背景之一是日本诊
疗报酬制度的修订和外国人
医疗从事者在留期限的废除。
日本厚生劳动省2006年出台
的新规要求，作为高龄化对策
和改善医疗条件的措施，住院
患者与护士的比例从10比1配
置提高到7比1，造成护士需求
大增。

日本厚生劳动省的统计

数据显示，2011年度，护士的
平均年收入为475万日元(100
日元约合6 . 1元人民币)，其中
平均月收入33万日元，奖金83
万日元。同期日本全国平均年
收为471万日元，平均月收为
29 . 7万日元，平均奖金为82 . 4
万日元。

日本社会少子老龄化程度
的加深，使得包括护士在内的
医院护理人员缺口突出。调查

显 示 ，2 0 1 1 年 日 本 大 约 有
149 . 56万名看护人员，而同期
日本全国医疗机构对看护类人
才的需求为154 . 1万人，意味着
有大约4 . 5万人的缺口。日本厚
生劳动省的测算显示，随着日
本进入超老龄社会，到2025年，
日本护理福祉士的缺口超过90
万人，引入包括护士在内的外
籍医护人员是大势所趋。

据新华社
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