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主主干干道道取取消消停停车车位位，，市市民民咋咋停停车车
泰安交警正面回应百姓质疑，挖掘各方资源保市民出行

13日，记者从菏泽市卫生局获
悉，为加强菏泽医疗机构医疗废物
的管理，菏泽市卫生局出台《菏泽市
医疗废物暂时贮存库房建设规范》，
要求住院病床在100张以上的医疗
机构，医疗废物暂时贮存库房使用
面积不少于30平方米，产生的废水
禁止直接排入外环境。

本报记者 李德领

从临沂市人力资源和社会保障
局了解到，临沂市直部分单位将面
向社会公开遴选102名工作人员。报
名时间为19日8：30—21日17：00，笔
试时间为8月31日。

据了解，本次遴选面向临沂市
各级机关、事业单位工作且符合报
考条件的公务员(参照管理人员)和
事业单位工作人员(不含中央、省垂
直管理单位在临沂市工作的人员)。

本报记者 高祥

取消主干道路面停车位，百姓如何停
车？是否下达罚款指标，罚款去了哪里？13日
下午，泰安交警支队召开新闻发布会，就百
姓近期反映强烈的问题给予回复和解释。

泰安近期做出取消主干
道路边停车位的决定（本报8
月9日A13版）后，老百姓反映
最强烈的就是如何停车的问
题，路宽了没地方停车也是很
恼火的事情。

新闻发布会上，泰安交警
支队党委委员、副调研员刘彦
春说，为了缓解停车难和保畅
通的矛盾，交警将充分挖掘各
种资源解决停车问题。一是继
续鼓励沿街单位，利用门前空
闲场地施划门前临时停车泊
位；二是秋季开学后，沿街中
小学校、幼儿园周边停车饱和
后，接送学生车辆在上、放学

集中时段，在不妨碍其他车
辆、行人通行的情况下，可沿
学校驻地道路两侧单排、顺
向、临时停放；三是毗邻城市
支路、背街小巷的社区，居民
自有车辆按照交通标志指示，
在不妨碍其他车辆、行人通行
的情况下，19时至次日早7时
可沿道路一侧单排、顺向、有
序停放；四是泰城各大医院、
医疗急救机构周边，视道路交
通流量酌情保留部分路内临
时停车泊位。路内临时停车，
须选择不妨碍其他车辆和行
人通行的地点，靠边即停即
走。

有市民反映，泰安是旅游
城市，很多外地车辆驶入，因
不熟悉路况等，难免有违法行
为，因而产生被交警扣证、扣
车等情况。泰安对外地车辆有
没有照顾？

刘彦春说，泰安市公安
局发布了《泰安市公安机关
服务发展便民利民三十条
措施》，对外地来泰车辆发

生轻微交通违法行为(给予
警告、无记分的违法行为)、
适用简易程序处罚的交通
违法行为以及在重要景点、
旅游线路周边违反机动车
停放规定的，如未造成影响
道路通行和安全的后果，教
育纠正后放行，原则上不予
处罚。违反上述规定的，一经
查实将严肃追究责任。

在市民热议的众多问题
中，有市民反映，最近交警严
查、罚款力度加大，是不是有

“罚款创收”或者下达罚款指
标等问题存在。

刘彦春说，对交通管理
所 属 资 金 ，市 财 政 全 力 保
障。同时，公安交警部门早

在多年以前就实行了“罚缴
分离”，交通违法行为人接
到处罚决定后，一律到指定
银行缴纳罚款，罚款包括非
现场处罚的交通违章行为，
被处罚人缴的罚款通过银
行结算，进入国库。不存在
罚款创收、变相截留问题。

本报记者 曹剑

学校、医院周边可临时停车
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外地车辆轻微违法原则不处罚
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移动测速点前咋没提示
有市民反映，平时泰安长城路、龙潭路都有

移动测速点，抓拍超速违法，但是抓拍设备都放
在不显眼的地方，例如绿化带里或者隔离护栏底
下，而且没有任何提示标志。

刘彦春说，根据《交通警察道路执勤执法工作
规范》，设置测速设备的目的是保障驾驶人的行车
安全，避免道路交通事故的发生，在测速点前方设
置警示标志、警示灯，但现在的一些测速点确实有
标志不够醒目的问题，需要更新和改进。

交警支队法制科民警称，对于移动测速点前
方是否需要设置警示标志、警示灯，目前法律也
没有明确规定，下一步将对测速点设置情况及时
完善，并及时向社会公开。

在 泰 安
一些道路，移
动 测 速 设 备
放在绿化带，
很不显眼。

本报记者
曹剑 摄

济宁市政府出台《关于推进民
营经济跨越发展若干意见》，放宽了
中小微企业登记条件，工商登记实
行“先照后证”，不少企业利用这项
政策成功确立了经营主体资格，尤
其对于需要办理前置经营许可的石
化、餐饮、机械类企业，有了营业执
照，后续准备工作开展得会更顺利，
能更快地进入经营状态。

本报记者 庄子帆

济宁

企业工商登记
实行“先照后证”

政事

共青团威海市委整合金融机
构、担保公司等社会资源，创新担保
模式，通过成立创业基金、合作社等
形式，广泛拓展青年创业融资渠道，
为不同类型的创业青年和小微企业
提供小额贷款资金支持。目前，青年
创业助力合作社已发展会员30余
名，发放小额贷款近2000万元。

本报记者 王天宇

威海

2000万元缓解
青年创业融资难

青岛全国首发劳务派遣劳动合同及协议示范文本

劳劳务务派派遣遣同同工工同同酬酬写写入入合合同同

本报记者 曹思扬

劳动合同中明示同工同酬、派遣期限。13日，青岛市人社局全国
首发劳务派遣劳动合同(示范文本)和劳务派遣协议(示范文本)，向劳
动者、用工单位和劳务派遣公司推行使用。此外，劳务派遣公司须在
明年7月1日前取得行政许可。

新修改的劳动合同法已
于今年7月1日起施行，《山东
省劳动合同条例》已于8月2日
公布，将于10月1日实施，新的
法律法规对劳务派遣用工提
出诸多新的要求。青岛人社局
为规范劳务派遣行为，指导劳
务派遣单位、用工单位、劳动
者依法签订劳动合同和劳务
派遣协议，明确各方权利和义
务，在全国首个拟定了劳务派
遣劳动合同(示范文本)和劳
务派遣协议(示范文本)，前者
是劳动者和劳务派遣公司签
订，后者是用工单位和劳务派
遣公司签订。

青岛人社局劳动关系处
的工作人员刘瑞玲介绍，青岛
本地的劳务派遣公司有4万余
名劳动派遣人员，多存在于金
融和商务服务业、制造业、交
通运输业等七大行业中，有的

行业60%的员工都属于劳务
派遣制。部分劳务派遣公司与
劳动者签订的合同很不规范，
主要表现在劳动合同法中规
定至少签订两年的固定期限，
只签订1年；合同内容上没有
明示用工单位、岗位要求等；
岗位性质不符合劳务派遣的
要求等等。

刘瑞玲告诉记者，青岛经
工商部门注册的共有1000余
家劳务派遣公司，但人社部门
的工作人员摸底调查发现，按
照在工商部门注册的地址找
过去，近九成都是空地址，有
的连电话都没留，只有135家
劳务派遣公司在正常开展业
务。劳务派遣人员的工资较
低、同工不同酬的现象很普
遍，青岛的企业很多都使用外
地劳务派遣公司，所以在监管
上存在不少困难。

在劳动报酬方面，根据新
修订的劳动合同法规定，劳务
派遣劳动合同(示范文本)和劳
务派遣协议(示范文本)中均载
明，用工单位按照同工同酬原
则对被派遣劳动者与本单位
同类岗位的劳动者实行相同
的劳动报酬分配办法。

在内容上对派遣期限、劳
动报酬、社会保险费、劳务派
遣服务费以及支付方式、劳动
安全卫生、职业病危害防治、

劳务派遣单位和用工单位应
当履行的义务等内容做了详
细的规定。

劳务派遣劳动合同(示范
文本 )中载明，被派遣劳动者
从事的岗位符合临时性、辅
助性、替代性的要求，其岗位
如属临时性岗位，则派遣期
限不得超过六个月；如属替
代性岗位，则派遣期限不得
超过一年；如属辅助性，无时
间限制。

近九成劳务派遣公司无处查找

不同岗位，派遣期限不一样

劳务派遣劳动合同(示范文本)和劳务派遣协议(示范文本）。

为了方便百姓出行，泰安取消
了主干道两旁的停车位，同时对百
姓关心的问题进行及时解答和解
决。

您所在的城市有哪些出行问
题，你有没有遇到行车、停车方面的
困难，你对交通出行有什么意见和
建议，请告诉我们。你可以拨打本报
热线96706，也可以通过齐鲁晚报官
方微信或新浪、腾讯官方微博联系
我们。

您的出行之困

请告诉我们

互动


	A11-PDF 版面

