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济济南南按按比比例例抽抽查查干干部部个个人人事事项项
隐瞒或故意填报不实一律不提拔

据《深圳特区报》报道，《中共
广东省委常委班子党的群众路线
教育实践活动整改方案》2013年12
月23日正式发布。其中在落实领导
干部报告个人有关事项制度方面
要求，2014年上半年，完成省管干部
个人报告有关事项的汇总分析工
作；2014年年底前，将领导干部报告
事项汇总分析延伸到市管干部。

2013年3月，广州市纪委称，
南沙区的领导干部重大事项申报
工作将加大抽查核实力度，初步
考虑按照15%的比例进行。广州
市纪委新闻发言人梅河清解释，
15%的抽查率只是初步拟定，选
择这一比例的原因是考虑到如果
比例设定太高，抽查核实的工作
太大，纪检部门的人力难以承担。

随后的4月初，上海也规定将
开展领导干部个人有关事项报告
材料的抽查核实工作。抽查核实
对象拟扩大为部分市管干部和所
有拟新提任为市管干部的人员；
抽查核实内容拟扩大为目前要求
领导干部申报的全部内容。

据东方早报

记者10日从济南市组织工作暨组织部长会议上获悉，济南今后每年都将按比例随机
抽查核实领导干部个人有关事项，凡是拟提拔的考察对象、拟列入后备干部人选的必查。

本报记者 刘雅菲

头条链接

广东上海

已率先抽查

今年，济南将建立干
部监督信息库，通过对干
部的日常监督、综合监督、
跟踪监督，多渠道了解干
部的工作作风、精神状态
和工作成效，记入平时考
察档案，纳入监督信息库。
对不思进取、碌碌无为、不
负责任的干部，及时采取
相应的组织措施，着力解
决干部不出事不监督的问
题，改变过去只监督干部
不犯错、不监督干部不作
为的做法。

建立干部

监督信息库

今年，济南将建立完善干
部综合考察评价机制，多渠道、
多层次、多侧面、多时段了解干
部，纠正过去不提拔不考察、不
任用不谈话、急用现找等片面
做法。

考准考实干部政绩，是综
合考察评价干部的重要内容。今
年，济南还将引导干部树立科学
发展观和正确政绩观，防止简单
以国内生产总值增长率论英雄。
济南将加大民生改善、社会进

步、生态效益等指标的考核权
重，适当增加差异化、个性化指
标。同时，还将完善责任追究办
法，对拍脑袋决策、拍胸脯蛮干
造成恶劣影响的干部，将记入考
察记实档案，终身追究责任。

在干部选拔任用方面，济
南将建立健全有效管用、简便
易行的选人、用人机制。用好干
部综合考察评价结果。在酝酿
动议环节，要以综合考察评价
结果为依据，既不能搞临时动
议，也要防止综合考察评价与

酝酿动议脱节。
改进民主推荐方式，探索

完善个别谈话推荐前置、民主
推荐分类计票、署名推荐、差额
推荐、延伸考察等办法，同时，
以民主推荐印证平时掌握情
况，将民主推荐与日常考察、年

度考核、一贯表现和用其所长、
人岗相适等情况综合考虑，防
止简单“以票取人”。而且，济南
还将根据岗位需要，区分委任
制、选任制，专业性、结构性干
部等不同情况，采取相应的选
拔方式，不搞“一刀切”。

考察评价 防止简单以GDP论英雄

对拍脑袋决策、拍胸脯蛮干造成恶劣影响的干部，将记入考察记实档案，终身追究责任。

选拔任用 区分不同情况，不搞一刀切

在酝酿动议环节，要以综合考察评价结果为依据，既不能搞临时动议，也要防止综合考察
评价与酝酿动议脱节。

管理监督 谈话必须开门见山指出问题和不足

在对干部的管理和监督方
面，今年，济南将加强对干部的
经常性管理监督。今后，组织部
长和干部谈话，也必须开门见
山指出问题和不足，教育引导
干部正确认识自己、摆正位置，

自觉做到敬畏法纪、敬畏组织、
敬畏群众。

今年，济南还将严格执行
领导干部个人有关事项报告制
度。按照中组部要求，济南市今
后每年都会按比例随机抽查核

实领导干部个人有关事项。据
了解，济南市凡是拟提拔的考
察对象、拟列入后备干部人选
的必查。而且，对故意不如实填
报或隐瞒不报的，一律不得提
拔任用或列入后备干部名单。

组织部长和干部谈话，也必须开门见山指出问题和不足，教育引导干部正确认识自己、摆
正位置，自觉做到敬畏法纪、敬畏组织、敬畏群众。

浙浙赣赣皖皖三三省省已已实实施施““单单独独两两孩孩””
上海、江苏等9个省份已备案

经军委领导批准，总后勤部
日前修订颁发《军队差旅费管理
规定》。

调整经费开支限额。适当调
整了城市间交通费、住宿费、伙食
补助费、市内交通费和行李托运
费等标准限额，保障军队人员出
差合理需求。团职以下干部由两
人住一个标准间，调整为住单间
或标准间；军职干部不分正副职，
统一调整为住普通套间；义务兵
和供给制学员可乘坐高铁或动车
组列车；将杂支费改为市内交通
费，在限额标准内凭据报销。

增设违规惩戒条款。明确军
队人员因公出差要严格执行乘坐
交通工具、住宿、伙食等限额标
准，食宿由接待单位安排的，必须
按规定交费。对超标准乘坐交通
工具、超限额食宿的，超出部分由
个人自理；对违反规定报销个人
探亲游览费用、虚构出差虚开票
据、转嫁报销差旅费的，追缴违规
款项，并区分不同情况，分别给予
通报批评、扣发当年奖励工资等
处罚。 据新华网

军职干部公差

住普通套间

据中新社2月10日电 记
者10日从国家卫生计生委获
悉，目前，浙江、江西、安徽3个
省已经正式启动实施“单独两
孩”政策，上海、江苏等9个省份
已按要求通过备案程序。

国家卫生计生委新闻发言
人姚宏文表示，中共中央、国务
院关于调整完善生育政策的意
见中要求各省人民政府制定

“单独两孩”实施方案要报国务
院主管部门备案，按照这个要

求，一些省人民政府报来了备
案材料，国家卫生计生委专门
成立了调整完善生育政策的领
导小组，在领导小组的领导下，
按照启动实施“单独两孩”政策
备案工作方案的要求，组织审
核了各地的备案材料。

姚宏文说，经过认真研究，
认为上海、江苏等9个省区市启
动实施“单独两孩”政策的各项
准备工作比较充分，同意其报
备意见。现在已经有3个省份在

开始实施“单独两孩”政策。
姚宏文表示，在回复报备

意见的同时，国家卫生计生委
还对各地建立出生人口监测和
预警机制，做好相关政策的衔
接，进一步加强公共服务等等
方面提出了建议。在2014年的
计划生育工作中，稳妥扎实有
序实施“单独两孩”政策是重
点。

姚宏文强调，今年的计划
生育工作也有一些重点任务。

要精心做好调整完善生育政策
的工作，要认真制定“单独两
孩”政策的实施细则，完善配套
的政策措施和工作机制，做好
调查摸底和科学预测，把人口
数据搞准、把实施方案做细、把
工作预案做细，做好国家层面
的方案、备案工作，规范审批流
程、简化手续，方便群众，切实
把好事办好，不能再出现办证
难的问题，否则改革的效果会
大打折扣。
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