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今日威海

城事

文文登登建建116600个个基基地地全全国国招招工工
为缓解招工“旱情”，多举措吸引劳动力返岗

本报2月26日讯 (记者
王天宇 通讯员 王波 张
斌 ) 26日，记者从文登市宣
传部了解到，文登已经建立起
遍布全国1 0个省的1 6 0多家
劳动力输送基地，为缺工企业
提供紧缺劳动力资源。此外，
文登还明确工资支付形式、休
息休假时间和福利待遇发放
标准等，吸引劳动力返岗。

随着城市建设的加快和
企业用工需求的增加，春节后

容易出现用工荒问题，而今年
文登外来工返岗率达到92%
以上。

目前，在文登外来务工人
员约有15万人。为提高“返岗
率”，文登要求各类企业、城
镇个体经济组织对外来务工
人员，在工作、生活等方面和
城镇职工一视同仁，并明确
工资支付形式、休息休假时
间和福利待遇发放标准，统
一办理养老保险、医疗保险、

失业保险、工伤保险、生育保
险。文登还对外来工较集中
的建筑行业，实施工资保障
金和工资发放备案制度，按
照工程总造价的2%收取，实
行专户储存，专款专用。据统
计，今年文登外来工返岗率达
到92%以上。

文登市劳动就业办副主
任邵宗明说，通过努力，文登
市已经建立起遍布河北、河
南、山西、陕西等 1 0 个省的

160多家劳动力输送基地，为
缺工企业提供紧缺劳动力资
源。“今年的招工“旱情”较往
年得到明显缓解，各用工企业
招工需求量明显降低”，邵宗
明说。同时，文登市就业办还
启动“预警制度”，随时关注
企业用工情况，一旦发现缺工
人数在 5 0人以上的企业，便
会及时与劳动力输送基地联
系，力争把企业的用工缺口降
到最低。

高区专场招聘会
524人达成意向

本报2月27日讯(记者 许君丽
通讯员 程朋) 27日，2014年高

区企业人才专场招聘会在威海市
人力资源市场举办。

招聘会吸引了高区60多家企
业，提供岗位2000多个，涵盖了管
理、服务、销售等行业。招聘现场，
求职者来往于各企业展位前，了解
企业用工需求、薪资待遇等；用工
企业工作人员忙着发放材料向应
聘人员介绍企业用工情况。据统
计，当日到场求职人员1600多人，
其中524人达成了初步就业意向。

中考考生录取
区域开始审核

本报2月27日讯(记者 王天宇
通讯员 战赢) 27日，记者从威

海市招办了解到，中考考生录取区
域开始审核，审核确认采用初中学
校、市区招办、市招办三级审核确认
管理办法。

威海招办负责审核威海一中区
域考生材料，各区招办负责审核本
区内非一中区域考生材料；各学校
负责布置、整理所需材料，向报名系
统输入信息，确保原件与复印件一
致；市、区招办审核时，需查验原件，
材料不完整或无法确定区域的材料
需反馈给学校，及时整改、重新审
核；市招办根据审核后的确认地址，
确定考生录取区域。

献血
学雷锋

3月是“雷锋月”，2月27日，
联运出租公司20余名出租车司
机来到威海市中心血站，撸袖
献血近万毫升，以实际行动践
行新时代雷锋精神。

本报记者 许君丽
通讯员 李爱军 摄影报道
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