
““我我们们的的工工资资何何时时发发？？””
┮菏泽一企业拖欠几十名工人1到4个月工资不等
┮负责人称月底发放，但工人称心里没有底

文/片 本报记者 崔如坤

“工资都拖欠了四个月了。”近日，菏泽鹏翔文具有限公司多名员工向本
报反映，从去年12月份到现在，他们的工资一直发不下来，所涉金额有25万
多元，多次找老板讨要均无果。4月3日，记者联系到该公司负责人邬姓总经
理，其称正在筹措资金，月底就将工资发放。但工人们称心里却没有底，担心
到时仍领不到工资该如何是好？

“俺们公司工资四个
月没发了。”4月2日，菏泽
鹏翔文具公司员工张建
峰向本报反映公司拖欠
工人工资一事。

4月3日上午，记者来
到位于菏泽高新区的鹏
翔文具公司。只见工人们
在厂区门口扯起了“鹏翔
文具，还我们血汗钱”的
横幅，横幅后则站着讨薪

的工人代表。
“由于经营效益不

好，从去年春节后生产就
时断时续，直到今年3月
底彻底停产。”负责生产
的厂长吴文艮介绍说，这
家生产制造办公文具和
文具套装的工厂已经处
于停工、停产状态。

吴文艮和公司老板
同为浙江宁波人，因是老

乡关系，在老家干了9年
文具工作的他，2012年2
月份来到鹏翔文具担任
生产厂长，“当时老板许
诺的待遇优厚，没想到如
今连工资都领不到。”吴
文艮告诉记者，工人们在
多次找老板的情况下，无
奈在厂区门口挂起“讨
薪”横幅，并由七八名工
人代表留守工厂讨薪。

厂区>>门口扯起“讨薪”横幅
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今日菏泽

主打

吴文艮介绍，按公
司不成文规定，以前工
资都是每月2 0号左右，
发放上个月的工资，而
到了2013年12月份，工
资就发不下来了。

2011年7月份入职
的张建峰是公司的技术
员，他说自己被拖欠了
三个月共16500元的工
资，“我家是外地的，家

里还有老婆孩子，就盼
着工资能快点发放。”

随后，吴文艮和张
建峰等工人代表向记者
提供了按有工人手印的
工资表和盖有“菏泽鹏
翔文具有限公司”公章
和财务章的被拖欠工资
总额表。

工资表显示，共有
80余名工人被拖欠1-4

个月的工资不等，金额
也从少则几百元多则上
万元不等，共计259452
元。

张建峰介绍，期间
他们曾到菏泽高新区综
治办反映求助，反映后
公司只向一线员工发放
了两三次工资，“那只是
一小部分钱，大部分工
资一直拖着没发。”

工人>>被拖欠工资259452元

公司>>老板称工资月底发放
菏泽高新区综合治理办公室主任李

宝贵介绍，就鹏翔文具员工反映的工资
被拖欠问题，他曾多次和该公司负责人
沟通，要求对方尽快将工资发放到工人
手中，而对方解释企业经营遇到困难，今
年春节后就没卖出货，不过经沟通，厂方
发放了一部分工资给一线工人。

其介绍，目前，鹏翔文具的员工已把

问题反映到菏泽市劳动和社会保障局劳
动监察科，劳动监察科已要求企业整改，
如不按期整改则会对企业进行行政处
罚。

后来，记者联系到鹏翔文具邬姓总经
理。他解释，目前，公司的经营确实遇到困
难。不过，他正在筹措资金，四月底会把工
资发放到工人手中。

工人说：“被拖怕了，心里仍没底”
对于老板月底发薪，工人们称心里

却没有底。“多少次了，都是一拖再拖，我
们担心这只是他的缓兵之计。”工人代表
纷纷表示。

一旦工人到时仍不能如愿领到工资
该咋办？山东两仪律师事务所律师邓胜

利介绍，企业如未按期整改，劳动保障部
门只能对企业行政处罚，但处罚力度往
往有限。

邓胜利表示，工人们可到劳动仲裁
机关申请劳动仲裁，仲裁后企业仍不执
行，可到法院申请强制执行。

按有工人指纹的工资单显示：共有259452元工资未发放。
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