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一年一度的省公务员考试即将开始，作为每年最热门的考试之一，公考牵动着很多人的神经。而今年我
省公考出现了时间晚、招考人数和报名人数大幅减少等新变化，变化背后有着什么原因？公考热是否有所降
温？新增加的技校生是否成为公考的另一主力军？本报记者多方探访，试图一一解答这些问题。

编者按

省考报名人数减了三成，但竞争压力并未减小

公公考考热热降降温温其其实实是是个个伪伪命命题题
本周日，2014年山东省公务员考试笔试将拉开大幕。与往年不同的是，这个时刻，一些大学

应届毕业生仍在紧张准备着毕业前的最后一战。今年山东省公务员考试最终报名人数比去年
少了三成，但实际上对考生来说，考试的压力并没有减小，因为招考的岗位也减少了三成多。这
从一定程度上意味着，公考热降温其实是个伪命题。

本报记者 尹明亮 实习生 刘鹏

山东大学研三毕业生景敏正
准备着离校前的最后一次考试。
2014年山东省公务员考试将于6
月22日进行，在最后几天里，景敏
在紧张地准备着，她报考的中共
山东省委党史研究室党史研究职
位计划招录3个人，但报名人数超
过了200人。工作没有定下来，考
公务员现在是她最大的希望，尽
管今年是公考报名人数几年来最
少的一年，但景敏仍不敢有丝毫
的大意。

经过报名、审核、缴费，今年
山东省公务员考试的报名人数
最终定格在28 . 4万人，与去年
40 . 3万人的报名人数相比，减少
了30%，报名人数总数也是近五
年来最少的一年。但报名人数的
减少，在景敏看来，并没有什么
直观的感受，“身边报考的同学
也不少，没觉得有明显减少。”景
敏说，在她所报考的岗位上，最
后公布的报名人数超过了250
人，虽然不知道有多少人最终缴

费，但在她看来，竞争的压力还
是不小。

实际上，今年省考报名人数
减少更直接的原因是整体招录
计划的减少，按照本届政府任期
内财政供养人员只减不增的要
求，此次省考拟招录公务员6868
人，与去年10137人的招考人数
相比减少了32%，减少的幅度显
然更大一些。这也意味着，虽然
报名的人数少了，但竞争的激烈
度并没有因此降低。

在今年的山东省公务员考
试报名中，省直招考报名竞争最
激烈的省政府办公厅综合管理
职位报考比例为478：1，相对而
言，与去年最高660：1的考录比
相比，差了不少。

事实上，今年山东省公考的
总体竞争程度并不比往年低，根
据山东省公务员局公布的数据，
2013年山东省公务员考试考录
比例为40：1，而在今年，虽然总
报考人数下降，这一比例小幅上
升到41 . 3：1。

“如果不是考试时间安排比

往年延后两个月，在计划招录人
数大幅下降的情况下，竞争激烈
程度原本可能会更高。”联创世
华公考研究院专家郭旭分析，由
于公考时间临近毕业生离校的
时间，许多原本计划报考的学生
有的已经报考事业单位、有的已
经报考其他省份公务员，对山东
省的报考情况自然也会有一定
的影响。

记者了解到，今年我省高
校毕业生数量达52万人左右，
再加上在外省读书回山东就业
的学生及往年未就业的学生，

全省将有65万名高校毕业生面
临就业。“其实对这些人来说，
报考公务员还是有一定诱惑
的。”郭旭介绍，今年山东省省
直机关及直属单位公务员招考
最终取消和核减的职位只有两
个，比去年少了 3 0个，这也一
定程度反映了报考公务员的热
度未减。

“一方面说明报考的考生理
性了，另一方面则是由于总体招
考职位减少，一些原本不太受考
生欢迎的岗位，也被考生重新重
视了。”郭旭说。

现象 报的人少了，因为岗位也少了

分析 考录比上升，意味热度不减

预测 “公考热”拐点还未到

在本届政府任期内财政供
养人员只减不增的指导思想下，
今年全国各省市的公务员招考
计划都大幅度下调，公考降温也
似乎开始酝酿，但在不少业内专
家看来，其实所谓公考降温更多
是从招考计划方面说的，如果从
大学生的报考热情来看，公考降
温的拐点还远未到来。

“大学毕业生就业难，从眼
下情况来看，还很难有大的改
观，公务员对很多大学毕业生来
说，还是相对较好的就业选择。”

郭旭分析，公考冷热程度虽受政
策影响较大，但需求依然很大，
在山东情况尤其如此，“山东人
口本来就多，大学数量也相对较
多。加上学生的恋家情结，在外
省上学毕业回乡的学生也很
多。”

记者注意到，今年山东省公
务员考录比与去年相比稍有上
升，但相差不大，这也是在考试
时间延后情况下的一个特例。虽
然今年各个省市计划招录公务
员人数都有大幅度下降，但多数

省份相伴而来的就是考录比的
飙升。以河北省为例，今年计划
招录的公务员、选调生4160人，
比去年的9566人减少一半多，但
今年报名人数约20万，只比去年
少了2万人左右。

“如果明年各地公务员招
考人数继续减少，公务员报名
的人数或许还会减少，但竞争
激烈程度也会进一步上升。”郭
旭认为，从今年的情况来看，说
公考热的拐点将至还为时尚
早。

2014山东公务员报考情况汇总

省
直 招考人数：598人

比去年减少76人

最热职位：省政府办公厅综合管理职位B 478:1

招考人数：276人
比去年减少426人

最热职位：市中区教育局综合管理职位

参考人数：15726人

招考人数：526人
比去年减少76人

最热职位：张店区区直部门综合管理岗位 856:1
参考人数：15018人

济
南

淄
博

比去年减少227人
招考人数：524人

最热职位：青岛市委党校综合管理职位 770:1
参考人数：26764人 比去年减少3成

青
岛

（数据为不完全统计）

招考人数：181人
比去年减少113人

最热职位：滕州市委统战部综合管理职位 708:1
参考人数：8742人

枣
庄

东
营 招考人数：255人

比去年减少51人

最热职位：东营区科协办公室职位 365：1
参考人数：10176人 比去年减少4107人

烟
台 招考人数：469人

比去年减少100人

最热职位：烟台市规划局规划管理职位 1185：1
参考人数：14674人

潍
坊 招考人数：563人

比去年增加67人

最热职位：潍坊市财政局综合财政管理职位 291：1
参考人数：27080人 比去年减少2541人

招考人数：479人
比去年减少238人

最热职位：市人力资源和社会保障局综合管理职位 883：1
参考人数：2 . 2万人

济
宁

比去年减少42人泰
安 招考人数：339人

最热职位：泰安市农业局普通管理职位 280：1
参考人数：12130人

威
海 招考人数：268人

比去年减少69人

最热职位：威海火炬高技术产业开发区怡园街道办事处综合管理
职位 157：1

参考人数：6673人

招考人数：130人
比去年减少183人

最热职位：日照市人民政府办公室综合文字职位
参考人数：7140人

日
照

比去年减少45人莱
芜 招考人数：121人

最热职位：莱芜市莱城口镇综合管理职位 189：1
参考人数：4534人

招考人数：631人
比去年减少393人

最热职位：临沂市供销合作社综合管理职位 746：1
参考人数：32104人

临
沂

德
州

聊
城

招考人数：534人
比去年减少327人

最热职位：德城区纪律检查委员会综合管理职位 283:1
参考人数：16577人 比去年减少5357人

招考人数：333人
比去年减少121人

最热职位：聊城市编制委员会办公室综合管理职位
参考人数：1 . 5万人

菏
泽

招考人数：298人
比去年减少21人

最热职位：邹平县高新街道办事处综合管理职位 232:1
参考人数：10901人

招考人数：363人
比去年减少284人

最热职位：市华侨联合会综合管理职位 393:1
参考人数：15224人

滨
州
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