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今日威海

城事

蓝蓝色色产产业业人人才才计计划划开开始始申申报报
本报8月3日讯(记者 王帅)

日前，威海启动2014年威海市
蓝色产业领军人才团队支撑计划
申报工作。此次申报主体为企业，
可申报企业创新类和科技创业
类，高校、科研院所引进领军人才
团队须联合企业申报。

此次申报条件的基础条件包
括领军人才团队以海洋产业领军

人才为核心，由领军人才和3—5
名团队核心成员组成；申报项目
符合威海海洋产业发展方向；企
业投入项目建设的资金不低于申
请市级财政资助金额的10倍；引
进的领军人才团队与企业签订工
作合同；领军人才在用人单位工
作时间每年累计达到 9个月以
上，紧缺急需的领军人才可放宽

到3个月，团队核心成员在用人
单位工作时间每年累计达到9个
月以上等。

企业创新类还需符合申报企
业上年度销售收入不低于5000
万元；申报企业上年度R&D(研
究与开发)经费占销售收入的比
例不低于4%；申报企业拥有省级
以上科技创新平台，包括工程研

究中心、工程技术研究中心、重点
实验室等；领军人才引进时间为
2013年5月1日以后。

科技创业类还需符合在威海
市行政区域内依法注册创办企
业，公司成立时间不超过3年，经
营状况良好，拥有自主知识产权
的成果；领军人才是企业的主要
创办人和主要股东，占股不低于

35%；领军人才或核心成员有海
外成功创业经验或曾任国内外知
名企业中高层管理职位，团队拥
有技术研发、经营管理、市场开发
等专业人才，具备重大科技成果
产业化的能力。

符合条件的各企业可向所在
区市发改局(蓝区办)、国家级开
发区经发局(蓝区办)提交申请。

钻钻石石吊吊坠坠有有裂裂纹纹商商家家不不认认
消消协协调调解解消消费费者者免免费费换换新新

本报8月3日讯(记者 李
孟霏 通讯员 张立新) 荣
成市民周女士在商场买了一个
钻石吊坠，回家后仔细看才发
现吊坠竟有瑕疵。周女士找到
商家后，商家辩称这种钻石本
身就有瑕疵拒绝退货。日前，经
荣成市消协调解，周女士免费
换得同品牌价位的一条新吊
坠。

7月下旬，周女士在荣成

市某商场看中了一个价值六千
多元的钻石吊坠，由于比较喜
欢这个造型，加上工作人员的
推荐，周女士没多想便掏钱买
下了。谁知回到家之后，周女士
在灯光下发现，这个钻石吊坠
上竟有一道裂纹，这让周女士
非常懊恼，第二天便来到商场
要求商家退货。面对周女士退
货的要求，商场的工作人员答
复称，周女士买的钻石是P级

钻，本身就存在有一定的瑕疵，
因此不予以退货。

对于商场的说法，周女士
觉得对方明显是在推脱责任，
因此不予以接受，无奈之下，周
女士投诉至荣成市消协。消协
工作人员在请专门的工作人员
鉴定后认为，该钻石的瑕疵确
实是裂纹，和钻石的品级没有
关系，因此商家应该免费给消
费者退换新货。

清清理理菜菜园园

5月中旬，威海市城管办下发《关于对市区侵占公共用地种植农作
物集中整治的实施方案》，规定，5月中旬到8月中旬，威海将清除市区
公共用地上种植的农作物。图为8月1日，竹岛街道富华社区富华城物业
联合城管执法人员清理小区居民私自栽种的蔬菜。

本报记者 王帅 摄影报道

皇皇冠冠小小学学整整治治教教师师有有偿偿家家教教行行为为
本报8月3日讯(记者 王

帅 通讯员 宋彩燕) 日前，
皇冠小学开展暑期教师有偿
家教等违规行为专项整治活
动，以规范教师廉洁从教行
为，纠正教育行业不正之风。

7月30日，皇冠小学召开

了“咱们去哪儿——— 关于暑期
集中开展教师有偿家教等违
规行为专项整治活动”专题会
议。会上，该校王海明校长与
全体老师学习《山东省义务教
育条例》、《严禁教师违规收受
学生及家长礼品礼金等行为

的规定》。
会后，全体教师自学了教

育部印发的《严禁教师违规收
受学生及家长礼品礼金等行
为的规定》，并签订《皇冠小学
关于教师有偿家教等违规行
为自查自纠表》、《承诺书》。
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