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IITT巨巨鳄鳄争争相相抢抢滩滩的的““济济宁宁样样本本””

在完成17大类、近300项专业尽职调
查后，汉斯皮特·克莱表示，济宁优越的

“营商环境”、完善的功能设施、靓丽的科
技新城，完全具备惠普的投资条件。

近年来，济宁高新区坚持走由“建
园”向“造城”提升的路子，高起点打造东
部科技新城，初步显现了对人才、资本、
技术、产业的集聚效应。目前，这一功能
区的核心区面积拓展到17 . 6平方公里，
建成区面积达到50余平方公里。

目前，这里建设了产学研基地、创意
设计中心、大学科技园等产学研功能载
体，科技中心、科技大市场等科技成果展
示交易功能载体，财富中心、总部基地等
科技金融功能载体，大学园、孔子国际学
校等教育功能载体，三级甲等医院、综合
体育中心、印象吟龙湾、永旺购物中心、
贵和购物精品店、科技与生活体验中心
等医疗、休闲、文体、商务功能载体，以及
创意SOHO、专家公寓、企业家园、人才
公寓、青年公寓等居住功能载体，更好满
足了企业和人才在科研、教育、商务、金
融、居住、生活、社交、休闲等方面的需
要。今年，济宁高新区进一步优化城市布
局，集中打造产学研基地、滨河科技园、
综合保税区等功能平台，为企业成长和
人才创业贴身打造最适宜的产业环境。

同时，以济宁高新区在山东省率先开
通4G网络服务，立足电子政务、企业信息
平台建设和物联网应用等领域，建立了一
批智慧应用系统，让广大市民切身感受到
科技改变生活、科技引领未来的魅力。

“济宁的创业环境在一些方面甚至
超过了美国硅谷，那里一些企业的普通
员工下班后要驱车40公里才能回到家，
而硅谷中的豪华别墅只有企业高管才住
得起，而这里不仅上下班方便，且条件相
当优越。”惠普有关负责人做出评价。

“济宁在推动城市转型中打造的良
好投资环境正在产生洼地效应。”济宁市
委书记马平昌说，济宁高新区在惠普公
司、甲骨文等项目的激烈竞争中最终胜
出，彰显了在区位、交通、产业、基础设
施、科技人才、营商环境等方面形成的多
种叠加优势，表明济宁高新区发展的潜
力逐步释放、活力日趋强劲、优势更加突
出，参与国际竞争合作的能力持续提升。
惠普、甲骨文等作为全球IT的领军者，
代表着世界现代产业的发展方向，落户
济宁的意义和价值不仅仅在于项目本
身，必将成为济宁营商环境的一张靓丽
名片，使更多目光聚焦济宁。

配套完善：

在这里投资

找到家的感受

在一场招商引资的激烈
竞赛中，诸多方面并不占优
势的济宁，却从包括诸多一
线城市在内的备选城市中脱
颖而出，成了最大的赢家。去
年惠普20亿美金项目抢滩，今
年又有中兴通讯、甲骨文等
行业巨头投资布点济宁，在
经济发展速度放缓的当下，
他们期望在济宁实现新的创
业和发展。理念相通、服务贴
心、配套完善，是 IT大鳄青睐
济宁的内因。

“惠普在中国是战略投
资，这个项目不单单是惠普
选择了济宁或是济宁选择了
惠普，而是双方彼此的共同
选择。”惠普全球副总裁、软
件集团总裁汉斯皮特·克莱
说。

去年7月，惠普—济宁国
际软件人才及产业基地项目
正式签约，目前项目进展顺
利。在济宁高新区，项目所包
含的软件人才实训基地、软
件开发测试及IT资源服务中
心、产品演示中心和惠普产
业基地均已即将投入运营或
即将开工建设，建成后整个
产业基地内企业销售收入将
超千亿元。

今年7月，从美国硅谷走

出的全球IT巨头甲骨文公司
也选择了济宁，其在中国布
局中唯一OAEC项目将在10
月份运营，其重心还是人才
的培养和储备。济宁的集聚
效 应 因 此 凸 显 ，近 期 德 国
SAP、阿里巴巴、神州数码等
IT、电子商务行业巨头也陆
续来济宁高新区考察对接。

“甲骨文在济宁布点，实
际上是在经济发展的低速
期，为公司的未来发展储备
人才，看中的是可持续发展
的未来。”用甲骨文公司济宁
项目负责人程兴的话说，产
业未动，人才先行，济宁高新
区的人才战略与甲骨文的发
展战略高度契合，之所以在
短短5个月时间决定将新项

目在济宁落户，最看重的就
是这一点。

这些行业巨头的发展战
略理念无疑是超前的，他们
看中投资地的要素包括人力
资源、集聚效应、产业的壮
大、员工在投资地的尊严等。
惠普、甲骨文在选择济宁之
前，手中都有一二十个备选
城市名单，其中也不乏一些
经济发达的大都市，之所以
他们不约而同选择了济宁，
关键在于其与这些IT巨鳄发
展战略理念的高度契合。

济宁高新区管委会调研
员董信江介绍，在招商引资
中，拼土地、拼资源、拼政策
的推进发展方式已经落伍，
而从人才、环境、服务等方面

做文章，已经成了新的竞争
优势。

“例如惠普、甲骨文需要
人，我们就提早启动新的人
才战略，迎合他们的需求。”
董信江说，近年来，济宁高新
区投资建设了人才联盟、大
学园、大学科技园等一批人
才培养、引进、产学研结合的
公共人才平台，联合高等院
校，科学设置专业，坚持学历
教育与技能实训相结合，超
前实施人才培养计划，力求
以专业化、技能型的人才集
群引导高端产业集聚，这个
理念与惠普公司提出的“人
才—产品—产业”的发展路
线图完全吻合。

在位于东部科技新城的
产学研基地，随处可见各种
实验室、检测中心，这些都是
高新区及部分龙头企业建立
的公共科研创新平台，这些
原本需要企业自己投资建设
的资源得以实现行业内部共
享。

高端项目的发展，需要
一个满足发展需求的成长环
境和诸多科研公共服务平
台。5年间，当地已经投资15
亿元建立了60多个创新服务
平台，其中既有政府所属，也
有政企共建。其中，高新区根
据企业需求，建设了产学研
基地、创意设计中心、大学科
技园等载体，以及软件园、云
计算中心、科技中心一体六
馆、软件及动漫等17个公共
技术服务平台等设施，推进
大型仪器、科技数据等资源
区域共享，为企业提供技术
信息、咨询、开发、实验、推
广，以及产品研制、设计、加

工、检测等公共技术支持，形
成为中小企业提供技术支
撑、辐射性较强、公共服务特
点明显、发展空间较大的公
共平台服务体系。

空间光分布实验室由济
宁高新区出资建设，可用于
评价LED灯具亮度、色温，实
验室面积数千平方米，仅检
测设备就价值380多万元，而
且还获得了国家相关部门的
资格认证。实验室负责人宋
庆军介绍，产品质量就是市
场竞争力，很多企业在发展
初期，仅在检测时才使用的
实验设备，很难投巨资购置，
而去一线城市检测，既成本
不菲，而且还要排队，在区内
有了这些公共服务平台，对
于企业的壮大可以说是“插
上了翅膀”。

健全的科技金融服务体
系也必不可少。济宁高新区
管委会副主任江心标说，高
新区建设了吴泰闸金融街、

杨桥金融组团、财富中心等
金融载体，聚集了近百家银
行、证券、担保、保险、基金等
金融机构，13支创投风投基
金规模近40亿元，可为科技
企业和创新人才提供全方
位、专业化、定制化投融资解

决方案。近两年，济宁高新区
各类人才和企业转化科技成
果1300多项，参与制定国家
和地方标准40余项，培育出
一批科技型“小巨人企业”，
知识创造和孕育创新的能力
明显提升。

本报记者 马 辉
通讯员 李卫东 李辉

理念相通：

超前意识契合他们需求

服务贴心：

政府出资建公共服务平台

济宁高新区为企业搭建诸多公
共服务平台。

本报记者 张晓科 摄

即将启用的大学园为企业储备人才。本报记者 张晓科 摄


	Ht02-PDF 版面

