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“爱如潮水”流入透明渠道会更好

男扮女装、卖卫生巾、救女儿，
这三个关键词让南充男子王海林成
了近来备受关注的焦点人物。短短
的几天内，他就收到了140多万元的
捐款。然而，这笔捐款在给医治女儿
带来更大希望的同时，也给他带来
诸多麻烦。离开成都到济南寻医，被
质疑“携款逃跑”；中途一段时间“失
联”，被当成“抛妻弃女”；更有威胁
电话打给他，直接索要10万元。

说来说去，这些麻烦围绕的无
非就是个“钱”字。对于这样一笔来
自社会的善款，如果没有透明的使

用渠道和有效的监督，出现风险是
难免的。但凡出一点差池，哪怕是手
机没电暂时失联这样的小问题，受
助者都可能成为众矢之的。那些关
注善款使用的捐助者，也许会因此
心生不满，甚至对慈善心灰意冷。

事实上，善心没起到好的效
果，善款变成了麻烦与矛盾的事
情，在生活中屡见不鲜。去年聊城
有个少年去世后捐献器官救了5个
人，同学家长为其家庭捐款31万元，
之后善款的监管问题引发了少年
家属与学校之间的重重矛盾。而更
为出名的则是广西少年杨六斤，在
被媒体报道收到巨额捐款之后，他
从无人过问的孤儿，变成了亲戚争
抢的“香饽饽”。类似的情节令人唏
嘘，其共同之处就在于，捐款往往
是“点对点”的，在使用和分配上缺
乏透明度，也没有令人信服的监

督。即便爱心账户在法律上形成了
专款专用的契约，也因为没有具备
权威性的执行主体，变成一纸空
文。

过分依赖这种“点对点”的捐
助形式，无形中还助长了炒作之
风，很多急需帮助的人，反倒容易
被忽视。像“扮女装卖卫生巾”男子
一样，因家人罹患重病想要寻求帮
助的人其实很多，但引来关注的只
是很小的一部分，经媒体报道获得
充足捐款的，更是微乎其微。在这
种情势之下，谁能得到更多的帮
助，不在于病情多么危急、困难多
么严重，而在于能否吸引眼球，能
否从信息洪流中“脱颖而出”。最终
的结果往往是，受关注的拿到巨额
捐款，被忽视的仍旧无人问津。从
这个角度来看，即便“扮女装卖卫
生巾”有炒作之嫌，其中的无奈也

是可以理解的。
从目前来看，短短几天就募集

到一百多万元，充分说明社会并不
缺乏善心，问题在于如何引导来自
社会的慈善资源，避免善款不得善
用，从而让更多有需要的人得到帮
助。这需要更多具备专业性、规范
性的慈善组织搭建起民间慈善力
量与受助者之间的桥梁，使善款的
分配和使用更加透明、更能服众。
与此同时，充满善心的社会人士也
需要更多的理性，在捐款捐物之前
对受助者多一些了解，也对捐助渠
道、善款使用的规范与否事先做出
判断。

毕竟，表达善心、捐助善款只
是第一步，以透明的渠道引导如潮
水般的善心，公平地分配使用慈善
资源，有效地急人之需、解人之困，
才能让慈善更好地发挥作用。

表达善心、捐助善款只是第一步，以透明的渠道引导如潮水般的爱心，公平地分配使用慈善资

源，有效地急人之需、解人之困，才能让慈善更好地发挥作用。
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仅靠围观难遏“天价赞助费”

□刘建国

一年内召开160个学术会议，收取
医药企业赞助8 . 2亿元，审计署6月公
布的对中华医学会的审计报告曾引
起社会关注。然而三个多月过去了，
却一直没有中华医学会的任何整改
信息。(10月13日《南方都市报》）

三个月前，审计署的一份报告，
将中华医学会置于了公众关注的

“头条”。遗憾的是，即便被“点名”，
中华医学会依然“缄默不语”，8亿赞
助费的去向一直都是一个谜。如今，
媒体的再次聚焦，舆论的再次热议，
又让中华医学会的“天价赞助费”浮
出水面。然而，真相到底如何，仅靠
舆论围观，恐怕难以厘清。

如果梳理该事件，我们发现，中
华医学会自始至终都很“低调”。自身
有没有问题，钱到底去了哪儿，查清
真相并不难，何以三个月都没有定论
呢？其实，对于8亿元的去向不予公
布，还是由于舆论围观的力量太弱，
没有警醒相关责任人员的责任意识。

说到底，“舆论围观”只是一种
监督方式，对于很多“疑难杂症”并
不具有“包治百病”的效果。从这个
角度而言，就需要转变思维，为相关
人员织起制度的笼子，倒逼他们主
动为之，而不是敷衍塞责。事已至
此，中华医学会的相关责任人不要
如此“低调”了，不妨拿出账本，晒晒
每一笔钱的用途和去处，给外界一
个合理的交代。
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葛公民论坛

□谢锟强

党的群众路线教育实践活动收
官之际，共有6484名“走读干部”在专
项整治中被查处。这是中央首次大规
模集中处理这一长期遭诟病的干部
作风问题。(10月13日新华网)

如今，随着经济的快速发展，交
通变得极为便利，工作在农村，居住
在城镇的干部也越来越多，干部走读
就成了老生常谈。其实，下班后回家
原本是极为正常之事，可个别干部却
不管条件许可与否，一心想着往家里
跑，往外面跑，有的一跑就是一整天，
有的甚至打着公干的幌子一呆就是数
日，全然忘记了自己的身份和职责。

“干部像候鸟，频往家里跑 ;白

天寻不见，晚上影难找；办事得赶
早，晚了就白跑。”顺口溜反映了群
众对走读现象的深恶痛绝，也警示
了此种现象绝非个例，且由来已久。
简言之，干部走读成风，与党的群众
路线实践教育活动格格不入，有关
部门对此应该引起充分的重视，一
方面抓好制度问责体系建设，严把
考核关，强化督查，把干部走读问题
作为一项考核硬杠子；一方面，强化
学习教育，提升干部素质，让服务意
识、为民意识在干部心中更进一步；
此外，也需要改善基层生活条件，给
干部提供必要的、方便的生活设施，
营造良好的工作环境。如此，多管齐
下，才能既留住干部的人，也留住干
部的心。

评论员观察

如此“潇洒”

据《潇湘晨报》报道，几年来，郴州市北湖区石盖塘镇几名村干部频频出
入五星级酒店和高档休闲会所，吃喝玩乐，三年来的公款花费超过150万元，
仅泡脚、泡澡的支出就有4 . 3万元。 漫画/张建辉

让守信者获益、失信者付出
代价，才能扭转守信与失信的“成
本收益关系”。

中国人民银行副行长潘功胜
认为，从长远和可持续发展的角
度看，中国需要建立一个发达的
征信市场，让市场化的征信机构
起主导作用，依靠市场化征信机
构的发展，提供多样化的征信服
务，满足社会对征信产品多层次、
多元化的需求。

对于政绩工程、形象工程，要
“釜底抽薪”，撤权、撤资、彻查。

中共中央党校教授辛鸣认为，
有时候不良政绩观造成的损失比

腐败还严重，治理顽症必须要下猛
药，要通过彻底的调查、彻底的曝
光让这样的行为没有侥幸的时候。
叫停“形象工程”，重塑政府形象，
群众满意才是真正的政绩。

市场有需求，“影子银行”就
会不断增长。

I M F副总裁朱民认为，“影子
银行”在发挥积极作用的同时也
有副作用，尤其是当投资者从影
子银行大举撤离资金时，很可能
导致资产价格大幅下跌、流动性
短缺和引发金融危机，所以要平
衡好金融需求和金融发展带来的
风险。

从已公布的越来越多腐败案
件看，最突出的特点是“权钱交
易”。官商关系不正常，不仅是腐
败渊薮，也是市场不公的症结。相
比而言，在成熟的市场经济中，政
府与企业是“保持距离型”。政府
制定规则，执行合同，实行必要监
管，进行宏观调控，但是并不直接
控制或干预或帮助企业的经营。

从历史看，靠“官”发财，财易
得，往往也昙花一现。所谓“亲商”
往往走向“裙带资本”。真正可靠的

是创设一种制度环境，企业不分大
小亲疏，都能得到平等对待。用早
年英国人的说法，这叫“一臂之距
原则”，如同列队，队列中每个人与
前后左右的伙伴要保持相同距离。
这个原则又称“独立交易原则”，不
仅是指企业在交易时具有平等的
法律地位（比如母子公司也要平
等），而且也引申为，在政企、官商
关系上，企业独立运行，政府不加
干预，且对所有企业一视同仁。

官员服务企业发展，这天经
地义，但要致力于整体环境建设，
和个别企业之间交往则要有道，
尤其要切割去除掉私人利益。（摘
自《第一财经日报》）

葛一语中的

新常态需要官员拆除“隔心墙”

为企业服务要有“一臂之距”

葛媒体视点

那些抱怨“为官不易”从而
“为官不为”的干部，往往只看到
眼前看不到长远，只看到为己之
心看不到为公之志，只看到消极
抵抗看不到积极有为。放低心中
那堵“墙”，放宽眼量，客观、全面、
辩证地看待一切，就会看到另外
一番新天地。

内心那堵“墙”筑得过高，不
仅会阻挡视野，而且会封闭自己，
阻碍自己与同志的交心，把自己
局限于私人的小圈子；阻挡迈向
黎民百姓的步子，把自己高挂于
不粘土的办公室。在“心墙”的阻
隔之下，听不进别人的正确意见，
看不到群众的急难愁困，拖滞改
革发展的进程，拉低造福一方的
水准。“心底无私天地宽”，跳出小

圈子，少打小算盘，才能心系群
众，胸怀大局，作出贡献。领导干
部不仅要拆除自己的心墙，还要
走进百姓心里，让他们心里不再
设防。

人有了墙，就学会了防范和
躲藏；心有了墙，人与人之间就变
得陌生和遥远。有人说，人心之间
的墙，才是世上最厚实的墙。一墙
相隔，心有多远，墙就有多高。然
而，人无害人之心，无苟且之意，
无不轨之念，无非礼之思，谁也奈
何不得，还需要做那么多防范吗？
领导干部要敞开心扉，以诚待人，
获取同志的支持，得到群众的理
解，带着感情、带着责任，解民忧、
暖民心，上下合力推倒“隔心墙”。

（摘自《人民日报》，作者各鸣）

治理“走读干部”要对症下药
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