
高新区公布引进海内外高层次人才名单

4411人人获获评评首首批批高高层层次次人人才才

近日，记者从高新区组织部了解
到，济南市引进第八批海内外高层次创
新创业人才工作日前正式启动。今年，
济南高新区继续面向海内外重点引进
符合战略性新兴产业方向的创新科技
型和产业领军型人才。创新创业团队最
高可获500万元经费支持。

据悉，本次引才重点为符合新一代
信息技术、新能源新材料、生物医药、高
端装备制造等战略性新兴产业方向的
创新科技型人才和产业领军型人才，以
及能够支撑现代服务业、现代农业等产
业发展的急需紧缺高端人才。

此次引进人才分创业人才、创新人
才和创新创业团队三类。申报人应在
2011年1月1日以后来济从事创新创业活
动，其中创新人才在2014年10月31日前
应在岗工作满1年，创业人才应在2014年
10月31日前注册创办企业。

符合申报条件的人才或团队，可登
录中国济南人才网(www.cn-jnrc .com)

“5150引才计划在线申报”系统进行申
报，网上申报截止时间为10月31日。经网
上申报、初审、技术审查、评审答辩、综
合评审和评价认定委员会认定、重点人
才工程工作小组审定等程序，公布名单
并签订引才协议。

引进的高层次创新创业人才按照《济
南市引进海内外高层次人才规定》和《关
于实施海内外高层次人才引进倍增计划
的意见》，创业人才可享受50万至300万元
创业启动资金；创新人才可享受最高50万
元的科研经费和每月最高1万元的工作津
贴；创新创业人才可享受最高100万元的
安家补助。对于一次集中引进的创新创业
团队，可获得最高500万元经费支持。

创新创业团队最高

可获500万经费
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本报10月23日讯（记者 修从涛
通讯员 白鹏） 日前，济南高新区公布
了引进海内外高层次人才名单，18名创
新人才、23名创业人才被授予“济南高新
区高层次人才扶持计划人选”称号。这41
人成为济南高新区首批引进的海内外高
层次人才。

据了解，此次引进的首批高层次人
才，具有博士学位或博士后经历的36人，
占88%。有海外工作、学习或成功创业经
历的28人，占70%，分别来自美国、法国、
德国、韩国、荷兰等国家。人才平均年龄
42岁，最大的61岁（院士），最小的29岁。
41名人才创新创业方向涉及新一代信息

技术、生物医药、新能源、新材料、金融服
务等高新区重点发展的战略性新兴产
业，其中生物医药和电子信息领域人才
占61%。高层次人才共获得和申请专利
260余项，其中100多项为国际先进的创
新成果。引进的23名创业人才均带技术、
带资金、带项目来济创业，全部在高新区
注册企业，注册资金达6800万元。

为切实发挥济南高新区在“齐鲁人才
特区”建设中的主阵地作用，加快实施人才
强区战略，鼓励和吸引海内外高层次人才
来区创新创业，济南高新区自2013年12月
底启动高新区首批高层次人才引进申报工
作。经过高新区多部门的联合参与，先后组

织24名专家对申报项目进行了技术审查和
专家评审，济南高新区首批引进高层次人
才的申报和评审工作日前结束。最终确定
首批引进41名高层次人才，其中创新人才
18人，创业人才23人。

截至目前，济南高新区累计引进国
家千人计划28人、省泰山学者40人、市
5150引才计划人选276人，其中，获评享
受国务院特殊津贴专家10人、省有突出
贡献专家5人，国家及省市友谊奖特聘专
家21人。据介绍，这些精英们在电子信
息、集成电路、生物医药、新材料等高新
技术行业才华卓著，很多研究领域在全
球都处于领先地位。

9月份，高新区在北京召开高端人才对接会。（资料片）
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