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法律中没有明确规定，不在劳动法保护范围内，

大大学学生生实实习习受受伤伤，，
21日，本报11月21日A11版报道的十名女生在实习

期间被紫外线灼伤一事引起了社会的极大关注。近日，
记者采访后发现，目前法律中对实习生权益的保护尚没
有明确的规定，实习生并不在劳动法的保护范围之内，
而教育部门也没有出台相关的政策条文，对大学实习生
权益的保护也成了一个盲区。

本报见习记者 刘飞跃

实习生无法认定工伤

也不适用于劳动法

1995年，劳动部颁布了《关于
贯彻执行〈中华人民共和国劳动
法〉若干问题的意见》。该意见
第12条明确规定：“在校生利用
业余时间勤工助学，不视为就
业，未建立劳动关系，可以不签
订劳动合同。”

针对这一条款，记者咨询
了济南市劳动保障监察支队。
工作人员称，该意见是对《劳动
法》的解释性条文，劳动保障部
门调整的都是劳动法适用的人
员，像这些实习生出了问题，只
能去法院通过起诉幼儿园的方
式解决。

而对于工伤认定，工作人员
称，实习生无法认定工伤，因为工
伤是建立在劳动关系基础之上
的，只有具备劳动关系才有工伤
认定。只有建立劳动关系，并且确

认双方存在劳动关系了，这样劳
动者在受伤的情况下才能认定工
伤，如果劳动关系不存在，工伤是
无法认定的。对于记者提出的关
于实习规定有空白的说法，工作
人员称，这条意见直到现在也没
有废止，可是没办法，有这一条在
这里限制，仲裁、监察都不能受理
此类事件。

山东省人社厅劳动关系处工
作人员也称，按照现行的法律政
策，在校生勤工助学、实习等都
不视为就业，与用人单位不建
立劳动关系，但是实习生与用
人单位是民事关系，应该由民
法来调整，实习生如果在用人
单位出了问题，用人单位应该
负责。他同时称，人社部门正在针
对学生工问题进行调研，将来可
能出台相关政策。

大学生实习该如何管理

教育部门尚无相关规定

近年来学生对实习越来越
重视，个人实习经历也成为用
人单位非常看重的因素，不管
是个人实习还是学校统一组织
实习，都出现了一些实习生人
身、财产权益被损害的事件。但
是据记者了解，目前从国家法律
层面来说，尚无专门保护大学实
习生权益的法律条文。

山东省教育厅工作人员王先
生称，教育部的要求是用人单位
与学校签订实习协议，严格保证
学生的生命安全和身体健康。“这
些受伤女生来自高校，并非中职
学校的学生，近几年教育部并没
有出台关于高校实习管理的相关
规定。”王先生称，依据教育法、劳
动法、职业教育法，国家分别于
2007年和2009年出台了关于中等
职业学校学生实习管理办法。

记者了解到，2007年教育部、
财政部联合下发了《中等职业学
校学生实习管理办法》，该办法第
十二条规定，实习期间学生人身
伤害事故的赔偿，依据《学生伤害

事故处理办法》和有关法律法规
处理；而第十六条规定，对不履行
实习管理职责的学校和实习单
位，负有管理责任的政府有关
部门应当责令其限期改正，对
拒不改正或者因工作失误造成
重大损失的，应当对直接负责
的主管人员和其他直接责任人
员给予行政处分；构成犯罪的，依
法追究刑事责任。

2009年，教育部、财政部、中
国保险监督管理委员会联合印发
了《关于在中等职业学校推行学
生实习责任保险的通知》，明确了
在中等职业学校推行学生实习责
任保险，防范和妥善化解学生实
习的责任风险，保障广大实习学
生的权益，消除学校、企业、家长
的后顾之忧，解决实习期间意外
伤害事故可能引发的社会矛盾。

值得思考的是，在就业形势
日益严峻的今天，学生能够找
到 用 人 单 位 去 实 习 已 经 很 难
得，更何况要求与用人单位签
署责任保险。

本报见习记者 刘飞跃

幼儿园称实习生受伤

系违规使用设备造成

21日记者联系幼儿园负责
处理此事的李先生时，他称，之
所以没让媒体进入幼儿园采
访，是因为幼儿园实行全封闭
管理。随后他在短信中称：“实
习生的问题是，不按幼儿园的
管理规定，私自违规使用幼儿
园的设备设施，违反了幼儿园
的制度。”

李先生还称：“虽然实习生
违规使用设备设施造成了事情
的发生，但我们第一时间安排
老师带实习生去医院确诊无碍
后，并和学院联系告知事情的
起因及由此给幼儿园造成的影
响。”对于事情为什么半个月没
有解决，他称，家长提出签20年
的协议，一旦孩子有问题都是
臭氧灯的后遗症，然后赔偿每
人30万精神损失费。

同时他提到，学生专业学
的就是这些知识，哪怕幼儿园没
有告知使用规定，难道学生的专
业没有告诉他们怎么用吗？“何况
我们告知了而她们反诬之”。他最
后称：“幼儿园不是事发地，幼儿

园是最大受害者。”

家长提供协商时录音

称幼儿园说法前后矛盾

对于幼儿园负责人的说
法，受伤学生说，幼儿园确实陪
学生去过医院，但并非李先生
所说的第一时间去的，第一次
检查是学生自己去的。

关于学生受伤责任认定的
问题，学生和家长提出质疑。

“他们当时自己都承认了，我们
都有录音。”随后家长提供了一
份长达58分钟的录音，录音中
幼儿园方称，学生住宿的教室
在前期并没有打算开班，“在标
识、标注方面可能没有一个非
常完整的体现”，当时没有想到
让老师住里面。但是，录音中幼
儿园方也称，在紫外线灯的问
题上幼儿园有责任，学生也有
责任。幼儿园认为，紫外线的灯
光和日光灯的灯光颜色并不一
样，紫外线是深蓝色的。

同时，在录音中幼儿园一
方也提出了疑问，学校老师上
课时有没有给学生讲过每个
班都有紫外线消毒，如果学生
知道每个教室都有紫外线灯，
那学生就会问园长哪个是紫

外线灯？这样的事情也许就可
以避免。

受伤学生称紫外线灯

与日光灯差别并不大

受伤学生（王娟）称，她们
刚来实习的时候，幼儿园对其
他的事情都交代得很详细，但
对紫外线灯的事一句话都没
提，幼儿园应该首先考虑到这
一点，她们毕竟没有经验，是第
一次实习。其中一位女生提供
了实习时教室的照片，她称，照
片中两盏亮的是日光灯，两盏
暗的是紫外线灯，这四盏灯离
得很近，而且对称，日光灯打开
后，两者差别很小。

某光电公司销售部张经理
称，无论是打开还是不打开，紫
外线灯和日光灯的确是有所不
同 :一个是紫外线灯发出的光
没有日光灯那么亮，二是紫外
线灯的灯管本身是透明的，日
光灯是白色的。但同时他称，如
果学生压根就不知道教室里有
紫外线灯，而且整个教室里的
灯全部打开，日光灯要比紫外
线灯亮，可能盖住了紫外线灯，
在这样的情况下，学生也可能发
现不了。

担心以后身体出问题

家长提出签保障协议

而对于签保障协议问题，
学生家长说，确实存在这样的
一个协议，但当时并没说具体
年数，家长主要担心孩子以后
身体出问题。但如果幼儿园不
同意，可以换成经济赔偿，这两
者并非都要签。

对于30万赔偿费的由来，学
生家长称，这是家长们咨询了法
律顾问后提出的，只要双方都能
接受就行。“换个眼角膜多少钱？
更别说是治疗皮肤癌了”，家长在
采访时称，家长也可以让步，幼儿
园可以降低经济赔偿，但是保障
协议的条款得增加。

录音中幼儿园一方认为，
谁都不敢保证学生20年之后不
会有事，并建议带学生去医院
全面检查一遍，以医院出具的
证明为依据。但是录音中家长
称，事情发生到现在已经有十
几天了，当时孩子眼角膜严重
受损，医院也出具了诊断书，没
有必要再去，家长们只是担心
孩子以后可能会有并发症。录
音中幼儿园一方也称，20年保
障协议时间太长，谁也不敢签。

追踪报道

幼幼儿儿园园称称学学生生系系违违规规造造成成受受伤伤
家家长长质质疑疑幼幼儿儿园园说说法法前前后后矛矛盾盾

教育部门也没有相关办法

想想讨讨要要个个说说法法不不容容易易

济南市司法局的谢先生称，
按照现行的法律条文，大学实习
生不是劳动法的适用主体，因而
不受劳动法的保护，只能按照人
身伤害进行赔偿。同时他称，学生
在实习期间受伤也不能进行工伤
鉴定，但可以保留医院出具的诊
断书、医药费发票，如果跟用人单
位协商不成，就可以通过民事诉
讼的方式维权。

谢先生称，以前司法局也接
到过类似的案例，处理程序一般
是当事方尽量协商，协商不成再
走法律程序，但是走法律程序对

于学生来说太浪费时间。所以这
类事件可以通过政府部门、律师
与用人单位在中间做工作，双方
尽量达成一致。

他称，如果是学校统一组织
的实习，一般来说实习单位都是
比较正规的，只要学生能证明在
实习期间受的伤，学校会与用人
单位积极协商，因为学校会与实
习单位签署相关的实习安全协
议；如果是个人组织的实习，学生
必须保留好实习的证据以及所受
侵害的证据，可以通过拨打政府
服务热线、法律热线寻求帮助，还

可以自己聘请律师，让律师搜集
相应的证据。同时他称，目前国家
法律对高校实习生权益保护方面
尚无明确规定，有待于劳动部门、
人大关于实习生的立法、政策、文
件上进行补充、完善。

山东舜启律师事务所主任孟宪
强称，大学毕业前实习并不算劳动
关系，但是实习生已经受到了人身
伤害，就应按照《侵权责任法》、《民
法通则》来维权。同时他还建议，国
家应该尽快出台一部划分实习生、
学校、实习单位责任的规章制度，维
护实习生的合法权益。

双方应尽量协商，协商不成再走法律程序

专家建议
▲22日，受伤学生和家
长再次来到幼儿园。

见习记者
刘飞跃 摄

21日，本报
报道了十位女
生被幼儿园紫
外线灼伤的新
闻 ，引 起 了 社
会 的 广 泛 关
注。日前，幼儿
园 回 应 称 ，实
习生违规使用
设备造成了事
情 的 发 生 。但
家长提供的录
音 显 示 ，幼 儿
园当时承认紫
外 线 灯 在 标
识 、标 注 方 面
可能没有一个
非常完整的体
现 ，并 认 为 实
习 生 也 有 责
任。
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