
C03城事2014年12月1日 星期一 编辑：牟张涛 美编/组版：尹婷今 日 菏 泽 <<<<

本报菏泽11月30日讯 (记
者 陈晨 通讯员 晋浩新 )

1 1月 2 8日，中国铁塔股份
有限公司菏泽市分公司在菏
泽正式揭牌成立。菏泽铁塔公
司的成立标志着菏泽信息通
信基础设施建设进入新的发
展阶段。

据了解，中国铁塔是经国
务院同意、国资委批准的国有
大型通信基础设施综合服务
企业，注册资本100亿元，由中
国移动、中国联通和中国电信
分别持有 4 0 . 0 % 、3 0 . 1 % 和
29 . 9%的股权。经营范围包括
通信铁塔建设、维护、运营；移
动通信基站机房、电源、空调
配套设施和室内分布系统建
设、维护、运营及基站设备维
护。

铁塔公司的成立，可有效
避免在电信基础设施方面的重
复投资和资源浪费，提高共建
共享水平，推动行业健康持续
发展，惠及广大用户。并将最大
程度实现网络资源统一规划布
局，把基础通信建设变成一项

“公共服务”，有利于解决通信
覆盖问题。

菏泽市副市长黄秀玲，中
国铁塔山东分公司副总经理
解建华出席揭牌仪式并讲话，
菏泽铁塔公司的成立标志着
菏泽信息通信基础设施建设

进入新的发展阶段。菏泽铁塔
公司总经理刘玉东称，菏泽铁
塔公司作为菏泽通信行业的
一名新兵，一定会牢固树立服
务意识，主动承担起铁塔专业
运营中的艰苦、艰险、艰巨工
作，为三家公司降低成本增效
益 、轻 装 上 阵 谋 发 展 做 出 努

力。
经初步统计，菏泽三家运

营商存量铁塔将近6000座，在
山东省处于第6位，资产的收
购和注入工作完成后，菏泽铁
塔 公 司 资 产 规 模 将 超 过 8 亿
元，年收入估计超过2 . 2亿元，
实现利税1300万元，公司及上

下游企业将吸纳众多就业人
员。同时，资产收购注入完成
后，将有条件大力推进铁塔基
站等资源整合共享，提高电信
基础设施的效率和效益，避免
重复投资建设，降低电信企业
的运营成本，最终惠及广大用
户。

本报菏泽11月30讯 (记者
李贺 ) 记者从菏泽市开发区管
委会获悉，11月28日上午，菏泽市
开发区人才技术联盟成立暨第一
次联盟大会召开。人才技术联盟
将把科技、人才与企业之间的合
作从点对点的交流拓展为全方
位、多层次、立体化的互通体系。

菏泽市开发区管理委员会牵
头，成立了开发区人才技术联盟。
据了解，人才联盟吸收开发区重
点企业、相关高校院所、人才培训
培养等机构，形成一个集学术性、
联合性、专业性和行业性于一体
的创新合作组织，达到资源共享、
联合开发、优势互补、利益共享的
目的。

据了解，人才联盟每年召开
一次人才技术联盟大会，表彰和
奖励在科技创新中取得重大成就
和为联盟作出突出贡献的集体和
个人。每季度组织人才技术联盟
成员单位的会员和共建单位的专
家学者，举办一次专题论坛。论坛
主题由联盟委员会拟定，邀请国
内外相关领域的知名专家学者作
专题报告。

此外，人才联盟还将不定期组
织召开技术攻关、成果交流会、研讨
会等专题活动。每半年组织相关重
点企业，特别是联盟成员单位，举办
一次成果推广发布会。邀请共建单
位的专家学者有针对性地推介和
对接最新科研成果。
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11月29日，山东省秋
冬季西部经济隆起带菏
泽专场招聘会在菏泽学
院举行，到会求职的大
中专毕业生及各类人才
12507人，参会用人单位
426家，提供2万余个就业
岗位。其中富士康菏泽
项目首次公开招聘，主
要招聘高管人才，涉及12
个岗位共计34人，招聘人
员预计2015年3月份开始
上班。

富士康招聘展位，吸引了
众多求职者。 本报记者 李凤
仪 摄

富士康招聘人员

预计明年3月上班

“早就听说要召开专场招聘
会，而且富士康也来招人，我来
看看。”27日上午，虽然天公不作
美，下起小雨，但同学们热情不
减。其中一个富士康菏泽项目招
聘展位被“追捧”，咨询人员众
多。

“这次来主要招聘高管人
才，34个工程师类，还有很多职
位我们在菏泽招不到，只能去大
城市挖人。”富士康负责招聘的
工作人员告诉记者。

富士康的招聘不仅吸引了

菏泽学院的学生，还吸引了不少
其他院校往届毕业生。小赵这次
是专门奔着富士康前来的，“我
目前在一个私企上班，听同学说
富士康前来招聘，我早早就准备
好了，毕竟是大型企业，平台和
空间十分广阔。”去年毕业的小
赵说。

“预计这些新招聘人员2015
年3月份开始上班，薪资有一个
体系，都是底薪加上各种补贴和
福利，每个正式员工都上缴五险
一金，多劳多得。”富士康人事招
聘工作人员表示，新的厂址位于
菏泽市开发区，经营范围包括研
发、生产、加工用于电脑及电脑
周边设备、服务器、网络通讯设
备。

普工招聘时间和数量

富士康还未确定

富士康招聘展位涉及12个
岗位共计34人，包括生技工程
师、制造工程师、产品设计师、人
力资源专员。求职者络绎不绝。
27日上午12时，经过一上午的招
聘，富士康已经筛选通过了约60
份简历。

“这是富士康确定来菏泽投
资建厂之后的首次公开招聘，下
步富士康菏泽项目各种形式的
招聘工作将陆续开展。下一步我
们会通过富士康官方网站和菏
泽人才网以及电视、报纸等渠道

发布招聘简章，让更多人知道以
及前来应聘加入富士康。”工作
人员表示，一般普工的基本工资
是1500元，外加各种奖金等基本
上不会低于3000元。

至于招聘普工的数量，富士
康方面表示目前还没有完全确
定，希望菏泽市民能够定期通过
各种渠道进行关注。

招聘会“大丰收”

现场签订就业协议1263份

当天招聘会还吸引首都机
场等各类世界500强企业前来。
现场426家企业提供了2万余个
岗位，主要需求化工类、机械工

程类、教育类、经营管理类、医学
类毕业生及专业技术人员。

据统计，招聘会当天达成就
业意向6412个，到会求职的大中
专毕业生及各类人才达12507
人，现场签订就业协议1263份。

“2014年菏泽市大中专毕业
生生源达到4 . 5万人，是历年来
我市毕业生人数比较多的一
年。”据菏泽市人社局相关负责
人介绍，今年大力实施了毕业生
就业促进计划，还建立了毕业生
实名制“十清”台账，为毕业生提
供就业失业登记、政策咨询、职
业指导、岗位信息、就业见习、职
业介绍、职业培训、创业培训、人
事代理、档案管理等“一站式”服
务。
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