
经济的发展加快了傅山新
型城镇化进程，社会各项事业的
繁荣发展又为经济腾飞奠定了
坚实的基础。在傅山，幼有所教、
中有所为、老有所养、老有所乐，
人们安居乐业。

2014年，傅山除严格落实好
上级政府部门对村级各项政策
扶助外，也及时落实各类村内优
惠政策。年内共计发放老年人生
活补助、合作医疗补助、大学生
助学金等各类补助资金1000余
万元。其中，通过暖气、水、电补
贴村民共计405万元。继续落实
银龄安康工作，由集体出资为60
-80周岁老人1011人加入保险。傅
山集团各单位严格按国家规定
按时为职工缴纳“五险”。2014年
度，补贴村民合作医疗费55万
元，年度为村民报销医疗费(门

诊+住院+大病救助)220万元，支
出村大病救助金20余万元用于
救助11名村民……

新的一年，在大力发展经
济，为保障民生提供坚实支撑的
同时，傅山村继续以让老百姓得

到更大、更多实实在在的实惠，
过上更加富足、幸福的生活为目
标，有效开展各项工作，致力于

“富山”与“福山”的蝶变与发展，
努力打造健康长寿傅山、幸福傅
山、文明傅山、和谐傅山。

过去的一年，经济大气候复
杂多变，传统行业受到种种制约，
面对错综复杂的经济形势，傅山
积极、沉着应对，坚持以科学发展
观为主题，迎难而上，着力做好

“转调创”和“加减乘”文章，循环
经济得到进一步壮大、发展，产业
链有机延伸，转、调实现新突破；
不断强化传统产业技术改造力
度，向环保、安全和管理要效益，
产业基础得到巩固、提升和发展；
科学论证，科学实施，狠抓项目建
设，大力发展第三产业。通过一系
列转、调、创措施的有效实施，傅
山综合经济实力显著增强、发展
质量明显提高、持续发展基础进
一步夯实；冶金、能源、铁路物流、
保税物流、产学研、酿造、房地产、
新材料、金融、餐饮服务、化工、食
品加工、机械制造、建筑建材、旅
游、文化传媒等多个特色产业板
块在优化中不断提升；以人为中
心的新型城镇化建设不断完善，
着力保障和改善民生，经济与社
会各项事业在挑战和考验中打开
了新局面，实现了又好又稳、健
康、持续发展。

淄博保税物流中心已充分发
挥“鲁中无水港”大通关、大物流、
大开放国际化平台的优势作用，
已逐渐成为淄博市发展开放型经
济的新引擎。要抓住机遇进一步
提升淄博保税物流中心立足鲁
中、覆盖全省、辐射全国、联通国
际的“鲁中无水港”的大平台优
势，借新丝绸之路经济带建设的
带动作用，为淄博市乃至鲁中地
区内外贸经济深入发展提供更大
平台。

2015年，淄博保税物流中心
将加快大宗货物仓储及国际进出
口贸易等业务的发展。尽快完成
50万吨棉花仓储库和分拨交易中
心项目建设，并形成规模化运营；
中心4座外贸仓库被全国供销社
棉花交易市场批准为监管仓库。
今年1月份已获得国家发改委审
批成为A类仓库，可享受全国棉
花交易市场仓储棉花的优先选择
权，存放于此的货物如需融资，国
家将给予银行利息利率最低的优
惠政策，下一步要利用好这一政
策利好加大招商和业务拓展力度；
要继续加强对淄博保税物流中心
综合办公楼的招商工作，进一步整
合功能与服务优势，使这一“楼宇
经济”达到实效；2015年，将加快论
证实施电子商务交易平台尤其是
跨境电商平台的建设和推广运营。
充分借助现代化技术平台的功能
优势助推中心各项业务的提升，
为综保区申建打好基础。

200余亿元

2014年，傅山完成总产值200余
亿元；利税总额5.2亿元；职工年平均
工资、村民人均年收入同步提高。

20万平方米

淄博保税物流中心2014年新开
工仓储库面积共20万平方米，其中
卡口内5万平方米，包含简单生产
加工仓库。与新疆合作50万吨棉花
仓储库和分拨交易中心项目总投
资3 . 6亿元，计划建设面积30万平方
米，一期已开工建设面积15万平方
米，包括8个棉花仓储库，最大可仓
储棉花50万吨/年。

7项专利

2014年度，傅山集团共申报7项
专利，其中发明专利4项，实用新型
专利3项。还有4项发明专利正在受
理，已进入实审阶段。

9项优秀成果奖

集团公司涌现出不少优秀创新
示范企业，2014年度各企业共有32项
科技创新项目，其中9项获得山东省
企业技术创新优秀成果奖励。

122万元

坚持实施“科教兴村”战略，年
内提供幼儿园、小学、文化宫、傅山
分院用于环境建设、改造及现代化
教学设备配备等方面的补助资金
共计122万元。

100余场次

开展了“暖心观影”、“公益开
放”主题展览等系列文化惠民公益
性活动，全年共开展公益文化活动
100余场次，极大地丰富了广大群
众、职工、社区的文化生活，促进了
农村文化建设的提升与发展。

1000余万元

年内共计发放老年人生活补
助、合作医疗补助、大学生助学金等
各类补助资金1000余万元。其中，通
过暖气、水、电补贴村民共计405万
元。继续落实银龄安康工作，由集体
出资为60-80周岁老人1011人加入保
险；傅山集团各单位严格按国家规
定按时为职工缴纳“五险”。2014年
度，补贴村民合作医疗费55万元，年
度为村民报销医疗费(门诊+住院+大
病救助)220万元，支出村大病救助金
20余万元用于救助11名村民……

傅山不断加大民生投入，惠民生、谋福祉、促发展

傅傅山山、、富富山山、、福福山山的的蝶蝶变变
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傅傅山山集集团团迈迈开开战战略略转转型型和和提提质质发发展展新新步步伐伐
2014年，傅山集团经济与社会各项事业在挑战和考验中打开了新局面，实现了又好又稳、健康、持续发展。

2015年，傅山集团将坚持以提高经济发展质量和效益为中心，以“转调创”为主线，主动适应经济发展新常态，
突出创新驱动，切实保障和改善民生，依法治村治企，稳中求变、稳中求进、稳中求好，促进经济平稳健康发展
和社会和谐稳定。

2014，数字看傅山

傅山集团办公大楼。 本报通讯员 傅海燕 摄

淄博保税物流中心。. 本报通讯员 傅海燕 摄

抓项目：

拉长产业链

发展循环经济

在刚结束的傅山村总结表
彰暨村民职工代表大会上，19位
受表彰的劳模全是来自一线，很
大一部分是外聘的技术人才，而
两位年逾古稀的“科技创新特别
贡献奖”获得者在诸多受表彰的
单位和个人中，尤为瞩目。他们
就是被中国高科技产业化研究
会确认为科学技术成果，申报山

东省重大专项目的新型钛白粉
产业化项目研发者75岁的丁士
垣和70岁的路庆昌。吸引他们来
傅山的，是傅山有不拘一格用人
和人尽其才的平台。

人才资源是企业发展最重
要的资源要素，在综合发展转调
必行、科技为先、创新取胜的新
趋势下，在傅山日益多元的发展

征途中，傅山将把人才战略当作
当前乃至今后发展的核心战略，
加大人才开发战略的实施力度，
不断调整、优化傅山人才结构，
有计划地引进、储备、培养、调整
企业人才资源，科学地强化对人
才的培养、开发、吸引、使用机
制。为提升傅山综合竞争力、实
现持续发展提供人力资源支撑。

引人才：人才战略助力转型升级

2014年，傅山通过产学研结合
不断加大科技创新力度，提高生
产技术水平和研制开发能力。一
年来，傅山产学研、科技创新实现
历史性突破，自主研发的新型钛
白粉生产工艺成为钛行业的一次
技术革命，将对国家“节能减排、
清洁生产”有着非常重要的现实

意义。下一步，在“钛项目”上，傅山
还要围绕钛产品创建具有国际国
内先进水平的科研平台，形成系
列高附加值产品的产业链，实现
傅山转方式调结构的质变。

傅山村党委书记彭荣均表
示，“傅山将进一步分析、利用好
综合优势，坚持做到在发展中促

转变、在转变中谋发展的良性循
环，抓好“转调创”，做好“加减乘”，
增创内涵发展新优势。要靠转调，
靠理念求新、战略出新、科技创
新、品牌推新来摆脱对传统产业、
传统管理、生产、营销方式及成本
的依赖，勇于接受新挑战、适应新
常态，谋得新发展。”

转调创：加大产学研合作开发

在傅山，一座崭新的建筑
拔地而起，这就是建筑面积近
2 . 6万平米的傅山博物馆。傅山
博物馆从主题定位、功能设置、
展线设计、展品布置、发展理
念、运营模式等，经过了多轮专
家论证，目前各项工作有序实
施。傅山博物馆是傅山大力发
展文化产业的重要标志。根据

规划，傅山博物馆是具有研究、
科普、教育、历史及现代文化展
示、艺术创意和社会接待等功能
的综合馆。集物品陈列、视听展
示、文化交流、学术参观为一体。
既是一座多功能的历史、艺术展
馆，又是独特的科普教育基地。
博物馆的建设将进一步延长傅
山文化产业链，带动旅游业，做

到社会效益和经济效益双丰收。
傅山集团董事长兼总经理

彭希辉认为，文化是软实力，傅
山将在大力发展第三产业的战
略背景下，着力培育具有傅山特
色文化产业品牌，构建具有鲜明
傅山特色的文化产业链条，通过
文化与产业有效结合，打造特
色文化名片。

做文化：做大做强傅山文化产业

傅山在高青开发项目、内蒙
燕腾矿业项目、马达加斯加项目
的顺利开展都是傅山“走出去”发
展战略的丰硕成果。2015年，傅山

“走出去”战略迎来新机遇。2015

年要推动“一带一路”、周边国家
互联互通、非洲“三网一话”等战
略规划的落地；要加快优势产业

“走出去”步伐。傅山马达加斯加
投资开发项目乘上了这班车。

作为傅山转方式、调结构的
重大举措，傅山还将继续稳步实
施“走出去”发展战略，强化资源
开发，拓展发展空间。

优势产业

加快对外投资

相关链接

本报通讯员 傅海燕

▲傅山铁路货运中心。
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