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青岛原生态饮料有限公司生
产的崂仰山泉水，取自风景秀丽
的青岛崂山二龙山百米深层花岗
岩裂隙间，纯天然零污染，水质优
异。属罕见的锶和偏硅酸复合型
矿泉水，水质清澈甘冽，口感软
绵，富含多种人体必需的微量元
素，呈弱碱性，极易被人体接受而
使人体更健康。崂仰山泉水是在
水源地灌装，天然水质更健康。采
用先进工艺及设备进行过滤除菌
处理，严格按照IS9001质量管理
体系和ISO22000食品安全管理体
系进行全面质量管理。矿化度低，
水质甘冽口感软绵，冲茶饮用，更
添芬芳清香。

选择一桶好水，就是选择您和
家人的健康！
预订水票：
订10桶赠2桶，城区内打电话免费
送到门。
订水电话：15550135798

制造商：
青岛原生态饮料有限公司
生产商：
青岛市崂山区仰口(二龙山)

销售地址：
巨野县招商街北段12中操场北临
监督电话：0532-87849948

崂仰山泉水
巨野总代理

2014年巡查用人单位172家，涉及农民工1 . 5万多人

巨巨野野加加大大劳劳动动保保障障监监察察执执法法力力度度

济济宁宁市市第第一一人人民民医医院院荣荣获获全全国国文文明明单单位位称称号号
近日，在北京召开的全

国精神文明建设工作表彰暨
学雷锋志愿服务大会上，济
宁市第一人民医院被中央精
神文明建设指导委员会授予
全国文明单位荣誉称号，这
也是本届全国文明单位表彰
中获此殊荣的山东省唯一三
级甲等综合医院。

近年来，在济宁市委、市
政府和市卫生计生委的坚强
领导下，济宁市第一人民医
院以争创“全国文明单位”为
医院精神文明建设和科学发
展的总目标，坚持一切以病
人为中心，发挥诊大病、治大
病、防大病、大康复技术优
势，为病人不断提供主动服
务、用心服务、细心服务、诚
信服务、感动服务等全方位、
全过程优质服务。

济宁市第一人民医院紧
紧围绕质量、安全、服务、管
理、绩效、辐射主题，构建人
性化、标准化、精细化、信息
化、品牌化、国际化、现代化
管理制度和体系，狠抓新院
建设、标准化建设、人才提
升、学科建设、信息智能化、
惠民服务、创品争优、健康促

进和医院文化建设，积极打
造鲁西南医疗技术服务新高
地和区域医疗中心，为患者
提供最全面的医疗服务。同
时，医院弘扬传统美德，建立
自愿者服务队伍，扎实推进
惠民医院建设，开通“心连心
健康直送车”，组织专家深入
到山区、湖区、社区、工厂、学
校、敬老院等群众就医不便
地区等520余站点，开展健康
义诊和健康知识大课堂，惠
及群众60多万，培训基层医
生10000余人次。积极开展

“万名保健医生进农户”活
动，共巡诊家庭14652户，义
诊17862人次， 80%的患者
得到帮扶医生的有效治疗和
健康指导。中央电视台新闻
联播节目先后4次进行了报
道。

济宁市第一人民医院还
不断加强基层帮扶，投入数百
万元免费为济宁及菏泽17个
县、市、区158家基层医院和社
区服务中心安装了心电工作
站，并进行24小时全天候的免
费的心电图远程会诊。扎实推
进“先看病，后付费”诊疗服
务，共有5 . 95万人次享受先看

后付便民优惠，占新入院人数
55%。组织实施“三增一禁六
服务”便民行动，每月1日和节
假日开展惠民义诊,相继完善
了电话预约、网络预约、现场
预约、掌上医院实时预约等预
约诊疗制度，方便了群众寻

医、就诊。
医院先后荣获“全国卫

生系统先进集体”、“全国百
姓放心百佳示范医院”、“全
国模范职工之家”、“全国脑
卒中高危人群筛查和干预项
目先进单位”，实现“全国医

院改革创新奖”三连冠；济宁
市双评活动“与人民群众生
产、生活密切相关的行业单
位”第1名三连冠，在山东省
三甲医院复审中，获全省医
院第二名、地市级医院第一
名。

老三甲 名医多 技术精 保健首选
鲁西南地区唯一卫生部颁首批三级甲等医院

——— 济宁市第一人民医院

遗失声明
★ 巨 房 权 证 巨 野 县 字 第

0007560号不慎遗失，声明作废。

本报巨野3月16日讯 (卢廷
刘谓磊) 2014年，巨野县加大

劳动保障监察执法力度，成立巨
野县人力资源和社会保障局等9

部门的农民工工资支付专项检
查领导小组，巡查用人单位172

家，涉及农民工1 . 5万多人。督促
补发农民工工资108万元，处理
拖欠工资案件12起，涉案金额78

万多元，立案1件，结案1件。
2014年年初，巨野县人力资

源和社会保障局牵头，县公安
局、住房和城乡建设局、房地产
管理局、交通运输局、水务局、国
资办、工商行政管理局、总工会
等九部门，成立巨野县农民工工
资支付专项检查领导小组，开展
了农民工工资支付情况专项检
查，共检查72家用人单位，涉及
农民工4365余人，督促补发劳动
者工资129万元，其中农民工工
资108万元。巨野县人社局、公安

局和工商局成立专项行动领导
小组，自2014年2月21日起，在全
县范围内开展了清理整顿人力
资源市场秩序专项行动，专项行
动领导小组共计检查人力资源
服务机构4家，责令整改2家，退
回中介费8万元。检查41家用人
单位，1家用人单位计划收取被
褥押金，被工作人员阻止。

认真查处举报投诉案件，
2014年共处理拖欠工资案件12

起，涉案金额78余万元，立案1

件，结案1件。涉嫌刑事犯罪移交
公安机关一起，其余均在调查询
问过程中，经调解当事双方达成
一致协议。加强日常巡查工作，
全年巡查用人单位172家，涉及
劳动者近1 . 5余万人，删除修改
不合理厂规厂纪3条、督促补签
劳动合同213人、对3家用人单位
不遵守工作时间和休息休假规
定的行为提出整改意见。

金融消费者权益日
3月9日—15日，工商银行巨野支行等10家银行业机构，中国人寿

保险巨野支公司等20余家保险业机构积极参金融消费者权益活动。
据了解，活动期间参与宣传人员达1000余人次，共散发宣传资料2万
余份，接受咨询3000余人次，通过微信公众平台推送宣传资料3期，整
个活动期间，宣传受众近10万人次，受理金融消费维权8起，均已成
功进行了调解。 通讯员 孙登昕 摄影报道

王军民来调研扶贫工作
今年巨野力争减贫5万人

本报巨野3月16日讯 (刘谓
磊 ) 13日下午，省委副书记王
军民一行，在市领导解维俊、张
毓华、王桂松等领导的陪同下，
到巨野调研扶贫等工作。

王军民非常关注巨野县实
施的绘画致富脱贫工程。在巨野
县农民书画院“画师培训基地”，
他现场调研了农民绘画的发展
现状，详细了解绘画运行及吸纳
劳动力带动贫困人口脱贫情况。
他指出，巨野作为“全国农民绘
画之乡”，要积极发挥传统特色
文化品牌优势，大力提升产品质
量和档次，培植高端市场，打造
拳头产品，提升产业发展水平，
扩大经营规模，吸纳更多的贫困
人口参与绘画，增加脱贫致富门
路，加快脱贫致富步伐。

据了解，2015年的巨野扶贫
工作主要目标是：通过各方努
力，使5 . 7万深度贫困人口的基
本生活，得到有效保障。对24 . 2

万人的扶贫攻坚帮扶工作全面
启动，力争年底减贫5万人。

巨野县委县政府要求全县
各级各部门，健全完善工作机制，
加大三农投入力度。全力推动农
业结构调整，发展壮大特色经济；
强化基础设施建设，夯实农业发
展基础；积极推进生态文明乡村
建设，加快城乡一体化进程；大力
发展“一镇一业、一村一品”，拓宽
农民增收渠道；继续深化农村改
革，提高可持续发展水平；严把农
产品质量安全关，保障农业健康
发展；推进三次产业融合发展，不
断提高农业综合效益。立足实际
大力发展特色农业，着力推进产
业扶贫；认真落实“一村一策、一
户一法”，着力推进精准扶贫；立
足构建大扶贫格局，着力推进社
会扶贫；围绕加快基础设施一体
化、公共服务均等化，着力推进
行业扶贫，奋力开创“三农”和扶
贫开发工作新局面。
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