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威威海海天天，，那那是是““全全省省第第一一””的的蓝蓝
二月28天，“蓝天白云”25天，PM2 . 5等指标全省最佳

本报3月18日讯(记者 陈乃
彰 通讯员 李润) 17日，山东
省环保厅公布2月份17城市大气
环境质量排名，在全部28天中，
威海“蓝天白云，繁星闪烁”达到
了25天，总天数列全省第一位。
同时，在PM2 . 5、PM10、二氧化
硫浓度和二氧化氮浓度四个单
项监测中，威海的指数均是全省

最佳。
据山东省环保厅监测，今年

2月，全省细颗粒物(PM2 . 5)平均
浓 度 为 9 0 μg / m 3 ，同 比 改 善
5 . 3%；可吸入颗粒物(PM10)平
均浓度为148μg/m3，同比恶化
5 . 0%；二氧化硫(SO2)平均浓度
为65μg/m3，同比改善15 . 6%；二
氧化氮(NO2)平均浓度为44μg/

m3，同比改善2 . 2%；“蓝天白云，
繁星闪烁”天数平均13 . 6天，同
比增加了0 . 5天；重污染天数平
均2 . 4天，同比减少了2 . 4天。

在最重要的一项“蓝天白
云，繁星闪烁”天数(能见度≥10
公里)中，二月份共计28天，威海
达到了25天，最少的是德州市，
为7天。“蓝天白云，繁星闪烁”天

数同比增加最多的是东营市和
日照市，增加5天。

细颗粒物浓度最好的城市
是威海，为45μg/m3，最差的城市
是菏泽市，为119μg/m3；同比改
善幅度最大的城市是济南，为
19 . 8%；同比恶化幅度最大的城
市是日照，为-13 . 6%。同时，可吸
入颗粒物(PM10)浓度最好的城

市是威海，为87μg/m3，最差的城
市是菏泽，为191μg/m3；同比改
善幅度最大的城市是济南，为
13 . 4%；同比恶化幅度最大的城
市是日照，为-31 . 7%。

此外，二月份威海的二氧化
硫浓度为23μg/m3，二氧化氮浓
度为25μg/m3，两项指数均为全
省最佳。

做做船船模模
18日，孙家疃小学开展“扬

实践之帆，放飞蓝色梦想”实践
活动。学生了解渔家文化，利用
废品将自己的奇思妙想转化成
一只只个性“船模”，还增强了环
保意识。
本报记者 陈乃彰 摄影报道

乳山供电

服务韩商

本报3月18日讯(记者 许君
丽 通讯员 于京洲 焉华超 )

日前，乳山市供电公司工作人
员来到韩商金格林的刚刚复工后
的生产车间，帮助检查用电设备
和线路的安全情况。

乳山地区是韩商投资密集
区，目前已有500多家韩资企业落
户于此。为了保障韩资企业安全、
可靠用电，乳山市供电公司提前
部署，主动收集辖区内的韩资企
业并制定了详细的排查方案，明
确责任人员，及时了解和准备掌
握韩资企业用电设备的运行状
况，对他们的自建变电站、配电室
设备、线路逐一进行消缺，指导整
改与此同时，加大安全用电服务，
主动为韩资企业提供技术咨询，
及时掌握韩资企业生产用电负荷
情况。

该公司还开展安全用电巡查
即专题服务讲座，指导客户科学、
合理、安全用电。开通绿色通道，
提供韩商电话预约服务等，更好
地满足韩资企业个性化用电需
求。

记者从环翠区审计局了解
到，在日前召开的环翠区机关建
设工作会议上，环翠区审计局固
定资产投资审计科被环翠区区
委、环翠区政府表彰为“环翠区
2014年度优秀示范科室”。

据了解，2014年，环翠区审
计局坚持以提高政府投资效益
和审计效能为目标，推出“服务
标准承诺”、“流程优化承诺”、

“限时办结承诺”作为政府投资
审计的“三项承诺”。全年共审核
招标预算控制价总额28503 . 21万
元，核减工程造价916 . 5 3万元；
参加招投标过程监督项目59个，
共计废标7次；审核资金申请总
额27421 . 12万元，出具审计意见
1 0 7 份 ；审 核 工 程 结 算 总 额
13814 . 62万元，审减节约建设资
金1656 . 4 6万元；落实政府督办
件17项，在强化建设项目管理、
节约财政资金、维护群众利益、
保障经济健康发展等方面发挥
了积极作用。

记者 陈乃彰 通讯员 李高阳

本报3月18日讯 (记者 许
君丽 通讯员 林伟强) 记者
从威海市民政局获悉，2014年
度社会组织年度检查工作已经
展开，威海市2014年12月31日
前在市民政局注册登记的社会
团体、民办非企业单位均应进
行年检。

年检时间截至5月31日。逾
期未报送年检材料的，视为未
参加年检。

据了解，此次年检内容包
括社会组织基本情况、自身建
设情况、党的建设情况、业务活
动情况、财务管理情况等。

相关社会组织首先进行网
上填报，登录山东社会组织网
(www.sdnpo.gov.cn)，在“网上
办事大厅”栏目下点击“登记年
检在线申报”，提交年检材料，
市民政局受理网上年检材料，
对填报信息进行预审。

预审通过后，社会组织须
按提示打印相关纸质材料报送
市政务服务中心民政窗口加盖
年度检查结论印鉴。

年检结果将在威海市民政
局网站公布，逾期未加盖年检
印鉴的，不再出具年检结论。

据悉，社会组织年检结论
分为“合格”、“基本合格”、“不
合格”。

对年检中发现有违法违规

行为的社会组织，市民政局将
按照社会组织管理有关法规和

《 社 会 组 织 行 政 处 罚 程 序 规
定》，依法予以查处。对1年不参
加年检或年检不合格的，给予
警告；对1年未开展活动的，连
续2年不参加年检或连续2年年
检不合格的，予以撤销登记。

市民政局将根据年度检查
情况，选择部分市管社会组织
进行实地检查。

22001144年年度度社社会会组组织织开开始始年年检检

本报3月18日讯 (记者 许
君丽 通讯员 周君文) 秦某
去年被文登某公司聘为销售主
管，只发给他一个加盖公章的
聘书，未签书面劳动合同。今
年，公司口头辞退秦某，秦某提
出经济补偿及未签订书面劳动
合同的应得二倍工资。文登区
劳动人事争议仲裁委员会审
理，公司发聘书不等于签劳动
合同，依法支持秦某请求。

去年3月，来自青岛的秦某
到文登一房地产公司应聘销售

主管，公司认为秦某符合岗位
要求，遂发放加盖公章的一纸
聘书。聘书明确了秦某的报到
时间，还对工作岗位、劳动报酬
进行说明。一周后，秦某到公司
担任销售主管，双方一直未订
书面劳动合同。

今年3月初，因其他原因，
文登这家房地产公司口头辞退
将秦某。秦某提出要求支付经
济补偿和因未订立书面劳动合
同应付的二倍工资。遭到拒绝，
秦某向文登区劳动人事争议仲

裁委员会申请仲裁。
文登区劳动人事争议仲裁

院经审理后认为，劳动合同是
劳动者与用人单位确立劳动关
系，明确双方权利义务的协议。
订立劳动合同，应当遵循合法、
公平、平等自愿、协商一致原
则。劳动合同除具备法定必备
条款外，还需要用人单位与劳
动者协商一致，并经用人单位
与劳动者在劳动合同文本上签
字或者盖章才能生效。

该案中，公司向秦某所发

聘书只对工作岗位、劳动报酬
进行了说明，且只有公司一方
加盖印章，并无秦某本人签字，
不符合劳动合同订立要件，故
不能视为双方签订的劳动合
同。《劳动合同法》规定，用人单
位自用工之日起超过一个月不
满一年未与劳动者订立劳动合
同的，应当向劳动者每月支付
二倍的工资。

根据上述规定，秦某的请
求应得到支持，仲裁委依法支
持了秦某的请求。

发发聘聘书书，，不不等等于于依依法法签签劳劳动动合合同同
房地产公司口头辞退员工，赔付两倍工资外加经济补偿

本报3月18日讯(记者 陈乃
彰 通讯员 梁建宁 ) 大力倡
树 “厉行勤俭节约 反对铺张
浪费”新风，今年，威海团市委、威
海市青年联合会将继续举办公益
类青年集体婚礼，为广大适婚青
年搭建“简约、高雅、文明、健康、
喜庆、和谐”的婚礼平台。本届集
体婚礼将于9月30日举办，名额为
30对新人，目前报名工作正在火
热进行中。

据悉，此届集体婚礼是团市
委组织主办的第十三届公益青年
集体婚礼，自1996年该项活动启
动以来，先后有300多对新人踏着
公益集体婚礼的红毯，走进了神
圣的婚姻殿堂，集体婚礼也使越
来越多的新人逐步接受和认可。

威海市青少年活动中心是
本次集体婚礼的承办方，活动中
心市中心分部的梁主任介绍，本
届青年集体婚礼，在形式和内容

上借鉴以往婚礼和外地集体婚
礼的优点，同时增加了不少更适
合于威海特点的内容，主要包
括：爱的启航·传承文明，花车巡
游·大海作证，盛世婚典·放飞梦
想，琴瑟盛宴·举杯同庆，蜜爱之
旅·天长地久等环节。此外，青少
年活动中心的专业教师，还为新
人们精心准备了丰富多彩的文
艺演出，为新人及亲朋助兴，更
增加了婚礼的热闹气氛。参加集

体婚礼的新人包括婚车及装饰、
摄影、摄像、礼花鞭炮等费用均
不用支付。

记者从威海团市委获悉，随
着集体婚礼的知名度越来越高，
参加集体婚礼的新人，不仅有外
来务工人员、家庭困难的新人，也
有大量来自机关、事业单位和国
有企业职工。“集体婚礼很快会深
入人心，集体婚礼以后会坚持办
下去，争取年年办一次，办成一个

更贴近大众、贴近老百姓生活的
婚礼。”团市委相关负责人说。

据介绍，参加青年集体的报
名手续很简单，只要是在婚姻登
记处领取结婚证的新人，即可携
身份证及结婚证复印件到威海市
青少年活动中心报名，并且不收
取任何费用，报名时间截止到9月
1日，有意参加集体婚礼的新人赶
快报名，报名人数仅限30对，报名
热线：5188444、13156306577。

公公益益青青年年集集体体婚婚礼礼开开始始报报名名
定于9月30日举办，仅限30对，不收任何费用，报名热线5188444、13156306577
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