
男男子子汉汉们们快快来来应应征征直直招招士士官官
大专以上应、往届毕业生均可报名，报名截止时间为7月15日

本报济宁6月9日讯(记者
孔令茹 通讯员 范广强 廉
恩杰) 即日起，高校毕业生可以
应征直招士官了。所学专业符合
部队需要的高校 (大专以上学
历)应届、往届毕业生可以登录
全 国 征 兵 网 ( h t t p ：/ /
www.gfbzb.gov.cn)“直招士官报
名”窗口进行报名，报名时间截
止时间为2015年7月15日。

济宁市征兵办公室主任、济
宁军分区参谋长成洪森介绍，今
年在济宁招收士官的单位有海
军、空军、第二炮兵、总部机关、
公安消防、济南军区等多家部
队。招收对象为大专以上学历的
普通高等学校毕业生，所学专业
必须符合部队专业岗位需要。报
名条件为：未婚，男性年龄不超
过24周岁(1990年7月31日以后

出生)。政治和体格条件，按照征
集义务兵的规定执行。

直招士官入伍后，作为我国
志愿兵役制士兵在部队服现役，
按照相应的士官工资标准发放
工资，不享受《应征入伍服义务
兵役高等学校毕业生学费补偿
国家助学贷款代偿暂行办法》明
确的学费补偿代偿政策。直招士
官在部队服役期间表现优秀、符

合总部有关规定的，可以按计划
选拔为基层干部。

济宁市征兵办提醒，报名时
网上报名与当面报名相结合，先
登录全国征兵网查询招收专业，
符合专业条件的，在进行大学生
网上预征报名，并申请参加直招
士官报名。参加网上报名时，到
户籍或学校所在地的县级征兵
办公室报名应征。报名人员因招

收员额限制未被录取的，仍可以
参加义务兵征集。

6月底前，济宁市征兵办集
中组织体检政审工作，7月中旬
前完成补检补审、专业审定、定
兵、协议书签订工作，7月下旬与
部队完成档案交接，8月2日至10
日组织直招士官到部队报到。直
招士官的入伍时间从2015年8月
1日起算。
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校企深度合作，高职院校部分专业学生很抢手

企企业业来来要要人人，，学学院院捂捂着着不不愿愿给给

又是一年毕业季，有的高校
毕业生还未找到工作的时候，部
分新颖专业的毕业生们已实现了
完美逆袭。比如济宁职业技术学
院的眼视光、服装设计、航空服务
专业。

究其原因，除了得益于校
企合作这种办学模式，还离不
开 高 校 设 立 专 业 时 的 准 确 定
位。眼视光专业和航空服务专
业都是近几年新兴的专业，同
属于第三产业即服务业。这些
服务业的未来发展潜力每个人
有目共睹。

服装设计专业则立足济宁
当地纺织产业，作为支柱产业
之一，融合当地经济发展的纺
织行业对人才需求与日俱增。

“店长班”、打板师等等，只要你
学到了专业知识，就能找到适
合自己的岗位。

对于高校来说，专业设置
应跟随社会经济变化等灵活增
设专业或压缩计划，同时引导
家长和考生认清专业设置和未
来空间，科学合理地为孩子选
择专业。

本报记者 贾凌煜

专业灵活定位

学生不愁工作

记者手记

6月初的，济宁职业技术
学院校园，已鲜见应届毕业生
的身影。春节前后，毕业生们
就走向了不同岗位顶岗实习。

在眼视光学院一间培训
教室里，来自全国各地的眼镜
经销商们正接受专业培训。他
们有的已从事眼镜生意十几
年，却苦于没有系统的专业知
识储备，限制了自身和生意的
发展。给这些经销商们上课
的，有的是学院老师，有的是

大二学生。你教给我实践经
验，我教给你理论知识。大三
的毕业生们3月份就找到就业
岗位，其中大部分留在地级市
和更大的城市。

与眼视光学院一样，艺术
设计系服装设计专业也时常
给企业员工做培训，企业的
技师们不定期到学院授课。

“今年有26名应届毕业生，3
月份这些学生全部被如意泰
安工业园要走了。”学院艺术

设计系副书记张雷介绍，上
周，嘉祥一家手套厂来招人，
只能告诉他们预订下一届毕
业生了。

2 0 1 4年1 1月4日，厦门
航空公司直接来到济宁职业
技术学院招空姐、空哥。经过
严格的面试，部分同学顺利
进入了复试。今年6月份，100
余位毕业生，陆续被选去当了
空姐、空哥以及高铁等乘务
员。

事实上，这三个专业并不
是学院的传统优势专业，但在
近几年的发展中势头十分迅
猛，就业率远超机械等传统专
业。

眼视光学院院长朱守群
用“100%就业”、“卖方市场”
两个词语来形容今年毕业生
的就业情况。学院设有豪雅
班、点进班等企业冠名班，企
业投资设备，并安排员工来授

课，学生一开始就接受企业文
化熏陶。“眼视光专业不只是
学习验光配镜，学生还得学眼
镜加工和视力矫正的专业知
识，全面的人才，哪个就业单
位不都得抢着要？”

2014年4月，学院与如意
集团签署共建“如意服装学
院”协议并揭牌，意味着学院
和山东如意科技集团成为校
企共同体，开启了校企合作的

更深次的合作道路。张雷说，
服装设计专业高就业率，除了
本地服装专业人才需求旺盛，
更主要的是校企合作模式，毕
业生理论和实践相结合，毕业
生前就能顶岗实习。

和这些专业一样，航空服
务专业也设有“金通航空冠名
班”和“商鲲高铁班”，学生入
校即与合作单位签订就业协
议、订单培养、保证就业。

高就业率是让这些专业负责
人高兴的事，不过，招生难的情况
不时萦绕在这些负责人的心头。

“有的家长认为，眼视光专
业是给人家配镜片的，社会地
位太低，不愿意让孩子学这
个。”朱守群告诉记者，今年学
院有100多名毕业生，每家企业
来要人，他都控制着只提供两
到三人，除了不能满足众多企
业需求，还有就是怕一家去得
毕业生多了，企业不能仔细培
养他们。

和朱守群持相同观点，张
雷对服装设计专业的未来也很
有信心。“如意集团在国内外的
影响力不用说，只说现代人对
审美和着装的要求在提升，这
就是个朝阳专业。”对此，张雷
有些着急，济宁是纺织大市，除
了如意集团，还有汶上和嘉祥
两地，对人才的需求都很旺盛。
高就业率，招生还困难，如何解
决这个矛盾，学院需要做的还
有很多。

本报济宁6月9日讯(记者
高雯 通讯员 蒿文正) 9日，
记者从全市质量工作会议上获
悉，济宁鼓励大中型企业设立首
席质量官，落实产品“三包”、缺陷
产品强制召回等质量安全责任。

鼓励大中型企业设立首席
质量官，在产品生产、流通、销售
全过程，落实产品“三包”、缺陷产

品强制召回等质量安全责任。调
动企业技术改造积极性，加快产
品质量提升和品种更新换代。支
持企业采用新技术、新工艺、新设
备、新材料。完善质量创新激励机
制，积极推广应用先进管理方法
和先进标准，健全质量管理体系。

另外，济宁还将规划建设一批
新兴产业技术检验检测中心和服

务平台，面向现代制造业、现代农
业、新一代信息技术、新能源、健康
与低碳环保技术产业发展，规划建
设检验检测中心和服务平台。

济宁市质监局局长朱运旭
说，质量是企业的生命线，企业要
严格落实企业质量主体责任，建
立法人首责、一票否决、有错必究
的企业质量责任制。

济宁鼓励企业设首席质量官

校企深合作毕业生抢着要

26名学生被一企业“包圆”
相关链接

就业还不孬

招生有点难

本报记者 贾凌煜

又是一年毕业
季，高校毕业生们走
上漫漫求职路。和有
些高校毕业生不同，
部分高职院校的毕
业生却不愁工作，有
的专业毕业生被一
抢二口，有的学院还
捂着毕业生不愿意
给。

学院空乘专业学生颇
受欢迎

眼视光学院学生在上实训课
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