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本报见习记者 周国芳

17日下午，19名考生的结构化
面试持续进行了5个小时。“湖北黄
冈有一位60岁村民，自己的房子不
修，却用自己的钱为村里修路修
桥，欠了施工方20万，他说自己还
不上可以让子女去还，有人说他是
傻子，有人夸他无私奉献。你怎么
看？”休息室里，一位来自章丘的考
生回忆起面试考题。

针对这道考题，记者随机采
访了5名考生，答案几乎都是为村
民点“赞”，号召社会向他学习。

“为什么没有一个考生敢于
说不？”一名来自外地的考官说，
对于老人的行为，没有一个考生
提出批评或是否定。很多考生觉
着公务员面试就得一味地“拔
高”，进入公务员队伍就要有一
个框架，反而把自己真实的想法
隐藏起来。

记者发现，在面试现场，尽
管引导员已经为考生打开考场
门，仍有2名考生坚持“敲门”。对
此，一名考官表示，这一看就是
受过专业面试训练的考生。果不
其然，在两名考生面试时，罗列
的事例都是“第一书记”沈浩的
故事。“很多考生参加辅导机构，
受过训练之后很容易形成思维
的固化。不管你出什么题，考生
都要把事前准备的案例、背过的
理论硬套在答题中。”这名考官
告诉记者，很多案例和答案跟题
目相差甚远，这就会影响打分。

培训痕迹重

考生不敢说“不”

考考官官临临时时搭搭配配，，更更重重““人人岗岗相相适适””
公务员面试：考官上了高速公路还不知道去哪里监考

相关新闻

17日一早，距离面试开始还
有一个半小时，已经有考生在考
场外准备入场。现场拉起的警戒
线令人生畏，两名特警人员端正
站立维持秩序。

“上了高速公路都不知道
要去哪里监考，监考城市是严
格保密的。”一名来自外地的考
官告诉记者，入住的宾馆电话
线已经被切断，手机等通讯设
备一律上交。也就是说，自从进
入面试场地，与外界完全隔离
了。今年，面试考官来自省内其
他城市，都不是咱们济南本地
人。据了解，考官全封闭管理。
撤除考官居住房间电话、网线，
避免与外界联系。所有考官、工
作人员、社会监督员和考生的
通信工具交由纪检人员保管，
面试期间未经纪检人员允许，
不得与外界联系。

记者作为社会监督员进入
面试考场，体验了一把与外界

“绝缘”的感觉。燕子山庄成了
这座城市中与外界完全失联的

“孤岛”。在考官居住的宾馆、候
考室等关键位置，都安排了特
警执勤，未经允许不得出入。

取出包中饮料、出示证件、
过安全门，经过一系列的检查核
实后，考生进入等待区域。面试
开始后，由一名工作人员引领，
考生一组组地进入面试考场，也
就是2号楼。

“考官与考生的第一次见面
就是在面试现场。”济南市公务
员局相关负责人介绍，面试期
间，考官、考生分别进行封闭管
理，除在面试考场外，没有见面
机会。不仅如此，考官与工作人
员也要隔离。考生面试结束后，
由工作人员引领进入休息室，与
未面试人员隔离。

记者在现场看到，即使在
午饭时间，也有专门的工作人
员负责考官管理，全程跟踪服
务，避免其他人员接触考官。当
然，候考室的工作人员也与其
他岗位工作人员隔离，防止抽
签结果外泄。

全程封闭，面试楼成“绝缘孤岛”

由岗位选择什么样的考生更合适

报名时，选择权在考生手
中，他们可以选择报考什么样
的岗位。而面试时，选择权则转
交到岗位手中，由“岗位”来选
择什么样的考生更合适。在今
年的公务员面试中，考官的赋
分评价表上，有一栏显得异常
突出，那就是20分的“岗位匹配
度”。

“有些街道办的基层岗位很
需要‘接地气’的考生，在面试打
分中，就会考虑一下考生适不适
合基层岗位。”一位主考官向记
者介绍，所谓“人岗相适”就是看
考生与岗位是否匹配。比如，一
个街道办的岗位，有些考生回答
问题“浮在空中”，相对来说就不
如接地气的考生更适合。有基层
工作经验的考生就比应届毕业
生更具优势。

与去年一样，今年面试分值
依然是100分。不少考官认为，注

重“人岗相适”的赋分更科学地
为面试职位找到最合适的人选。

“让分数真正代表能力。”上
述主考官表示，报考同一岗位的
考生安排在同一考场进行面试，
在进行计分统计时也是一个岗
位一收，同岗位的所有考生面试
结束后再上交打分表，这样便于
考官们进行前后对比，避免因抽
签号码影响考生成绩。

今年面试分为两天四场，考
官每场都要通过抽签决定面试
的考场号。据了解，今年的面试
考官从外地选派，全部实行持证
上岗，并考虑面试考官的地域、
专业、职务、资历、年龄、性别等
因素。“7名考官混合编组组成一
个团队，由主考官抽签决定带领
哪支面试团队。”一名女考官说，
考官进行混合编组，有省、市直
机关的，也有基层干部。既有女
考官，也有男考官。

本报见习记者 周国芳

17日早晨6：30，作为社会监督员，记者按照规定时间来到面
试地点燕子山庄。清晨的燕山立交桥并不拥堵，在燕子山庄的牌
坊前，电子屏上显示“公务员面试前行80米”。尽管上午8点才开
考，提前一个半小时，已经有不少考生穿着正装等待。

考点外拉起警戒线，经过安保人员核实身份后，记者通过第
一道安全门进入燕子山庄，所有的面试考场均在2号楼内。经过
考务组再次核实身份、签到，记者将手机塞进信封上交，工作人
员递上保密协议。至此，没有任何通讯设备、与外界完全失联的
一天开始了。确切地说，是与2号楼外完全失联的12小时开始了。

7：10，济南市公务员局相关负责人向监督员通报今年公务员考
录的相关情况。通报结束后，社会监督员开始抽签决定进入哪个考
场，今年共分为12个考场。7:30，社会监督员准时到达各自的考场。此
时，计时员、计分员、纪检监督工作人员已经在考场就位。

在记者到达考场的同时，考官、考生也在进行考场的“双抽
签”。也就是说，开考前，考生并不知道自己在哪个考场，而考官
也并不清楚自己面试哪个考场。等待约15分钟，一名主考官带领
六名考官进入面试考场，依次入座。小记注意到，有的考官随身
携带一个蓝色小本，原来这是面试考官资格证书，担任面试考官
的人员必须获得市以上公务员主管部门颁发的证书。

8：00，面试试题从工作人员拎着的保险箱里取出。主考官示意
工作人员开考，坐在社会监督席位的记者也有点小紧张。“各位考
官上午好，我是1号考生。”随着第一位面试人员入场，上午的面试
开考。一共有来自三个岗位的考生参加了上午的面试，15名考生中
只有一位男生。小记不由得感慨，女生们的笔试能力也太强了吧！

12：10，经过计分员、监督员、主考官三人签字确定的分数表
出炉。15名考生被叫到面试考场，由主考官当场宣读面试成绩。
12：30，上午的面试工作结束，工作人员送来工作餐，为了保证绝
对封闭，小记和其他工作人员在面试考场内用餐。13：30，短暂休
息后，与上午完全不同的面试官组合出现在考场。原来，考官
们每过一场就要重新抽签决定面试考场。

直到18:30，记者作为社会监督员的一天结束，证件交回组
织方，工作人员将一早封存的手机归还给记者。一天面试34名
考生，小记拖着疲惫的身体回到家，将以上见闻原封不动地敲
下来，给读者们呈现一场“全透明”的公务员面试现场。看到这
儿，你是不是也重新相信与公考的这场“爱情”了？

记者手记

失失联联1122小小时时

“济阳县人民法院审判执行岗位，9考场第6号考生。”引导员的声音回荡在济南燕子山庄的济南市公务员
面试现场。与往年不同，今年面试在进门前由引导员先播报面试考生报考的岗位名称。据了解，“人岗相适”成
为今年公务员面试的新看点，考官为人岗“相面”。

18日，为期两天的济南市公务员面试结束，约776名考生参加面试。今年济南市各级机关共招考公务员
257人，其中，市级机关47人，县级机关82人，乡镇机关及街道办事处128人。参加笔试为17274人，总招考比例
为67:1。也就是说，平均67个人竞争一个岗位。
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工作人员检查考生包里是否携带电子设备。通讯员 毛可超 摄

进入考场前，工作人员核对考生身份、证件，收取手机。

群众监督员

也想报名公考

本报见习记者 周国芳

去年，济南市公务员面试首
次引入群众监督员。今年，济南
市人社局增加群众监督数量，群
众监督员由去年的4人增加到7

人。来自济南的26岁社区社工魏
冉今年第一次担任群众监督员。
经过一天的监督工作，魏冉笑着
说，以前觉着公务员考试肯定要

“靠关系”，现在看来是大错特错
了。没发现任何面试“漏洞”，让
魏冉也蠢蠢欲动，直言“本来不
考虑考公务员了，这下看来必须
得试试了。”

“大学毕业时参加过一次国
考。”去年进入国考面试的魏冉
遭遇朋友“泼冷水”，很多朋友跟
我说面试都有内幕，人家岗位早
就内定好人选了，你没戏。

落榜后的魏冉此次以群众
监督员的身份重回公务员面试
考场，心情完全不一样了。“参与
到面试过程中，才发现外界对公
务员面试的确存在‘逢考必疑’
的误区。在面试现场，考官的打
分与自己作为旁观者观察的排
名几乎一致。”魏冉告诉记者，有
一场考试中，一个考生气场很强
大，回答得很全面也很有逻辑，
果然最终公布成绩时，他得到了
全场最高分。

与魏冉一样，来自公益行业
的穆爽也是今年的群众监督员。
两场面试结束后，穆爽准备的笔
记本已经记得满满当当。“我是
代表没有接触过公考面试的人
来了解的。每一个考生的回答我
都记录下来，自己心里也默默给
考生们打打分。”穆爽说，公布成
绩时发现排名跟自己想的差不
多。面试的确是“谁也不用找，找
谁也没用”。
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