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园长与校长接受同样培训待遇，组建9个幼教集团，“一园一品”特色鲜明

看看济济南南市市市市中中区区如如何何成成为为
全全国国幼幼儿儿教教育育先先进进区区

“近两年参加的各级培训、学习的各类
知识，比以前五六年学的都多。有了先进的
教育理念、科学的教学模块、创新的教学手
段，我们在工作中觉得自信多了。”经五路
幼儿园刘芳园长告诉笔者，近年来，市中区
开展了各级各类培训，先后组织了幼儿园保
育、幼儿营养与膳食、卫生保健制度及健康
管理、卫生消毒等专业培训，有效解决了学
前教育教师专业发展的瓶颈问题。

提高学前教育质量，幼儿教师是关键。
市中区组织教师们分别参加了国培、省培、
市级、园级、远程等多层次培训。在培训
中，坚持理论与实践相结合、集中研修与自
主研修相结合。采取专家论坛、专题报告、
案例分析、教育活动评析、经验交流等多种
形式，创新培训方法，实施全员培训，培训
确保了教师及时、准确的学习和理解指南的
教育理念。

“园长，作为幼儿园工作的引路人，是
办好学前教育的关键。在市中区，幼儿园园
长们享有和校长们一样接受培训的待遇，一
起聆听多名走进市中教育的全国知名教育
‘大咖’们的前沿教育理念。”市中区教育
局刘绍辉局长表示，为开阔园长们的视野，
10月份，教育局又为各级各类幼儿园园长，
联系“浙大”，接受量身定制的优质培训课
程。为丰富园长们的实践经验，11月，园长
们又走进了利津，邻区等优质园，去实地感
受，亲身体验幼儿园的特色教育。

“浙江大学的教授们，结合自己多年的
幼儿园教科研实践经验，通过大量的案例分
析，深入浅出地为园长们带来头脑风暴的洗
礼，更新了参训园长们的幼儿教育理念，提
供了极具价值的幼儿园教科研活动模式，具
有极强的可操作性和指导性。”七里山幼儿
园张鲁萍园长说。

通过专家课堂中的理论分析，管理实践
中的案例解读，名园考察中的经验分享，智
慧互动中的观点碰撞，使园长们对幼儿教育
有了新的认识，意识到办有质量的教育，就
要基于人发展人，培养和提高人的核心素
养，引导孩子实现“四开”，即“开步”：
培养孩子们良好的卫生习惯，饮食习惯，发
展基本动作，要让孩子们的身体运动起来；
“开口”：在孩子们语言发展的黄金期，培
养阅读兴趣和良好的阅读习惯，学会聆听、
学会表达，让幼儿想说、敢说、喜欢说；
“开心”：给孩子提供平等、尊重、欣赏的
教育环境，让孩子们融入集体，乐于分享；
“开窍”：保护孩子的好奇心，保护孩子的
天性，运用游戏的方式传授粗浅的知识，寓
教于乐，让孩子们爱上科学，爱上艺术。

“过去有条件的家长想办
法把孩子往市区的幼儿园送，
现在家长看到幼儿园的变化，
又想办法把孩子转回来，孩子
们再也不用东奔西跑，都在自
己村里上幼儿园了。”市中区
东渴村幼儿园园长祝秀娟感慨
村办幼儿园的变化。

“均衡”一直是市中教育
紧抓的一条发展主线，市中教
育人深知学前教育的健康发展
绝 不 是 公 办 园 的 “ 一 枝 独
秀”，更要带动区域各类幼儿
园的“百花齐放”。

据悉，市中区现辖77个行政
村，36所村办园、6个教学点分布
在周边6个街道办事处。为推进
村办幼儿园发展，市中区成立了
由教育直属园和驻区省十佳园
领衔的9个幼教集团，3个班以上
的27所村办园全部纳入其中。

“集团化办园不搞一刀
切，不做标准件，而是因地制
宜，因势利导，同一个集团，
各有所长，各具特色。村办园
改变了过去‘等’和‘靠’的
被动发展态度，在领衔园的带
领下，运用环境中的有利教育
资源，主动探寻自身优势和地
域特色。”市中区教育局副局
长刘彦玲表示，领衔园以输出
品牌、理念、文化、管理、师
资等为手段，实施优质园+新
建园、优质园+薄弱园、城市
园+农村园多形式、多类型的
集团化办园模式，打造具有规
模优势、品牌效应的学前教育
集团。“经过两年的集团化办

园，在先进园的带动下，市中
区村办园不断发展壮大。幼教
集团两年来累计开展活动 7 7

次，捐资捐物达14万余元，送
课到园46节，有7所幼儿园晋升
到高一级类别。通过集团同享
的教师交流、岗位培训、集体
研讨，老师们的个人素质与业
务水平也在不断提升。”

“村办园收费较低，有的
幼儿园每名幼儿每月只有 6 0

元，除去支付教师工资外，没
有资金再进行玩具教具的添
置。”祝秀娟讲起改造前的村
办幼儿园情况，19所幼儿园没
有电脑， 1 3所幼儿园没有空
调，冬天要用蜂窝煤炉子给孩
子取暖，园舍、设施陈旧。

另外，自2012年以来，市
中区共争取市区级奖补资金978

万元，专项用于村办园基础设
施建设，完善教育设施配备。
专项奖补资金的有效使用，大
幅提升了村办园的办园条件，
市中村办园群体呈现出令人惊
喜的新气象：村办园建起了幼
儿食堂，孩子们可以在园内吃
上营养卫生的午餐，大大减轻
了家长来回忙碌奔波接送孩子
的负担；建成了室内水冲式厕
所，孩子们不必再去危险的旱
厕，可以随时在干净的室内厕
所入厕；原来高低不平的院
子，铺设成平整的塑胶场地；
斑驳的墙面已粉刷一新；宽敞
明亮的活动室、室内崭新的桌
椅、丰富多彩的玩教具映衬着
孩子们欢乐的笑脸。

如今齐鲁大地持续笼罩在
“雾霾”之中，许多幼儿园纷
纷取消了学生的户外活动，改
为室内手工。济空蓝天幼儿园
却是另外一种场景，幼儿园结
合自己的“跑酷”理念，开展
了丰富多彩的室内“抗雾霾”
活动。巧妙利用楼梯、活动室
等室内空间，创设出一个个快
乐的室内游乐场，“小小登山
员”“鱼儿钻网”“椅子操”
“过小桥”“翻山洞”等，孩
子们个个身手敏捷，动作灵
活，变成了“运动小超人”，
整个教学楼里充满了孩子们灵
动的身影和快乐的笑脸。

幼儿园的孩子年龄普遍偏
小，如何尊重幼儿学习特点，
利用一日生活实施有效教育，
让学生在乐享童年中获得成长
是幼儿园工作的重中之重。

“玩耍是幼儿的天性，过
早地让孩子学这学那，容易造
成孩子教育上的营养不良，不
利于他们的发展。”刘彦玲副
局长表示，2012年，教育部印
发《3-6岁儿童学习与发展指
南》(以下简称《指南》)，对
于有效转变公众的教育观念，
提高广大幼儿园教师的专业素
质和家长的科学育儿能力，防
止和克服“小学化”倾向，全
面提高学前教育质量具有重要
意义。市中区各幼儿园学习实
践《指南》，已显实效。

来到育贤第一幼儿园就像
走进了一座童话城堡，这里有
相得益彰的阅读环境和琳琅满

目的图画书。除了集体阅读时
间外，晨检阅读、区角阅读、
午餐后阅读、午睡前阅读、离
园前阅读等，都是孩子们自主
阅读的美好时光，阅读已贯穿
到一日生活中。

育贤第二幼儿园将幼儿生
活习惯培养作为工作重点，将
幼儿一日生活中的各个环节进
行细化并制定标准，形成了一
整套《幼儿生活习惯培养指导
手册》，内容涉及饮食习惯、
自我服务、睡前准备、起床整
理、小值日生等，对幼儿进行
持续性培养，让良好的生活习
惯陪伴孩子一生。

省委幼儿园利用在南教学
楼五楼平台和活动室，打造了
“小兵体验营”特色活动场
地，分为训练区、野战区、内
务区三大区域，孩子们在这里
体验解放军战士的各种训练及
军营生活，既锻炼了幼儿身体
的协调性、灵活性，同时也锻
炼了幼儿不怕苦，不怕累的意
志品质。

《神奇的气球》、《扎不
破的气球》和《橘子皮能引爆
气球吗？》……这是七里山幼
儿园“我们爱科学”的一系列
特色活动。教师根据幼儿的年
龄特点，选择贴近幼儿生活的
科学小实验，巧妙地将枯燥乏
味的科学常识，用艺术化的手
段和形式表现出来，创意新
颖，充分激发了幼儿科学探索
的欲望和情趣。

(通讯员：董国华 石梅)

组建9个幼教集团

村办园有了好“师傅”

幼儿活动丰富多彩

幼儿尽享快乐童年

量身定制培训课程

为教师成长保驾护航

市中区现有幼儿园122所，其中公

办园73所(直属14所、驻区单位办23所:

事业办12所；部队办5所；企业办6所，

村办园36所)，民办园49所，省级示范

幼儿园30所(包含省十佳园7所、市十佳

园10所)，一类幼儿园31所，二类幼儿

园32所，三类幼儿园27所。在园幼儿
23827人，专任教师2069名，3-6岁幼儿

入园率为99%。

学前教育质量关系着幼儿的发

展，寄托着每个家庭的期盼。市中区

教育局始终秉承为幼儿终身发展奠基,

办有质量的学前教育这一宗旨,把推动

学前教育事业的发展作为改善民生的

重要内容，牢固树立大教育观念，坚

持中小幼一盘棋的思想，以贯彻落实

第二期学前教育三年行动计划为动

力，以全面推进素质教育为核心，采

用多种有效措施不断扩大优质学前教

育资源，学前教育的整体水平和普及

程度明显提高，形成了“政府主导,公

办、民办共同发展”的多元化办园模

式，先后被评为山东省学前教育先进

区,全国幼儿教育先进区。

▲老师为孩子表演节目

▲孩子们快乐游戏

▲自主游戏

▲勇敢小子

▲表演童话

今 日 济 南
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