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我我省省建建国国企企人人才才库库揽揽才才
已经产生25名外部董事，8名专职监事

起床喝杯凉开水

究竟对不对

早上起来一定要喝水，因为夜
里留在肠胃里的污垢需要我们把它
排出来才行。很多养生节目提倡早
晨喝凉水，因为多年以来，流行一个
保健观点，早晨起床后喝上一大杯
凉开水，认为如此对身体有五大好
处：补充水分、防止便秘、冲洗肠胃、
稀释血液、美容养颜。那么，究竟是
应该喝凉白开呢？还是喝温开水呢？
关 注 逸 周 末 公 众 微 信 号
(qiluyizhoumo)，查看全部详细内
容。点击逸周末微信页面右上角头
像，再点击“查看历史消息”，还可以
看到以前发送的所有内容哦！

金猴献瑞剪纸

赠乌克兰友人

本报济南2月3日讯 春节临
近，乌克兰前美女总理尤利娅·季莫
申科的丈夫亚历山大·季莫申科先生
来山东济南进行文化交流，著名媒
体人王俐女士受山东海岱传统文化
研究发展中心委托，将梁巧艳女士
（山东海岱传统文化研究发展中心
旗下签约民间艺术家）的两幅剪纸
作品《金猴献瑞》和《猴吹唢呐》
作为新年礼物，赠予季莫申科夫
妇，并通过亚历山大·季莫申科先生
表达了海岱文化研发中心对尤利娅·
季莫申科的亲切问候。 （竹影）

日日照照出出台台首首个个环环保保负负面面清清单单
划定环保红线，30类项目不能落户

本报日照2月3日讯（记者
张萍） 3日，日照市政府召

开2016年首场新闻发布会，对
近日出台的《日照市建设项目
环评审批负面清单（试行）》进
行全面解读，明确规定今后30
类污染项目将不能落户日照，这
意味着日照将对黑色的、带血的
GDP说不。据悉，这是日照市历
史上首个行政审批方面的负面
清单，也是全省市级政府印发
的首个环保负面清单。

据了解，《日照市建设项
目环评审批负面清单（试行）》

包括30类项目，既有按照国家
法律法规和环境管理要求划
定的“不可为”范围，也有结合
日照实际制定的“不可为”范
围。具体来讲，主要有以下五
类项目：一是法律法规规定的
生态红线内的项目，例如饮用
水源一级保护区、二级保护区内
的项目；二是高环境风险、高环
境污染的项目；三是群众关注度
高、环境敏感性强的项目；四是
日照市实际存在污染较重的传
统土、小项目，包括石灰、砖瓦、
鱼粉、石材、废塑料、木炭、酸化

油、钢渣磁选等项目；五是超出
环境资源承载力的项目，高耗
水、高能耗的项目。

记者还从发布会上获悉，
今后各级政府、园区管委及经
济职能部门在招商引资工作
中，应严格落实负面清单，不
予招引清单内的建设项目。对
列入本负面清单内的建设项
目，环保部门不予环评批复，
发改、经信部门不得予以立
项、核准、备案，规划、国土部
门不得办理规划、土地手续。

日照市环境保护局副局

长刘立宏表示，下一步，将认
真贯彻生态立市发展战略，进
一步加强环境监管，严格环境
准入，从源头上控制环境污染
和生态破坏。对不符合国家产
业政策、污染物不能达标排
放、环境质量不能满足环境功
能区要求、没有排放总量指
标、存在重大环境安全隐患的
项目坚决拒批；对能优化产业
布局和产业结构、有利于经济
发展方式转变的项目提高效
率，加快审批，积极为科学发
展、绿色发展服务。

本报济南2月3日讯（记者
刘德峰） 3日，记者从山东

省国资委获悉，自2015年上半
年启动建设省属国有企业职
业经理人、外部董事、外部监
事人才库以来，人才库中已产
生了25名省管企业外部董事、
8名省管企业专职监事，并为
省管企业高级管理人员契约
化管理提供了支持。

据相关负责人介绍，自
2015年上半年启动建设省属
国有企业职业经理人、外部董
事、外部监事人才库以来，山
东省委组织部、省国资委研究
制定了各人才库管理办法，确

定了入库标准条件以及工作
流程，并依托“山东省人才公
共服务信息平台”开发建设了
人才库信息管理系统，对外发
布人才征集公告，面向社会长
期公开征集入库人才。

统计显示，2015年，通过
单位推荐、个人自荐等方式，
外部董事人才库共有报名和
推荐信息1182条，外部监事人
才库共有符合条件的申请入
库人员199人，职业经理人人
才库将部分省管企业领导人
员纳入，并有其他人员1954人
申请入库。省国资委先后组织
开展外部董事、外部监事人才

库入库评审，产生了111名外
部董事、19名外部监事候选人
人才库入库人选。

“人才库在完善省管企业
公司治理、建立职业经理人制
度等方面发挥了重大作用。”
上述负责人称，人才库已成为
省管企业外部董事的主要来
源。省国资委、省社保基金理
事会从库中遴选了25名董事
派驻省管企业，占所有派出外
部董事的一半，初步建立起一
支结构合理、专业素养高的外
部董事队伍。

此外，山东省国资委还
从省属企业外部监事候选人

人才库中，确定了8名专职监
事人选派驻各省管企业，与
公务员身份监事共同组成监
事会。“8名人选全部具有会
计、审计等专业高级职称，有
的具有律师等执业资格，优
化了监事会专业结构。”相关
负责人表示，人才库建设还
为高级管理人员契约化管理
提供了有力支持。各企业将
逐级建立职业经理人队伍，
人才库将在增加选人用人市
场化水平、透明化程度，扩大
用人视野、增进人才流动、建
设职业经理人市场等方面发
挥更大作用。

想知道“逸
周末”最新内容，
扫一扫吧！
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