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休休学学去去创创业业，，本本科科最最长长能能读读八八年年
我省高校实施弹性学制，将全面落实学分制

9日下午，山东省政府新闻办举行推进高等教育综合
改革新闻发布会，发布了我省关于推进高等教育综合改
革的有关情况和主要内容。自2017年起，不再为高校下达
年度用编进人计划，为促进创新创业教育，允许学生休学
创业，修业年限最长可延至八年。

本报记者 许亚薇

休学创业
我省已有先例

“提高实践课比重，工农医
类专业实践学分比例逐渐达到
30% 以上，人文社科类专业达
到 20% 以上。”在发布会上，山
东省教育厅副厅长郭建磊表
示，“十三五”期间，重点建设
一批开放式综合实验教学中心
和创新创业教育示范中心。同
时，强化大学生创新创业实践
训练，每年择优支持 100 项大
学生创新创业训练项目。

此外，4月13日省政府办公
厅《深化高等学校创新创业教育
改革实施意见》中“休学创业”被
收录到此次高等教育改革方案
中。其中提到，实施弹性学制，允
许学生休学创业，修业年限最长
可延至8年。

休学创业，我省高校早有了
“吃螃蟹”的人。今年 3 月，山东
大学研三男生单文松递交了“休
学申请”。“休学创业，也是降低
风险的选择。”单文松说，利用一
年时间去试一试，成功当然最
好，即使不成功，也可以在明年
以应届生身份毕业，好找工作。

山东建筑大学 2012 级男生
吴宏（化名）2015 年就选择了休
学创业。他说，创业风险的确很
大，投入和产出很不成比例，做
这个选择前，一定要客观分析自
己是否能承受可能的结果。

明年起不再为高校
下达用编计划

“在改革用人制度，扩大高
校办学自主权方面，提出实行人
员控制总量备案制，由高校自主
确定教学、科研、教辅机构设置和
人员编制总量，自主制定岗位设
置方案，自主安排执行用人计划，
自主公开招聘各类人才。”郭建磊
用四个“自主”介绍了如何在用人
机制上扩大高校办学自主权。

随后，山东省编办副主任刘
书伟介绍，明年起，编办将不再
为高校下达年度用编进人计划，
公开招聘方案及招聘结果向同
级人社部门报备。同时，高校可
采取考察方式直接招聘学校紧
缺的专业人才、高层次人才。

在高校教师收入分配方面，
文件提到，在国家政策指导下，允
许高校自主决定，完善以岗位聘
任为基础，以业绩贡献和能力水
平为导向，以目标管理和目标考
核为重点的绩效工资制度，工资
收入重点向教学一线、关键岗位、
业务骨干和突出贡献人员倾斜。

2020年全省本科
全面推行学分制

2013年，多个省份实行按学
分收学费。当年，我省首批选择
中国海洋大学、山东大学、山东
农业大学、山东理工大学、济
南大学、鲁东大学、青岛大学7
所高校试点学分制收费改革。

一 年 后 ，学 分 制 改 革 方 案 自
2014年9月1日起执行，有效期
至2016年8月31日。

“我省将进一步扩大学分制
改革范围，每年增加试点学校
10 所，到 2020 年，全省本科高
校全面推行学分制。”郭建磊表
示，学分制改革，可以形成学生
自主选专业、课程、学习进程和
任课教师的机制。

据了解，实施学分制以后，
学生对课程将有自主选择权，
学有余力的，还可以提前完成
学分，提前毕业。

扶持六所左右高校
争创国内一流

今年2月，教育部印发通知，
要求制定“双一流”实施办法，加
快建成一批世界一流大学和一
流学科。

“除了积极支持驻鲁部属高
校建设世界一流和国际知名高水
平大学，‘十三五’期间，省内也有
自己的‘双一流’目标。”郭建磊
说，重点扶持 6 所左右省属高校
和 20 个左右优势学科，争创国内
一流。重点建设 10 所左右应用型
高校进入国内先进行列，继续实
施优势特色专业发展支持计划，
强化应用型人才培养。

今年，将选 2 所学科特点
突出、基础条件较好的科研院
所先行试点。4 月底前，制定统
筹推进“双一流”建设总体方
案，6 月底前制定科研院所与
高等学校资源整合试点方案。

大学生创业热情很高，近日，山东师范大学举行大学生创

业大赛，一在校生展示自己小组独创的无人机医疗应急系统。

本报记者 周青先 摄
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