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示范专业群毕业生
就业率要超97%

为对接产业发展对技能人
才的需求，提升技工院校办学水
平和培养质量，促进实现更高质
量的就业，省人力资源社会保障
厅、省财政厅决定实施山东省技
工院校省级示范专业群建设项
目。自2014年起，全省计划利用5
年左右时间，在全省建设30个左
右、与当地产业发展相匹配的省
级示范专业群。

专业群建设项目以国家级
重点技工院校中的百强专业、省
级重点专业或市级名牌重点专
业中的1个核心专业为主体，优
化整合3-5个相近相关专业或专
业方向的实训资源、课程资源、
教师资源，发挥核心优势专业的
带动辐射作用，深化工学结合、
校企合作，全面实施一体化课程
教学改革，形成服务产业发展、
特色鲜明、互为补充、相互联动、
国内一流的专业群。

实际上，申请建设省级示范
专业群并不简单，对于专业建设
要求也有“硬杠杠”。每个专业群
至少建成2门以上共享的优质课

程，每个专业建成2门以上核心
课程。教研教改成果突出，开发
和参与开发出版教材不少于5
种，部省级教研成果每年不少于
3项，在部省级以上刊物发表专
业论文每年不少于20篇。

此外，每个专业群至少与10
个规模以上企业(含1个以上世
界500强企业)建立稳定的合作
关系，力争实现培训学习过程与
工作过程同步，实现校企互利双
赢。当然，对于示范专业群毕业
生的就业率也有要求，毕业生中
高级工及以上培养层次占学制
教育规模总数的比例达到80%
以上，就业率达到97%以上。

涵盖20余类专业
紧密对接我省产业发展

截至目前，全省共有34项技
工院校省级示范专业群。为对接
产业发展对技能人才的需求，专
业群所涵盖的专业均紧密对接
我省产业发展。对接产业不仅包
括我省传统支柱产业，还有战略
性新兴产业、现代服务业和各地
特色优势产业。

据统计，示范专业群包括
化工工艺、公路、数控、电气
自动化、现代制造技术、煤矿
技术、机电一体化、机床切削

加工、石油装备制造、中药、烹
饪、轨道交通、汽车制造、数控技
术、地理信息技术、航海船舶、机
械装备制造和维修等20多种专
业方向。

从省人社厅获悉，专业群建
设项目是指适应全省产业结构
调整、转型升级对技能人才的需
求，紧密对接我省传统支柱产
业、战略性新兴产业、现代服务
业和各地特色优势产业发展。建
设示范专业群项目的初衷是为
了对接产业发展对技能人才的
需求，提升技工院校办学水平和
培养质量，促进实现更高质量的
就业。

2014年确定了23个专业群
建设项目，2015年确定了7个专
业群建设项目，每个专业群建设
项目省级配套资金500万元左
右，完成周期为2-3年。

动态管理示范专业群
整改不合格将撤项

为了更好的评估验收，省级
示范专业群建设采取动态管理
的方式。根据《山东省技工院校
省级示范专业群建设项目实施
办法》，绩效评价共确定了9项考
评内容，每项内容分解为二级指
标和三级指标并赋予相应分值，

通过实地查看、查阅资料等手段
确定每项内容得分，最终通过评
分表量化专业群建设项目评价
结果。

日前，省绩效评价组根据省
人社厅《关于开展山东省技工院
校省级示范专业群建设项目绩
效评价的通知》文件要求，按照

《山东省技工院校省级示范专业
群建设项目绩效评价评分表》具
体细则规定，对全省部分示范专
业群项目进行了评估验收。

评估验收都考察哪些内容？
据了解，对专业群的评估指标足
足有九项。包括项目建设与管
理、人才培养模式与培养方案建
设、课程体系构建与核心课程建
设、教学与管理团队建设、实
训条件建设、信息化教学建
设、技能竞赛活动、教学质量
评价体系建设、资金使用与管
理等9个方面。

专业群建设项目实行年度
报告、中期检查和评估验收制
度。项目建设学校每年年底对专
业群建设情况进行总结，形成专
业群建设年度报告。专业群建设
项目完成后，由省人力资源社会
保障厅、省财政厅组织评估验
收，对验收不合格的，限期整改；
整改仍不合格的，撤销建设项目
并收回财政补助资金。

两年前，山东省首批23个技工院校省级示范专业群建设项目正式实施。两年后，全省目前确定了34家省级示范专
业群，已经“遍地开花”。省级示范专业群以“核心专业+相关专业”的集群模式，对接当地产业发展。日前，省人社厅对
省级示范专业群项目进行了绩效评价。从评估结果看，示范项目建设情况良好，在人才培养模式、课程体系构建、教学学
团队建设和实训条件方面均取得了效果。

““核核心心专专业业++相相关关资资源源””，，专专业业群群对对接接产产业业发发展展
30家省级示范专业群项目完成绩效评估
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