
本报记者 李飞

他叫王钦峰，今年40岁，从
一名学徒工成长为高级技师，目
前担任山东豪迈科技股份有限
公司电火花小组组长，是山东省
和潍坊市首席技师、“全国技术
能手”、“全国劳动模范”，全国

“五一”劳动奖章和中国“五四”
青年奖章获得者。

从学徒工到“工程师”

1995年原高密呼家庄汽车
配件厂因经营不善被分割拍卖，
原高密机床厂副厂长张恭运联
合其他三人买断了其中的维修
车间，成立了高密豪迈公司。
2001年发展成为山东豪迈机械
科技有限公司，2008年变更为山
东豪迈机械科技股份有限公司。

公司成立之初，王钦锋是当
时该公司的学徒工，他看到公司
不仅人手少，更缺乏技术工人，
就利用业余时间想尽办法跟着
不同师傅学习各类机床的操作
技能。不到一年的时间，他就熟
练掌握了铣床、磨床、刨床等操
作技能，成了公司闻名的“多面
手”，哪里需要，他都能顶上。

随着公司业务的不断拓展
和客户对工件加工工艺要求的
不断提高，王钦峰越来越感到自
己文化功底已远远不能满足工
作的需要。虽然熟悉机床操作，
但缺乏理论知识，让他很难看懂

复杂的工艺图纸，明明可以改进
的工艺，就是无从下手。他决心
弥补知识的不足，先是买回了

《车工工艺学》、《机械制造工艺
学》、《机械制图》等专业书籍，开始
利用业余时间自学机械专业课
程。由于基础差，刚开始看不懂记
不住，学习效果很不理想。为了消
化枯燥的理论，他买来了《机械制
图习题集》强化练习，在做题中，
慢慢从不会到入门，再到入迷，
最后甚至发展到了痴迷的地步。
吃饭前要做上几道题，饭后再做
几道题，睡觉前也坚持做几道题。

1997年到1999年底，王钦峰
自学了高中《物理》及《数字电子
技术基础》、《模拟电子技术基础》、

《电工学》、《脉冲与数字电路》、《数
字电路与逻辑设计》等专业书籍，
学习了电子电路、线路板设计软
件Protel，阅读了大量的机械设

计专业书籍和资料，三年内作了
6万多字的学习笔记。

40多项工艺革新
设计了十几种专用器具

刻苦学习让王钦峰在知识
上储备了能量，敢于打破常规的
性格又为他参与一系列技术革
新创新打开了机遇之门。

1996年公司签下一笔柴油
机曲轴端盖的加工合同。当时同
行加工企业机床精密、工人操作
熟练，人均一个工日可加工40
个，而他们最多只能加工十五六
个，按成本测算根本毫无效益可
言。王钦峰和同事们一起经过仔
细研究试验，制作了一套组合刀
具，不仅大大提高了生产效率，
产品质量也发生了质的改观。最
后人均加工量达到了40多个，最

多达到了52个，在设备不如同行
的情况下，超过了同行业最高值
10多个。王钦峰本人更是创造出
了一个月加工1450件、合格率达
99 . 9%的记录。

初次革新成功，激发了他革
新创新的勇气和信心。1997年，王
钦锋在完成了轮胎模具专用电火
花机床的设计图纸后，又全身心
投入到机床的制造和测试中，在
生产现场他与同事们边干边改
进，随时解决生产过程中遇到的
问题。1997年12月，第一台轮胎模
专用电火花机床终于研发成功，
并于1999年9月获得了国家专利证
书，填补了轮胎模具专用电火花
机床国内空白，改变了国内轮胎
模具手工、半手工加工的历史，公
司从此正式进入轮胎模行业，结
束了公司零星加工配套的历史，
该产品成为公司当时主导产品。

进入豪迈公司十多年来，王
钦峰先后进行了40多项工艺革新，
设计了十几种专用器具。在他带
动下，豪迈公司成长起一大批青
年科技人才，共获得58项国家专
利，28项新产品填补了国内空白。
公司的机械加工能力得到了世界
先进企业的认可，在2010年排名

《福布斯中国最具发展潜力企业
榜》第10位，获得国家级高新技术
企业、中国轮胎模具重点骨干企
业、山东省子午线轮胎模具工程
实验室、山东省认定企业技术中
心、山东省优秀民营科技企业、山
东省专利明星企业等荣誉称号。

他先后进行了40
多项工艺革新，设计
了十几种专用器具。
他研发的轮胎模专用
电火花机床，获得了
国家专利，填补了轮
胎模具专用电火花机
床国内空白。在他带
动下，公司成长起一
大批青年科技人才，
共 获 得 5 8 项 国 家 专
利，28项新产品填补
了国内空白。

全国技术能手王钦峰：
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