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未未雨雨绸绸缪缪彰彰显显城城市市温温度度
本报首席评论员 刘振

大风，雨雪，降温……即将
过去的这一周，风云变幻的天气
成了“话题王”，寒潮大风双预
警，雨雪交加透心凉，今冬最强
冷空气如约而至，平均气温普降
8℃到10℃，寒潮就像是憋了好久
的大招，以摧枯拉朽之势携风带
雨而来，窗外世界一片萧索，无
边落木萧萧下，不尽冰晶纷纷
来。不过，市民心心念念的初雪
却有点羞答答，静悄悄的下了一
夜之后，第二天消失得无影无
踪，这难免和大家的心理预期有
些差距。棉袄棉裤雪地靴都穿好
了，说好的大雪封城去哪儿了
呢？

大雪未至，气象部门也在微
博上卖萌“致歉”：“原约定于今
天来的暴雪，因半路气温过于热

情，把“白茫茫”变成了“湿漉
漉”。这场雪如果下大了肯定不
小，如果下小了也肯定不会大，
请市民原谅！老天爷不容易，气
象台就更难了！老天爷不容易，
气象台就更难了！今天下午如果
不下雪，明天不下雪的话，这两
天就没有雪了，具体情况等下完
后气象台会向市民汇报。气象台
郑重劝告美女们最近几天不要
穿裙子，容易被撩，雪是好雪，但
风不正经。”

调侃之外，无需过度苛责，
月有阴晴圆缺，预报也有大小偏
差，毕竟我们看到了有关部门的
努力，收获了从容等雪的自信。
在预警信号发出之后，市政府紧
急部署做好防范应对，救助站满
城搜索流浪人员，供电部门组织

线路设备特巡，城管部门筹备好
各类除雪设备……从气温骤降
到雪花飘零，我们脚下的这座城
市始终井然有序，面对极可能引
发灾祸的极端天气，这座城市的
所有成员即刻行动起来，没有紧
张或不安，只有从容和淡定，甚
至还多了一份对初雪的期待之
心。其实，这份烤着火炉等雪来
的气定神闲，源自于防灾工作的
科学化，也得益于城市治理的规
范化。

一言以蔽之，虽然大雪爽约
未到，防范工作却是再充足也不
为过的。面对今冬最强冷空气，宁
可草木皆兵，不可侥幸大意，未雨
绸缪要远远好过亡羊补牢。诚然，
从容等雪是城市治理的进步，全
民参与更是应急抗灾的补强。

葛 每周一评

本报11月24日讯(记
者 刘振 通讯员 田
卫东) 近日，省委、省政
府发文公布了2016年度
泰山产业领军人才，在
34名现代服务业及社会
民生产业创新类泰山产
业领军人才中，来自德
州皇明太阳能检测技术
有限公司的黄鸣和山
东国力融资担保有限
公司的栾印国等两人
成功入选，实现了德州
市泰山产业(现代服务
业及社会民生产业创
新类)领军人才“零”的
突破。

据了解，德州皇明
太阳能检测技术有限

公司黄鸣带头实施的
是省级太阳能利用工
程实验室创新能力建
设 项 目 ，项 目 总 投 资
8 4 8万元；山东国力融
资担保有限公司栾印国
带头实施的是新型金融
支付工具管理服务中心
项目，项目总投资900万
元。德州入选的2名领军
人才将获得省财政经费
资助，泰山产业领军人
才工程建设资金给予每
名领军人才启动工作支
持经费100万元。省级服
务业发展引导资金给予
每个领军人才团队研发
实施的创新项目200—
300万元的经费补助。

两人入选泰山产业领军人才

本报11月24日讯(记者 贺
莹莹 通讯员 赵娜) 24日，
记者在市综治委预防青少年违
法犯罪专项组会议暨重点青
少年群体服务管理工作会议
上了解到，去年以来全市在预
防青少年违法犯罪和重点青
少年服务管理工作取得突破
性进展。2 0 1 5年以来，全市共
抓获14-25岁的实施刑事犯罪

青少年6 6 6人，占全部被抓获
刑事作案人员的12 . 7%，呈日
趋上涨态势。其中，在互联网
广泛应用的条件下，犯罪主体
低龄化趋势明显且涉网类犯罪
趋势明显。

记者了解到，全市在预防青
少年违法犯罪和重点青少年服
务管理工作取得突破性进展。截
至10月底，全市18岁以下未成年

人和25岁以下青少年涉罪人数
(犯罪嫌疑人)分别为30人和406
人，占全部刑事案件涉罪人数的
0 . 89%和12 . 08%，同比分别基本
持平和下降1 . 01%。但是，预防
青少年违法犯罪的形势不容乐
观，特别是在互联网广泛应用的
条件下，犯罪数量居高不下，团
伙犯罪日益增多，犯罪主体也低
龄化趋势明显。

涉涉网网类类犯犯罪罪低低龄龄化化趋趋势势明明显显
本报11月24日讯(记

者 刘振 通讯员 刘
学芹) 近日，齐河县环保
局及时制订了《齐河县环
保局重污染天气应急响
应专项实施方案》，组织
召开了重污染天气应急
响应部署工作会议，全局
实行派员驻厂工作机制，
监督企业落实停产限产
各项应急减排措施。

据了解，该局规定
每次启动重污染天气应
急响应Ⅰ、Ⅱ、Ⅲ级级别
时，各驻厂人员必须在

第一时间内进驻企业，
监督企业立即启动对应
的Ⅰ、Ⅱ、Ⅲ级级别，全
面落实停产限产各项减
排措施，驻厂人员巡查
期间，现场检查企业落
实各项应急减排措施是
否按级别全部落实到
位，驻厂人员每天及时
上报重污染天气应急响
应期间停限产企业的督
查记录，严格按照级别
如实上报，不得弄虚作
假，并严肃追究驻厂人
员的相关责任。

齐河>>

派员驻厂应对重污染天气
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