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本报聊城12月5日讯(记
者 张超) 3日，当代国际
广场购物中心品牌运营推
介会举行。聊城市政协主
席、市委宣传部长赵庆忠，
市委常委、政法委书记刘
强，副市长郭建民，经济技
术开发区党工委书记、管委
会主任杨广平等领导参加
活动。

品牌推介会上，聊城经
济技术开发区管委会副主任
孙奇宏致辞，他说，当代集团
作为聊城本土房地产企业的
龙头，在聊城市开发多座具
有影响力的经典地产项目，

是聊城地产行业的引领者。
今天，当代国际广场购物中
心品牌运营推介会的成功举
办，是当代集团与各品牌商
家准确把握国家产业政策，
发挥各自优势，精诚合作的
结晶，这将成为聊城商业地
产发展史上一个重要的里程
碑，随着众多品牌商家的入
驻，也将进一步优化开发区
商业网点布局，完善商业配
套服务，进一步激发开发区
发展的活力。

孙奇宏表示，希望当代
集团继续发扬开拓进取的
精神，同各品牌经营商一

道，以品牌运营推介会为新
的起点，打造开发区商贸新
亮点、树立开发区商业新形
象，为促进当代国际广场购
物中心健康快速成长以及
开发区商贸服务业的发展
做出新的更大贡献，将当代
国际广场购物中心项目打
造成开发区最为繁华之地，
成为开发区实施服务业倍
增战略的有力推手，为推进

“绿色、强劲、和谐、法治”开
发区建设作出杰出的贡献。

当代集团董事长康克
力介绍，当代集团作为聊城
最具有竞争力的品牌企业

之一，在聊城创下了多项第
一，为聊城市经济社会发展
做出了突出贡献。作为聊城
当代集团旗下聊城首家以
体验式功能运作的全能生
活主场，当代购物中心以专
业的招商团队、一流的运营
经验，将成为聊城商业综合
体的典范，不仅会带动聊城
东部的繁荣，还会为城市定
制独有的商业发展格局，推
动聊城商贸服务业迈向更
高的发展台阶，为水城人民
提供更完美更便利的消费
服务，为繁荣区域经济作出
新的贡献。

当当代代购购物物中中心心品品牌牌运运营营推推介介会会举举行行
将加速形成新的高端商圈，助推商业格局转型升级

本报聊城 1 2月 5日讯
(记者 杨淑君 通讯员
姬阳 杨晓丽 ) 近日，聊
城高级财经职业学校隆重
召开2016年春季升学工作
总结表彰大会。校长、党委
书记朱秋田及校两委班子
成员出席会议，副校长徐
广华主持会议，各系负责
春季升学工作的副主任及
相关领导、全体专兼职教
师参加了活动。

2015-2016学年，该校
春 季 高 考 工 作 再 上 新 台
阶：2016年5月份学校参加
春季高考学生483人，242
人达到本科录取线，本科

录取率50 . 1%，再摘全市春
季 高 考 升 本 第 一 名 的 桂
冠，在全省中职学校春季
高 考 工 作 中 继 续 名 列 前
茅。其中，烹饪专业学生张
富玉取得了全省烹饪专业
第一名的好成绩，在全省
春季高考19个状元榜上占
有一席之地。该校自2013
年11月份启动春季升学工
作，三年共招收外校分流
学生1127人，其中598人升
入本科，近500人升入专科
或高职，多次受到市领导
和教育局领导表彰，“聊城
春考名校”教育品牌基本
树立。

会上，副校长、育才学
校校长黄聚雪指出，取得
优异成绩的关键，是有一
支高度负责、业务熟练的
优秀教师队伍。他提出，系
校之间要进一步加强沟通
协调，快速提升教学教研
水平，真正实现 “夏季高
考看一中，春季高考看财
经”的奋斗目标。

纪委书记梁志宏宣读
了《关于表彰2015-2016学
年春季升学工作先进集体
和先进个人的决定》，校党
委领导为获奖集体和个人
颁发奖牌、奖状。随后，获奖
的优秀教师代表和优秀班

主任代表分别作了发言。
朱秋田在讲话时他还

强调，高级财经离实现“春
考名校”这个目标还有一
定差距，大家务必要理性
看待已取得的成绩，认清
形 势 ，增 强 信 心 ，不 忘 初
心，再接再厉，练好内功，
在总结好工作经验的基础
上，继续发挥资源禀赋，保
持高昂的工作热情，争取
2017年春季升学工作再上
新台阶。

徐广华鞭策广大教职
工，要进一步提高学校的教
育教学水平，为开创高级财
经美好的明天而奋斗。
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日前，根据一汽-大众
官 方 信 息 ：旗 下 全 新 车
型——— C-TREK官图正式
发布，新车定位于跨界旅行
车，将作为一款全新车型加
入一汽-大众产品阵营中。

C-TREK是一款风格
完全不同于一汽-大众现
有车型的全新车型，它采
用了ALLTRACK的设计
元素，具有浓郁的跨界车
色彩；“C”即“Cross”：意为

“穿越、横跨、跨界”之意，

一方面体现了C-TREK融
合轿车、SUV和旅行车的
设计；也表明C-TREK勇
于探索、敢于超越的精神；

“TREK”意为“远足、长途
旅 行 ”之 意 ：意 味 着 C -
TREK将更加注重旅行、自
驾体验。

配 置 方 面 或 将 搭 载
1 . 6L和1 . 4T发动机，前者匹
配5速手动和6速手自一体
变速箱，后者匹配5速手动
和7速双离合变速器。

一一汽汽大大众众又又出出新新车车啦啦！！

本报聊城12月5日讯(记者 杨
淑君 通讯员 张以尚 ) 12月1
日，聊城市技师学院举行第二届孔
繁森故事大讲赛年度决赛，来自各
教学系的共14名选手参加了比赛，
院团委、学工处及各系师生共500余
人参加了活动。

参赛选手们深情讲述孔繁森的
故事，重温了孔繁森同志在山东、在
西藏工作和生活中的点点滴滴，让
大家感受到孔繁森同志在平凡小事
中散发出来的大爱光芒。他们充满
真情、富有感染力的讲述，引起大家
的强烈共鸣，掌声迭起，大家深受教
育。

孔繁森精神是鼓舞该院师生奋
进的永恒动力，滋养着人们的精神
世界。“孔繁森故事大讲赛” 是该
院继承和弘扬繁森精神的重要举
措。年初至今，学院各系持续开展孔
繁森故事“人人讲、人人听”的活动，
并选拔出了本系的讲故事能手，通
过比赛进一步把繁森精神发扬光
大。

“第二届孔繁森故事大讲赛”

在市技师学院举行年度决赛

为了持续改进与提升服务质
量，聊城交运汽车一汽大众4S店举
办了服务礼仪培训。

通过礼仪培训，使员工充分认
识到在个人的言谈、举止、行为，是
对客户表示友好和尊重的行为规范
和惯例，日常要注重个人形象，从而
进一步提升企业形象。

顾客一进店最先接触到的就是
从初见面时的礼仪开始的，员工着
装整洁、举止得体、主动迎客、礼貌
用语、微笑服务，使顾客感受到亲
切、热情，留下良好的第一印象。微
笑的聆听客户的需求，耐心的解答
客户的需求，加上周到热情的服务，
努力提升客户的感知度、满意度。

通过塑造个人形象，提升企业
形象，让规范化服务成为日常习惯，
做到标准化、规范化、正规化服务，
体现自身服务价值，最终达到提高
企业经济效益的目的。 (赵文力)

强化服务礼仪，提升企业形象
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