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注注册册护护士士在在增增加加但但仍仍有有缺缺口口
儿科护士缺人最为明显

1、届时医院将邀请北京中医药大学东直门医院、同仁堂知名中医专家
在西院区名医堂免费义诊。专家专业方向：脾胃病、脑病、妇科。

2、省、市名中医药专家在市中心广场举行大型义诊及中医药文化展示活动。
3、市名中医药专家举办公益性中医养生知识讲座。 咨询电话：0534-2725066 2725015

4、文化节期间医院组织专家进社区开展义诊服务活动。
5、文化节期间医院在东院区大厅设立中草药植物展览供市民观赏。

本报5月1 1日讯 (记者
李榕 见习记者 路龙帅)
5月 1 2日是国际护士节。1 1
日，记者在德州市卫计委了
解到，截至2016年底，全市注
册护士达到10873人，近三年
增长了1000余人。虽然每年
注册护士数量呈增长趋势，

但医院护士用人紧张问题依
然存在，尤其是儿科。

“目前医院共有1000余
名护士，今年4月份又新招聘
80人。”德州市人民医院护理
部主任王泉莉称，对比其他
科室来说，目前，儿科护士需
求量较大。自全面二孩政策

放开以来，儿童病号数量增
多，造成医患比例发生变化，
为此市人民医院还新增一处
儿童病区。

“另外，由于育龄期年轻
护士占比较大，‘休产假’也
成为造成儿科护士紧张的一
个原因。”王泉莉说。

“在我们科室，每位责任
护士最多负责8名患儿。”德
州市妇幼保健院儿科护士长
高建莉称，在冬季呼吸道疾
病高发期，每位责任护士要
负责12名甚至更多名病号，
儿科工作相对其他科室来说
比较辛苦。

“人手不够时，有家长不
理解还会冲护士发脾气，一
针没扎好，就会数落护士，心
急的人说话就更难听了。”一
位有10余年工作经验的儿科
护士说，由于工作压力大，很
多年轻护士并不会选择留在
儿科。

本报5月11日讯
近日，经济技术开发区
对辖区酒店和烟花爆
竹售卖点进行重点巡
查，禁止酒店在论坛期
间燃放烟花爆竹。

同时，对烟花爆竹
销售点进行检查，重点
对烟花爆竹销售许可

证、营业执照等证件是
否有效齐全，是否存在

“三无”烟花爆竹的销售
行为。是否按规定存放
烟花爆竹等情况进行检
查。其中，检查酒店10
家，烟花爆竹销售点5
家，无发现异常情况。

(王振东)

让让三三无无烟烟花花爆爆竹竹无无处处藏藏

本报5月11日讯
为强化“一带一路”国
际合作高峰论坛期间
空气质量保障工作，德
州经济技术开发区进
一步强化辖区环保工
作，对无相关环保手
续、无污染治理设施的

“小散乱污”企业，一律
关停取缔。

近期，开发区针对
晶华集团3家玻璃、乾海
碳素、乐华陶瓷等高架
源管控，加强监管，督导
其治污设施稳定运行，
确保稳定达标排放。

另外，检查各施工
单位工作方案的制定

和执行情况，易产生扬
尘的土石方作业及洒
水降尘、道路保洁等的
频次等。加大道路洒
水、湿扫频次，降低道
路扬尘污染。

同时，对辖区酒店
和烟花爆竹售卖点进
行重点巡查，禁止酒店
在论坛期间燃放烟花
爆竹。加强重点路段的
指挥疏导和巡逻管控
力度，指挥疏导交通，
预防拥堵。强化对冒黑
烟车、无标车、拖拉机、
大货车、渣土车等重点
车辆的检查。

(王振东)

本报5月11日讯
8日，德州经济技术开
发区对正在施工的项
目，进行了全面排查，
重点检查对“一带一
路”高峰论坛会议期间
工作方案的落实情况，
各施工单位工作方案
的制定和执行情况，易
产生扬尘的土石方作
业及洒水降尘、道路保
洁等的频次。

8日，执法人员全
天对曹村社区、枣林齐
社区、东海福满园、万
象城、至尊名郡、蔚来
城、曹村二期拆迁项

目、天衢路道路改移工
程8个项目进行巡查。
全天对林庄社区、耿庄
社区、沙王社区二期、
小刘社区、华嬉庄园、
嘉诚东郡、华腾御城、
康博公馆、沙王村拆迁
项目、一中东社区拆迁
项目10个项目进行巡
查，分别发现个别工地
存在洒水不及时、道路
清扫不到位的问题，立
即召集项目经理向其
说明问题，要求其立即
整改问题，整改完成后
方可继续施工。

(王振东)

小小散散乱乱污污企企业业全全要要关关

重重点点社社区区项项目目天天天天检检查查

经济技术开发区环保资讯>>

“做我们这种工作，需要有
更强的责任心，更多的爱心。”5
月9日，护士节来临之际，记者来
到德州市妇幼保健院，见到正在
工作的王蕊蕊。此时的她已是一
名有8个月身孕的“准妈妈”，仍
坚持在工作岗位，扎针、擦浴、喂
奶，忙得站不住脚。

王蕊蕊是德州市妇幼保健院
一名新生儿监护室护士，5月9日这
一天，她的责任病号有6名，其中2
名属于病重儿。说起工作，王蕊蕊
说，目前，还算是相对轻松的，病号
多的时候是现在的近两倍。

众所周知，一般早产儿或病
情较为严重的婴幼儿才会被送
进新生儿监护室，需要24小时监
护。“虽然参加工作已有5年时
间，但在面对病情严重的新生儿
时还是会有些压力。”王蕊蕊说，
有病情严重的孩子在监护室能
住1个多月，甚至更长时间，病重
儿则需要更加细腻的照顾。

渗液、拉尿或其他刺激都会
导致幼儿哭闹。每当呼叫器响起

时，必须第一时间赶到病床前，
了解幼儿病情。

“前段时间，有一名32周的
早产儿，来到监护室时，浑身青
紫，只有微弱的心跳，几乎没有
呼吸。”王蕊蕊说，经过抢救，观
察多日才有所好转，最终，这名
病儿转危为安，顺利出院，此时，

她心里也充满了成就感。
照顾病儿，她一丝不苟，充

满爱心和责任心。身怀六甲，工
作繁重，她依然面带微笑。工作
中，她见证了一个个新生儿从病
危到痊愈的过程。王蕊蕊说：“最
开心的就是看到这些新生儿战
胜病魔，顺利走出医院。”

““准准妈妈妈妈””仍仍要要一一天天照照顾顾66个个娃娃

王蕊蕊正在照顾幼儿。

提起护士，我们脑海中总会
浮现出一个白衣飘飘、温婉可人的
女性形象。但近年来，在这个以女
性唱主角的群体中，活跃着许多阳
刚的男护士，陈超就是其中一位。

陈超，今年31岁，2009年大
学毕业后就一直从事护理工作，
2013年来到德州市人民医院，目
前在ICU病房，因工作成绩突出
得到患者及同事的认可。

5月10日，当记者来到人民
医院ICU病房时，陈超正在与同
事进行交接班，整理病床，查看
病人病情，他熟练地处理着各项
事宜。说起临床工作经验，陈超
信心满满，在前期全省医务工会
举办的创新大赛中，他发明的

“气管切开持续雾化器”获得立
项资格，在德州属于首例。

“当年全校1000多名护理专
业学生中，仅有40名男生。”陈超
说，后来很多男同学都改了行，
但他一直坚持了下来，虽然曾经
也被误解和不支持。让他印象最

深的是在实习期间的一次经历。
陈超告诉记者，当时他为一

名患者扎针，被误解为医生，但
得知是护士后却怎么也不让他
为其扎针。陈超说，当时特别尴
尬，感觉自己被“歧视”，但后来
慢慢地被患者所接受。记者在采
访中也解到，像急诊、手术室及
ICU病房男护士尤为受欢迎。

“干起活来有精力，在临床
上，像陈超一样的男护士确实表
现出了很多独特的优势。尤其在
我们ICU，他更有耐力，应急能力
也强，遇到紧急情况，能做出理
性判断。”市人民医院ICU护士长
左拥军评价说。

本报记者 李榕 见习记
者 路龙帅

ICU里里的的男男护护士士也也很很受受欢欢迎迎

陈超与同事护理病人。

葛 特写
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