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本报济宁11月30日讯 (记
者 于伟 见习记者 李亚
腾) 11月30日上午，在全市科
学发展现场观摩会召开期间，
市委书记王艺华，市委副书
记、高新区党工委书记石光亮
带领市级各大班子领导成员，
各县市区委书记、县市区长，
市直有关部门、单位主要负责
人到高新区现场观摩和集中
检阅新上重点项目，现场指导
创新发展工作。

与会人员先后实地察看
了泰丰高性能液压集成系统、

鲁抗高新生物技术产业、锐博
高端智能制造项目，详细了解
项目的投资规模、生产能力、
科技含量和市场前景等，并对
高新区今年以来经济社会发
展取得的显著成绩给予了充
分肯定。

泰丰高性能液压集成系统
项目为中国制造“2025”工业转
型升级强基工程，总投资15亿
元，目前4种装插阀已完成样品
试制，打破了我国航母、大飞
机、高铁等关键设备核心液压
件受制于人的局面，解决了国

家关键重大装备液压产品依赖
进口“卡脖子”的问题，国内市
场占有率将达90%以上。

总投资17 . 2亿元的鲁抗高
新生物技术产业项目，按照新
版GMP、欧盟和美国FDA标
准，建成了国际高端制剂生产
中心、物流贸易中心、动能供
给中心和药品质控中心。项目
全部建成后，年可实现销售收
入50亿元、利税5亿元，支撑鲁
抗医药持续走在行业前列，跨
入高端制药新时代。

作为济宁工程机械零部件

“走出去”战略核心项目，锐博
高端智能制造项目总投资11亿
元，主要为国内外一流挖掘机、
推土机、摊铺机、叉车等工程机
械企业提供核心零部件。目前
项目已全部投产，年可新增销
售收入10亿元，利税2亿元。

今年以来，在市委市政府
的正确领导下，济宁高新区积
极抢抓新旧动能转换重大工
程机遇，聚焦新旧动能转换引
领区、体制机制创新先行区、
智慧城市建设示范区三大定
位，发扬“担当作为、干事创

业、务实重干”的高新精神，全
速推进产业转型升级，拉开了

“一区十园”布局，加快产城融
合发展，全面深化改革创新，
持续不断聚集创新资源与要
素，经济社会保持健康发展态
势。

高新区党工委副书记、管
委会副主任刘章箭，党工委委
员、纪工委书记车莉莉，党工
委副书记、管委会副调研员殷
锋，党工委委员、工会主任秦
秋来，管委会副调研员楚智华
参加观摩活动。

济宁市科学发展观摩团走进高新区———

现现场场观观摩摩，，检检阅阅科科学学发发展展成成果果

位于济宁高新区的华为山
东大数据中心，目前土建改造已
完成，预计年底完成机柜安装，
整个机房建设采用T3+数据中心
标准，可容纳1064个机柜，全年运
行因故障中断的时间少于1 . 5个
小时。大数据中心预计明年3月
上线提供服务，建成后将面向山
东省提供中立的驻地云、公有
云、混合云等服务，作为华为企
业云的重要节点、资源节点和产
业节点。

本报记者 孔茜 通讯员
臧盛博 摄

““大大数数据据””
明明年年上上线线

本报济宁11月30日讯(记者
于伟) 11月29日，济宁高新

区召开精神文明建设综合考核
工作推进会议，通报了村综合
文化服务中心建设、善行义举
四德榜、城乡环卫一体化和移
风易俗等4项工作近期考核情
况，要求成立专班小组，实行周
报制度，快速推进工作，确保精
神文明建设各项考核指标位居
全市前列。

会议强调，根据省市要求，
要明确责任，明确工作目标。乡
村文明行动由各级文明委组织
协调，具体工作中各部门的工

作责任不变，相关街道、相关部
门要负起责任，确保完成党工
委、管委会提出的各项考核指
标任务。

会议要求，各街道办事处
要尽快成立专班小组，实行专
班制度，由街道主要负责人牵
头、任小组长，组建专班小组人
员，即日起，用一个月时间，下
沉在一线，对标考核指标，查缺
补漏，细化措施，确保各项工作
有大进展。各专班小组要明确
一名联络员，实行周报制度，每
周一次报送情况。宣传部联合
社会事业发展局、城管执法局、

党政办督查处要加强督促检
查，确保精神文明建设各项考
核指标位居全市前列。

会议强调，要明确奖惩措
施，在全市精神文明建设综合
考核工作中，若出现因重视不
够或履职不到位、措施不得力
等而导致丢了分、拖了全区后
腿的，负有主体责任和推进责
任的相关单位，在文明单位评
选中，实行“一票否决”制，并严
格追究责任。

会议还对移风易俗工作、
城乡环卫一体化工作进行了辅
导说明。

济宁高新区召开精神文明建设综合考核工作推进会

成成立立专专班班小小组组，，确确保保各各项项考考核核位位居居前前列列 ※11月29日，山东-京津冀大学科技园联盟恳谈对接会在
北京召开，济宁高新区党工委副书记鹿洪超代表高新区与
联盟签订全面战略合作协议，向19个知名大学科技园就产
业和人才需求进行推介，加强与各大高校间的产学研合作，
促进招才引智和科技成果的引进转化。

※11月29日，济宁高新区召开精神文明建设综合考核工
作推进会议，高新区管委会调研员潘勇出席。
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投资审计“三个转变”
迈出关键一步

03 新城

成立党委凝聚合力
中煤发展更有活力
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