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协协和和双双语语实实验验学学校校高高薪薪聘聘校校长长
学校走高端化办学之路，坚持专家治学、名师执教

本报12月25日讯(记者
李飞 见习记者 潘世金)为
进一步加强济南市中小学幼
儿园风险防控，建立完善学校
安全工作长效机制。济南市对
学校安全管理过程中存在的
安全事故风险进行了全面梳
理，制定了《济南市学校安全
风险清单和责任清单(试行
稿)》，全面实施学校安全风险
清单和责任清单制度。

据悉，清单涉及组织领导
与工作体系、人防物防技防、校
园安全、校舍安全、消防安全、
食品卫生安全、教育教学活动
安全、安全教育与师生管理、校

车安全、校园周边安全十大板
块。每个板块下设二级指标和
三级指标，共计10项一级指标，
70项二级指标，304项三级指
标，基本覆盖了济南市学校安
全管理工作的方方面面。

为便于量化和操作，对10
项一级指标设定为1300分，分
配到各项二级指标和三级指
标中，根据赋分情况将学校安
全风险从高到低设定为一级、
二级、三级、四级风险，依据风
险等级，提出相应的应对措
施。

据了解，具体赋分方式是
将总分值1300分按100分进行

折算，分为60分、70分、80分、
90分四个档次，依次确定一
级、二级、三级、四级四个风险
等级。对确定为三级风险的学
校，由县区教育局针对具体的
风险源提出整改要求，并实施
挂牌督办。

济南市教育局相关负责
人表示，2018年上半年通过政
府招标建立济南市学校风险
防控平台，充分利用互联网技
术，建立全市学校安全风险等
级地图，逐步实现全市学校安
全风险源的实时动态监控，不
断强化学校安全隐患的排查
整治。

济济南南将将建建学学校校风风险险防防控控平平台台
全面实施学校安全风险清单和责任清单制度 本报12月25日讯(记者

徐洁 通讯员 王文彬)23日
上午，山师附小召开指向学生
核心素养的2017年“学习导航
单的开发与实施”教学年会。

近几年，学校以课程改革
为核心，深化课程整合研究，完
善课程建设的顶层设计。本学

期开始，学校提出了打造“指向
学生核心素养的尚善教育”品
牌构想，开始了基础学科学习
导航单的开发实施工作。本次
年会主题就是“学习导航单的
开发与实施”，以此探讨提高课
堂教学质量的有效途径，推动
学校课程教学改革的研究。

本报12月25日讯(见习记
者 潘世金 通讯员 艾国
庆)25日下午，全国教师队伍
建设综合改革推进会天桥区
现场考察座谈会，在济南市行
知小学召开。

本次会议的召开，全面展
示了天桥区加强教师队伍建
设的工作成果，尤其是通过实
施“城乡紧密型教育共同体”，
推进城乡教师交流达到师资

均衡；推动县管校聘和教师交
流轮岗工作，实现教师正向流
动；通过招聘在编教师和非在
编教师“双管齐下”的方式，健
全教师补充机制，确保了天桥
区教师队伍建设的健康发展。

下一步，天桥区将坚持以
全面提高教师队伍整体素质
为重点，锻造高素质教师队
伍，促进天桥教育实现高位发
展。

本报讯 由山东联通
主办，济南联通承办的2017联
通高校王者荣耀争霸赛，于12
月23日在山东省电子职业技
术学院体育馆登场。本届赛事
长达3个月，从全市50多支高
校队伍中经过层层筛选脱颖
而出的21支队伍齐聚一堂。最
终，来自山东凯文职业学院的

“we战队”夺得冠军。
本届联通高校王者校园

争霸赛，采用了更加专业的赛
事组织机构，更加多元化的赛
事内容。在比赛现场更是邀请
到了知名王者荣耀美女解说
以及专业裁判控场，共同为观
众们献上一场《王者荣耀》赛
事的饕餮盛宴。

比赛间隙，主办方山东联
通还邀请到了专业的coser团
队到现场助阵，令现场观众大
呼过瘾。

25日下午，济南外国语学校开元国际分校举办庆圣诞外语艺术节，图为学生表演节目。
见习记者 潘世金 通讯员 房靖摄

山山师师附附小小召召开开22001177年年教教学学年年会会

全全国国教教师师队队伍伍建建设设

综综合合改改革革推推进进会会济济南南召召开开

22001177联联通通高高校校
王王者者荣荣耀耀争争霸霸赛赛落落幕幕

文/片 本报记者 李飞
见习记者 潘世金

高薪聘名师名校长
名校长年薪可达百万

济南协和双语实验学校是
山东协和学院举办的12年一贯
制寄宿(走读)学校，学校与济
钢高中教育集团合作办学，设
小学部、初中部、高中部，面向
全省招生。

据了解，学校走高端化办
学之路，坚持专家治学、名师治
校，是一所理念先进、优势鲜
明、信息化与国际化程度高的
现代化学校。目前，学校已经形
成一支经验丰富、业务精湛的
教学管理团队。管理团队中有
知名教育专家，有省市优秀工
作者、先进个人等中青年管理
骨干。师资队伍以省级教学能
手和市级学科带头人、优质课

一等奖获得者、优秀班主任为
骨干组成。专职教师队伍中，特
级教师1人，中高级教师42人，
硕士学位以上教师占60%。12
人获市、区优质课一等奖，25人
获市级以上学科带头人、教学
能手、优秀教师、优秀班主任等
称号。

济南协和双语实验学校负
责人表示，为进一步体现专家
治学，名师执教，优化管理队
伍、教师队伍，学校现在面向全
国诚聘名校长，年薪可达百万；
同时，招聘特级教师、省级教学
能手、市级优秀教师、优秀班主
任等名师，年薪最高可达60万。

“我们希望招聘的人才对基础
教育有独到的见解和特有的认
识，有爱心，热爱教育事业，能
够认同学校的教学理念。”

小学低年级保姆化育人
初高中导师制育人

目前，学校围绕“个性化培
养，人性化管理”的办学宗旨，
形成了鲜明的“七大特色”，包
括双语教学、多元化课程、导师
制育人、兴趣培养、生活保障、
高端师资、奖助学政策在内的
七项特色教学措施。

为了更好地提高教学质
量，针对不同年龄段学生，学校
设置了不同的服务保障和培养
计划。“小学低年级保姆化育
人、初高中导师制育人，这是我
们学校独特的育人特色。”学校
负责人表示。

据了解，小学部的“保姆
化”育人是以精细化的人性管
理照顾孩子们的饮食起居。小
学部的孩子们从起床开始，老

师们已经出现在自己的工作岗
位上，在接下来的24小时里，
他们都会守护孩子的学习、生
活，为他们的快乐成长护航。

学校中学部相关负责人介
绍，导师制育人是遵循因材施教
提出的教学方法，具体实施中，
每个班级除了有班主任，其他老
师每人还要“认领”多名学生，以
导师的身份全方位关注学生的
学习、生活、心理变化等。

此外，学校还采取双语化
教学，营造浓厚的外文氛围。学
校聘请了外籍教师任教，实行
小班化教学，采取双语化教学，
开展外语交流活动。不仅在课
堂上，学校广播、升旗仪式发言
也都是使用双语。此外，学校还

在小学部和初中部的英语课堂
上实现了实时教学，由美国教
师通过网络空中授课，与学生
实现实时互动。

据悉，学校成立了各种各
样的社团，还建有3D打印、机
器人、钢琴、泥塑等各类高端功
能室，满足学生个性化学习需
求。同时学校内部还设有学生
健身房、健康系统检测室、理疗
房、卫生室等场所，全面呵护学
生的健康需求。
学校网站：www.xiehefz.com
咨询电话：18963092996李主任，
邮箱：jnxhsysyxx@126 .com
学校地址：济南协和双语实验
学校 (济南市临港经济开发区
临港北路5677号)

25日，记者从济南协和双语实验学校了解到，为进一
步体现专家治学，名师执教，优化管理队伍、教师队伍，该
校面向全国诚聘名师、名校长。学校相关负责人表示，计划
聘名校长，年薪可达百万；招聘特级教师、省级教学能手、
市级优秀教师、优秀班主任等名师，年薪最高可达60万。

据悉，济南协和双语实验学校走高端化办学之路，坚
持专家治学、名师治校，是一所理念先进、优势鲜明、信息
化与国际化程度高的现代化学校。学校打造国际化教育、
个性化培养、人性化管理、传统文化浸润的育人特色，努力
培养德智体美劳全面发展的优秀人才。

快乐的课堂
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