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规规划划引引领领 理理念念先先行行
市中医院成功创建为省中医药文化建设示范单位

近年来，市中医院以满足人民群
众中医药需求为出发点，以继承与创
新为根本，以彰显中医药特色优势为
方向，按照两个“三、四、五”的中医药
文化建设理念，不断加强中医药特色
文化建设，全方位打造了中医药文化
品牌。近日，聊城市中医院正式被山
东省卫生计生委、省中医药管理局批
准为山东省中医药文化建设示范单
位。

作为两个“三、四、五”的中医药
文化建设理念的缔造者，市中医院商
善刚院长表示，在中医药文化建设过
程中，医院始终把中医药文化建设作
为提高医院管理水平、增强医院核心
竞争力、实现医院可持续发展的重要
保证。医院中医药文化建设内容丰
富，涉及面比较广，就识别系统来说，
可分为：价值识别系统、行为识别系
统、视觉识别系统。医院把价值识别
系统，视为中医药文化的“灵魂”，主
要体现医院价值理念的塑造和价值
认同的形成，使中医药文化成为根植
于员工内心的修养；把行为识别系
统，视为中医药文化的“规矩”，主要
体现中医药行业规范，使诊疗行为、
言语仪表、教学传承等方面的行为规
范，成为员工无需提醒的自觉；把视
觉识别系统，视为中医药文化的“形
态”，主要体现中医药文化内涵，展现
医院公众形象，通过视觉识别系统来
体现医院的文化个性。

中医药文化三构筑：
坚持以人为本理念，构筑中医药

文化之“本”；
尊重员工主体地位，构筑中医药

文化之“基”；
借助载体平台建设，构筑中医药

文化之“柱”。
中医药文化建设需要稳固的支

撑，医院把这种支撑概括为三个构
筑：坚持以人为本理念，构筑中医药
文化之“本”；尊重员工主体地位，构
筑中医药文化之“基”；借助载体平台
建设，构筑中医药文化之“柱”。坚持
以人为本理念，是构筑中医药文化的

“根本”，就是让患者切实感受到看病
就医更便捷、更有效、更踏实，让员工
感受到工作更自豪、更有价值；尊重
员工主体地位，是构筑中医药文化的

“基础”，中医药文化建设中医院强调
全员参与，注重员工的原创作用和首
创精神，让员工能感受到文化建设的
参与感和成就感；借助载体平台建
设，是构筑中医药文化的“柱石”，中
医药文化载体平台是中医药文化元
素和信息的承载基础和展现方式，只
有搭建更具特色的载体平台，才能更
好的体现中医药文化独特魅力。

中医药文化四注重：
注重总结凝练，保持中医药文化

的历史性；
注重特色鲜明，保持中医药文化

的唯一性；
注重不断创新，保持中医药文化

的时代性；
注重以人为本，保持中医药文化

的人本性。
中医药文化的独特性决定了它

的建设性质，医院在建设中注重保持
了中医药文化的历史性、唯一性、时
代性和人本性。基于中医药独特的发
展历程和博大精深，医院更加注重了
把握中医药发展的历史脉络和传承
关系，保持了中医药文化的历史性；
中医药文化鲜明的特色，主要体现在
中医药本身的独特性和中医药在聊
城传承发展的地域特征和本土特性，
只有特色鲜明才能体现中医药文化
的唯一性；继承基础上的不断创新，
是发展中医药文化的要求，医院注重
不断创新，彰显中医药文化的时代
感，形成现代人更容易接受的文化形
态，保持了中医药文化的时代性；中
医药文化发展基础是以人为本，把以
人为本作为中医药文化建设的出发
点和落脚点，才能保持中医药文化的
人本性。

中医药文化四体现：
直观简约、通俗易懂，体现中医

药文化建设的通俗化；
因地制宜、辩证施文，体现中医

药文化建设的实用化；
行业特点、地域特色，体现中医

药文化建设的特色化；
大众审美、艺术再造，体现中医

药文化建设的美观化。
医院在中医药文化建设中充分

体现了展现方式的通俗化、实用化、
特色化和美观化。通过对中医药传统
理论进行通俗化的表达、做到直观简
约，通俗易懂，保障了学术与科普的
统一，体现了中医药文化建设的通俗
化；通过因地制宜，辩证施“文”的分
主题布局，与医院各个区域的功能相
适应，体现了中医药文化建设的实用
化；通过结合中医药行业特点和聊城
地域特色，充分彰显中医药文化建设
的文化个性，避免了简单模仿，体现
了中医药文化建设的特色化；通过充
分体现大众审美需求，对每个文化主
题进行了艺术再造，做到了艺术性、
美观化与通俗化、实用化、特色化的
和谐统一。

中医药文化五化于：
加强环境形象建设，使中医药文

化外化于形；
加强内涵植入培育，使中医药文

化内化于心；
加强行为规范塑造，使中医药文

化中化于行；
加强规章制度制定，使中医药文

化固化于制；
加强科普知识普及，使中医药文

化普化于众。
中医药文化建设中，医院加强了

载体平台建设，使中医药文化外化于
形；加强了内涵植入培育，使中医药
文化内化于心；加强了行为规范塑
造，使中医药文化中化于行；加强了
规章制度制定，使中医药文化固化于
制；加强了科普知识普及，使中医药
文化普化于众。医院着重加强了载体
平台建设，使中医药文化的各种元素
和信息能够以更适当的方式外化于
形；医院将中医药文化内涵植入员工
内心，传播到老百姓的意识中，使中
医药文化内化于心；医院把规范中医
药人的行为作为中医药文化建设的
重要抓手，不断强化塑造具有中医药
特色的行为规范，使中医药文化中化
于行；规章制度是一切行为的标尺和
模具，医院加强了富含中医药文化的
系列制度建设，真正让中医药文化固
化于制；中医药文化建设的目的之一
是传播和弘扬，医院加强了中医药科
普知识宣教，让中医院成为中医药文
化传播和弘扬的基地，使中医药文化
真正普化于众。

中医药文化五力量：
通过以人为本，发挥中医药文化

凝聚的力量；
通过弘扬传播，发挥中医药文化

渗透的力量；
通过继承发展，发挥中医药文化

传承的力量；
通过扩大影响，发挥中医药文化

品牌的力量；
通过凸显特色，发挥中医药文化

竞争的力量。
中医药文化独特的魅力，必然彰

显其独到的力量，医院通过以人为
本，弘扬传播，继承发展，扩大影响，
凸显特色，发挥了中医药文化的凝
聚、渗透、传承、品牌、竞争五个力
量。医院通过以人为本的中医药文
化塑造，让员工更加体会到主人翁
的感觉，让老百姓体会到医患信任
的效果，从而发挥出中医药文化凝
聚的力量；通过弘扬传播，使中医药
文化真正渗透进员工的具体工作
中，渗透到老百姓的居家生活中，从
而发挥出中医药文化渗透的力量；
通过继承发展，使每个中医药人都
成为中医药文化信息传递的活动载
体，发挥出中医药文化传承的力量；
通过扩大影响，把中医药文化做成
特色品牌，彰显品牌效应，发挥出中
医药文化品牌的力量；通过突出鲜
明特色优势和独到疗效，把特色做
足，把优势放大，发挥出中医药文化
竞争的力量。

(张有甲)

近日，山东省计生协会项目部主任李
宪忠一行三人莅临聊城，进行青春健康工
作专题评估。市县协会主要负责同志陪同
省协会同志先后评估了临清市松林镇松
林社区青春健康俱乐部和聊城市开发区
广平乡青春健康俱乐部。本次评估内容细
致详尽，本着主题突出、功能齐全、设施配
套、管理严格、活动经常五个方面作为评
分标准。

省计生协会相关负责人表示，青春健
康俱乐部要打造好各自的亮点，充分利用
好俱乐部，组织好青少年也吸引更多的青
少年参加青春健康教育活动，同时也加大
宣传增强家长们对青少年青春健康教育
的认知度，把活动开展好，内容以迎接青
春期、人际交往、性行为与决定、预防性传
播疾病、预防艾滋病病毒感染、生殖与避
孕、远离毒品、计划未来为主，形式以人生
技能培训、同伴教育、知识竞赛、文艺汇
演、主题沙龙、读书会等方法，每年成功开
展各类活动不低于二十次。让青少年提升
心理素质，帮助其正确对待青春期生理和
心理的变化，认识自我，了解自我，使青少
年快乐、平稳地度过青春期而健康成长。

(陈冬梅)

省计生协来聊城进行

青春健康工作专题评估

为进一步提高中层干部队伍素质，提
升管理水平，1月19日下午，聊城市第四人
民医院特邀请国内知名医院管理专家、华
中科技大学同济医院附属医院管理研究所
所长王华教授，作《学习做一名智慧型科室
团队领导》专题讲座。院领导班子全体、中
层干部150余人参加了此次培训。

王华教授通过详实精彩的事例和生动
有趣的互动，对管理者的内涵、“知识工作
者”的特征等予以详细解读。他强调，一名
优秀的科室管理者要善于带领学科团队追
求机会、释放效率、获取成果，从而实现突
破式发展。医院要努力做到为患者倾力服
务，担负推进健康事业发展的责任。并号召
全体人员举起右手，庄严宣誓四项承诺：利
用专业知识为社会创造价值；保持好奇心，
终生主动学习；维系良好的创造力和判断
力；把梦想付诸行动。王华教授知识渊博，
讲课中旁征博引，与会人员认真做笔记，踊
跃参与互动，课堂气氛十分活跃。最后，院
长武建胤强调，王教授用智慧的思维和语
言，传播了智慧的方法，大家要遵循四个承
诺，用誓言承诺使命，用行动恪守誓言。

(翟晖 任喜荣 秦潞)

聊城市第四人民医院

开展中层干部培训
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