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承承办办66项项世世赛赛选选拔拔，，寒寒假假有有点点忙忙
山东劳动职业技术学院：培养人才坚持“技能领先，薪火相传”

在山东劳动职业技术学院，有一群师生今年注定无法享受完整的寒假。为备战即将到来的第45届世界技能大赛山东省选拔赛，每天从早6点
到晚10点，学生们根据老师的指导每人守着一台机床不停地练，学生个人技艺得到了显著提升。

除了参加世赛的憧憬，这些备赛的学生比其他同学多了一条出路：只要在省选拔赛中取得好名次，进入国家集训队，就就可以留校任教。据了
解，好学生留校任教在山东劳动职业技术学院早已成为惯例，学院如今近半成的实习指导教师就是土生土长的“劳职人人”。
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争分夺秒备赛
力争挺进国家集训队

在山东劳动职业技术学院
第45届世界技能大赛综合机械
与自动化项目的备赛场，“战
事”早已进行得如火如荼。“学院
在去年11月选出了7名比较突出
的学生进行世赛选拔训练，12月
底淘汰了4个，到今年1月19日又
淘汰了1个，春节前我们将训练
到2月11日，最终只会留下1名备
赛学生。”数控技术与金属切削
教研室副主任张同兴说。

作为学院的技术大拿，张
同兴自然而然地成了学院第45
届世赛山东省选拔赛综合机械
与自动化项目的备赛“总指
挥”。这是我省首次将综合机械
与自动化项目纳入世赛选拔。

据了解，第45届世界技能
大赛将于2019年在俄罗斯喀山
举办，本次全省选拔赛共设有
工业控制、烹饪（西餐）等51个
项目，将于今年3月30日前完成
各项目省选拔赛。其中，山东劳
动职业技术学院承办货运代
理、CAD机械设计、平面设计
技术、商品展示技术、精细木工
和家具制造六个项目。

在世赛指导过程中，张同
兴发现了一个好苗子刘永鹏。

“他已经能用机床加工出可拆装
的铝制苹果、连环四方体、宝塔
等作品，其作品表面光滑，加工

水平甚至超过了高级工。”张同
兴说，去年暑假期间，有老师建
议刘永鹏去学习CAD，没想到他
真的用了一个暑假就把CAD学
会了。

去年，我省首个世赛冠军
的诞生点燃了广大青年技能人
的参赛斗志，也让本次省选拔
赛参与者面临的对手更多，张
同兴在指导中丝毫不敢懈怠。

“每天早上6点到晚上10点，
学生一整天都趴在机床上，根据
世赛样题加工工件反复训练。”
张同兴指着桌子上排列整齐的
三套工件说，这一排是学生加工
的第一套样题第一批工件，比较
粗糙，用了18个小时；另一排是
学生加工的第一套样题第三批
工件，加工得更精细了，只用了8
个小时。在此过程中，老师们会
反复为学生修改加工工艺。

全国大赛得名次
都有机会留校任教

这个寒假期间，学院所有参
与世赛省选拔赛的学生都要跟
随老师们泡在实训车间里。有意
思的是，学院带大赛的技术指导
老师很多是留校任教的老师。可
以看出，“技能领先，薪火相传”
已成为学院人才培养的传统。

“只要在全国大赛中取得
名次的杰出学子，都有机会留
校任教，再将他们的技能通过
带大赛传下去。”刘传顺是电气
专业的元老教师，1991年留校
任教。据了解，山东劳动职业技
术学院近半成的实习指导教师
原来就是学院学生，电气专业
在这方面尤为突出。

刘传顺的战绩在电气专业

传得响当当。在他的带领下，学
生程厚强、孙常华、孙斌、孙宪
良参加2004年维修电工全国技
能竞赛，分别获得第2、3、7、9
名，至今保持着学院电气专业
参加大赛取得的最好成绩。其
中，当时的四位学生除程厚强
到山东技师学院任教外，其余
三位均留校任教。

今年49岁的邢宝亮1987年留
校任教，是学院钳工类专业一级
实习指导教师。2010年，邢宝亮带
领学生参加第二届全国技工院
校技能大赛山东省选拔赛钳工
项目竞赛，获得第二名，邢宝亮
同时获评“优秀指导教师”称号。

带的学生很优秀，邢宝亮
也经常发愁：“学生毕业前半年
工作就落实了，有朋友找我订
学生，我完全帮不上忙。”在邢
宝亮的手底下，除了参加大赛

成绩突出的，其余学生也完全
不掉队，毕业之后到企业工作
成为中层干部的比比皆是。他
说：“只要手里有技艺并且想干
这一行的，绝对不愁找工作。”

技校生通过单招考试
直接读全日制高校

山东劳动职业技术学院在
省内身份特殊，同时可培育具有

“专科学历+技师职业资格”的双
证书高端技术技能人才，既是技
师学院，又是全日制普通高等专
科院校。同时，允许技校生通过
对口单招考试直接入校读全日
制高校，学院在省内首开先河。

“去年学院招收专科学生
4000人，包含技校单招1000人。在
这1000人中，学院技师部升学考
生占1/3，其余均为来自全国各
地技工院校的考生。”学院招生
就业处副处长夏廷成提到，中考
超过380分的高分考生可报考学
院“五年一贯制”专业，在技师部
学习后直接升入学院的专科班。

对于省内大多数技工院校
的“招生愁”，山东劳动职业技
术学院却毫无压力。夏廷成表
示，“学技术，就业好”已经成了
学院响当当的招生口号，每年
报名人数远超招生计划。尽管
技师部与专科班取得的毕业证
书不同，但二者授课都以学技
术为主，学生毕业就业渠道通
畅，专业对口性强。

提到“就业好”，夏廷成介
绍，学院与联想集团等大企业
开展“订单班”，保证学生入学
即就业。同时，学院向济南二机
床集团、齐鲁制药有限公司、济
南国际机场、山东豪迈集团等
知名企业长期输送毕业生，有
学生毕业从事技术岗，每月能
拿一万多元。
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山东劳动职业技术学院以
高技能人才培养为特色，历史
悠久，底蕴深厚，打造了一支能
够同时兼顾理论教学和实践教
学的“双师型”教师队伍。学院
院长许明道说，“双证书”对老
师和学生同时适用，每名教师
都具备“职业资格证”和“教师
资格证”，学生毕业时将取得

“学历证”和“职业资格证”。

许明道介绍，学院办学方
式灵活，与300多家企业进行合
作办学，企业入校设置订单班，
学校入企业进行新型学徒制授
课。在此基础上，为深化校企合
作，学院牵头组建了全省最大
的职教集团——— 山东省机械行
业职业教育培训集团；邀请用
人单位的工程技术人员成立专
业建设指导委员会，指导学校
的专业建设和课程建设，指导
学生的理论学习和专业实践教
学。

除此之外，学院高度重视
以赛促学、促教、促练，师生积
极参加国家和省内各类技能大
赛。“近三年来，学院获得国家、
省级技能大赛一二三等奖300
余个，在2017年数控机床装调

与技术改造项目和软件测试项
目获国赛一等奖，连续两届四
人入选世界技能大赛国家集训
队。40余名师生获‘全国技术能
手’和‘山东省技术能手’称号，
获省级以上技术能手称号的师
生数量居于全省同类院校前
列。”许明道说。

据了解，去年11月份，学院
便启动第45届世界技能大赛备
赛工作。目前，学院已申报19个
参赛项目，承办6个项目的省选
拔赛。

优秀学生毕业不拿“高级
职业资格证”，直接拿“技师职
业资格证”，这皆源于山东劳动
职业技术学院“卓越技师人才
培养计划”。许明道介绍，每年
新生入校，学院会从9个重点专

业选取成绩在前10%的高职学
生，征得本人同意后加入卓越
技师人才培养计划。此类学生
按照单独教材进行培养，毕业
时考核合格可获得“技师职业
资格证”及“大专学历证”。

去年，山东劳动职业技术
学院成功创建“省直文明单
位”。2018年，学院将以文明创

建为抓手，以建设一流技师学
院为主线，继续提升教学质量，
提高管理服务水平和教学科研
水平。同时，加强师资队伍建
设，从思想政治、创新创业能力
等方面做好学生管育工作。进
一步做强做大技能大赛、创新
创业、卓越技师培养和优秀传
统文化教育，扩大学院影响力。

山东劳动职业技术学院院长许明道：

毕毕业业时时可可拿拿““学学历历证证””和和““职职业业资资格格证证””

了解更多技工院校信息，
请扫描未来大工匠

山东劳动职业技术学院
院长许明道视频

刘传顺老师指导电气技术实训。
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