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现场招聘会
求职者万里挑一

活动现场，简短的启动
仪式后，大型招聘会正式开
始了。“电子商务专员20人、
跨境电商专员10人……”在
山东中煤集团招聘展位前，
吸引了不少求职者观看。最
简单的行政文员岗位月工资
也能达3000-3500元，其他技
术型岗位月工资更是高达上
万元。“公司各种福利制度齐
全，与往年相比，招聘人员增
加了20人左右，主要为了储
备人才。”公司现场招聘负责
人翟先生说。

望着众多招聘岗位，有跳
槽计划的求职者小赵满脸笑
容。“趁着年底换份工作，我学
得药物制剂专业，新岗位能对
口最好。”小赵说，自己已经有
了三年工作经验，此次求职，
他更看重公司未来发展前途
和个人提升空间。

在现场，提供岗位最多的
和最受求职者欢迎的还是服
务类岗位。“招聘保安50名”、

“物业、保洁人员若干名”等海
报张贴在显眼位置，吸引了不
少中年求职者查看。这些岗位
普遍只有年龄要求，其他限制
性条件较低，很快就能满足用
人单位所需。

这场招聘会，共吸引了
2 2 7家用人单位到场，带来
14000多个就业岗位。最终，经
过一上午的紧张洽谈，共有
1000多人达成就业意向。

此次活动现场，还举行了
就业创业政策咨处、职业技能

培训咨询、精准扶贫劳务对
接、职业指导等活动。

开展一系列活动
助“家门口”就业

一年一度的“春风行动”
是全省公共就业服务的重要
品牌，已连续举办了14年。今
年的活动主题是“促进转移就
业，支持返乡创业，助理增收
脱贫”。活动主要围绕有就业
创业意愿的农村劳动者、农村
建档立卡贫困劳动者以及有
用人需求的各类用人单位为
重点服务对象，在全省范围内
开展一系列公共就业服务活
动。

2017年，济宁市共发放创
业担保贷款9 . 25亿元、各项就
业补贴资金2 . 3亿元，新增城
镇就业7 . 29万人，高校毕业生
就业率稳定在85%以上。开展
就业创业培训7 . 6万人，扶持
创业1 . 3万人、带动就业6 . 5万
人，就业和创业人数实现双增
长，全市就业形势持续稳中向
好。

今年的“春风行动”启动
仪式现场选在济宁举行，拉开
了2018年求职招聘的“开年大
戏”，为全市农村劳动力、返乡
农民工、农村贫困人口、下岗
失业人员等群体送来了一场

“及时雨”。
不仅这一场大型招聘

会，此后，济宁市还将按照全
省统一部署，把握活动主题，
人社、扶贫、工会、妇联等部
门将加强沟通协调，形成工
作合力，以此次启动活动为
契机，统筹做好专场招聘、技
能培训、创业孵化、政策宣
传、权益维护、就业扶贫等各
项工作，提供好全方位的公

共就业服务，推动实现更高
质量和更充分就业。

各用工企业要主动承担
社会责任，改善用工条件，以
优越的务工环境、丰厚的务工
报酬吸引留住员工、促进稳定
就业。广大求职人员要转变观
念、抢抓机会、积极参与，努力
找到合适岗位，力争在济宁自
己“家门口”稳定就业、成功创
业。

备好9亿元贷款
促进创业带动就业

新的一年，济宁市将始终
把就业创业放在工作的首位，
着力解决就业结构性矛盾，努
力实现更高质量和更充分就
业，年内实现城镇新增就业7

万人，高校毕业生就业2 . 7万
人，就业困难群体就业5000
人，城镇登记失业率控制在4%
以内。

在做好重点群体就业方
面，今年济宁市将实施好新
一轮“三支一扶”计划，开展
高校毕业生能力提升、创业
引领、校园精准服务、就业帮
扶、权益保护五大行动，引领
1200名以上的大学生实现创
业。全面推行“产业清单+培
训项目清单+贫困人员名单”
三单对接模式，放大扶贫车
间服务效能，打赢就业脱贫
攻坚战。

鼓励创业带动就业。力争
年内创建2处以上省级创业示
范平台，继续举办雏鹰计划创
业训练营、济宁市创业大赛，

评选“四型”就业社区80个。发
挥创业大学平台示范引领作
用。建立创业担保贷款考察会
审结果互认机制，进一步缩短
贷款发放周期，年内发放创业
贷款9亿元，扶持创业1 . 4万
人、带动就业7万人。

年内开展职业技能培训6
万人以上。建立终身职业培训
制度，全面提升高校毕业生、
农民工、就业困难人员等不同
群体职业素质、就业能力。充
分利用大中专院校(职业院
校)和社会培训机构等各种培
训资源，开展大规模职业技能
培训。

推进网上招聘市场功能
拓展，实现线上招聘与现场招
聘有机融合，全年举办现场招
聘会100场以上。

发放创业贷款9亿元、建立终身职业培训制度、举办百场招聘会……

济济宁宁人人社社今今年年备备足足了了就就业业大大礼礼

招聘会现场洽谈十分热烈。 本报记者 李岩松 摄

一名求职者查看招聘信息。 本报记者 李岩松 摄

7日，山东省2018年“春风行动”启动活动暨“春风送岗”济宁市集中招聘活动在任城区人力资

源市场举行。200余家单位提供了上万个就业岗位，满足了不同求职者的需求。
今年，济宁市人社局还将通过采取举办创业大赛，发放创业贷款9亿元，建立终身职业培训制

度，举办100场以上现场招聘会等措施，推动就业。
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