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6622名名校校长长完完成成首首期期校校长长职职级级认认定定
泰山区将新建、改扩建20所中小学

泰泰安安市市妇妇幼幼健健康康服服务务联联合合体体成成立立
市妇幼保健院牵头提升危重新生儿的管理救治

本报泰安3月13日讯(记者
张泽文) 10日上午，泰安市

妇幼健康服务联合体“胎儿新
生儿专科联盟”成立大会暨高
危新生儿救治能力提升培训班
在泰安市妇幼保健院举行。泰
安市卫计委副主任张伟英、山
东省妇幼保健院副院长刘霞、
泰安市妇幼保健服务联合体理
事长、泰安市妇幼保健院党委
书记、院长刘传军等出席大会。
本次大会旨在完善泰安市胎
儿、新生儿救治绿色通道建设，
有效贯彻落实分级诊疗与双向
转诊政策，全面提升区域产科
及儿科医师的救治能力。

会议由泰安市妇幼健康联
合体副理事长、秘书长、泰安市
妇幼保健院副院长张爱华主
持。会上，泰安市卫计委副主任
张伟英对“胎儿新生儿专科联

盟”的成立表示了祝贺，对建立
专科联盟的重要意义进行了阐
述，并对联盟的发展提出了具
体要求。

泰安市妇幼保健院作为泰
安市妇幼健康服务联合体的牵
头单位，主动发挥引领带动作
用，从技术、管理、人才上给予
成员单位大力支持，着力提升
危重孕产妇和危重新生儿的管
理和救治能力。专科联盟成员
单位之间形成联动互助、优势
互补、资源共享，真正修炼“内
功”，提高自身医疗能力，逐步
形成良性互动的就诊秩序。

泰安市急危重症新生儿区
域救治中心主任、泰安市妇幼
保健服务联合体胎儿新生儿专
科联盟主任委员、泰安市妇幼
保健院新生儿科主任杨震英在
会上表示，泰安市妇幼健康服
务联合体“胎儿新生儿专科联
盟”成立的宗旨就是团结各成
员单位，本着“合作、共赢、创

新、发展”的原则，促进胎儿新
生儿诊治技术的推广，更好地
为我市新生儿事业服务，促进
我市胎儿新生儿事业更快、更
好地发展。因此，学会成立后的
首要任务，就是以联盟章程为
准则，遵守职业道德，规范行业
行为，加强会员业务培训，积极
主动的执行专科联盟的决议和
工作任务。

联合体将积极组织专业技
术人员定期进行学术交流，聘
请专家进行临床业务指导；开
展胎儿、新生儿专业相关医学
问题的学术研讨、经验交流等
活动，提高救治水平，推动学科
创新，发挥泰安市急危重症新
生儿救治中心作用，进一步加
强胎儿新生儿急危重症救治绿
色通道建设，促进胎儿、新生儿
救治工作标准化、规范化、保证
母婴安全，努力提高新生儿专
业技术水平。

并且联合体将建立健全急

危重症新生儿救治协作网络，
促进专科联盟医疗与护理技术
质量和服务质量的改进。定期
开展胎儿、新生儿病情诊疗效
果分析和疑难病历讨论，参与
市级新生儿死亡评审工作，督
促指导县级落实新生儿死亡评
审制度。

本次会议，邀请到山东省
妇幼保健院刘霞教授、山东省
千佛山医院郭伟教授、山东大
学齐鲁儿童医院李晓莺教授为

联合体成员作了精彩的学术报
告。这次大会是胎儿、新生儿专
业的最高盛会，是全体同仁们
学术交流、加强合作的的平台，
是知识更新、分享学术成果的
良机，是了解专业发展前沿开
展交流的窗口，通过这次会议，
将进一步促进我市胎儿新生儿
急危重症的诊治和学术研究，
对推动我市新生儿急危重症区
域救治中心建设势必起到积极
的作用。

本报泰安3月13日讯(记者 白雪)
11日上午，泰山区教育工作会议在

泰山文化大厦举行，会议确定了今年
泰山区教育工作的重点。区委常委、
常务副区长徐立勇同志作重要讲话，
区教育局党委书记、局长房宝玉同志
主持会议。

区委常委、常务副区长徐立勇要
求，对照“择校热”“大班额”、课外负
担重、校外补课愈演愈烈、个别教师
师德失范等问题，应认真研究，找准
症结，主动作为。面对群众期盼孩子

“上好学校，遇好教师，受优质教育，

有安全保障”的呼声，我们要正视困
难、勇于担当、有所作为。面对区委巡
察组对区直教育系统开展的政治巡
察中发现的问题，要凝心聚力、集中
时间、全力以赴、严肃整改。

去年，泰山区62名校长完成首期
校长职级认定，今年将推进中小学校
长职级制改革，适时推开其他校级干
部职级认定。制定出台《中小学校长
履职工作考核评价办法》《中小学校
长后备人才培养考核实施意见》。建
设一支有清晰办学思路和办学理念，
懂教育、善管理、有风格的中小学校

长队伍。校长要上好课、听好课、评好
课、巡好课。

今年，泰山区还将对招生录取方
式进行改革。民办学校与公办学校招
生必须同步进行，严禁通过各类考试
或变相考试选拔学生，严禁招生期间
违规宣传，严禁扩大范围招生。在教
师招聘方面，还将适时选择部分岗位
试行直接到知名师范类高校招聘应
届毕业生，提高准入门槛，提升新录
用人员综合素质。同时推进教师交流
制度改革，鼓励已聘任中级及以上专
业职务、在同一所学校连续任教超过

两个聘期的专任教师进行交流轮岗。
2018年，泰山区将继续促进义务

教育优质均衡发展。新建、改扩建中
小学校20所，其实区直学校5所，街道
镇学校8所，引入社会资本合作办学7
所，全面完成解决中小学大班额问题
规划项目。

2018年泰山区将进一步提高教
学质量、发展素质教育、规范办学行
为以及进一步优化办学条件。同时转
变作风优化机制，树立规矩底线、廉
政底线、安全底线意识。
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