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平阴县委、县政府和相关
部门单位打击村霸恶势力犯罪
团伙不担当不作为问题。2008
年以来，以平阴县安城镇东毛
铺村张学文为首的村霸恶势力
团伙，干扰破坏村“两委”换届
选举，并通过上访胁迫上级认
定其为村委会主任，长期把持
基层政权；通过挑头闹访、胁迫
等非法手段获得占地补偿款
4000万元，将其中750万元用于
支付诉讼、闹访等费用；多次组
织群众缠访、闹访，围堵县、镇
办公场所和公安机关，严重干
扰正常办公秩序和社会秩序，
造成恶劣社会影响。平阴县委、
县政府和相关部门单位未认真
履行职责，放任纵容村霸恶势
力横行乡里、危害一方，前后
两任县委书记朱红方（后任济
南市市中区委书记）、毛华铭

（现任济南市政府秘书长），以
及时任县委副书记、县长朱云
生（现任平阴县委书记），时任
县委副书记、政法委书记刘业
朝（现任济南高新技术产业开
发区党工委副书记、政法委书
记、信访局局长），时任县公安
局党委书记、局长张庆林（现任
济南市公安局治安警察支队
党委副书记）等14人负有领导
责任或直接责任。对上述党员
领导干部存在的不担当不作
为问题，日前，省纪委、省委组
织部和济南市委及相关纪检
监察机关、组织部门严肃追究
有关人员责任。朱红方因其他
违纪问题正在留党察看处分期
内，被开除党籍、行政撤职；毛
华铭受到党内严重警告处分、
免去现任职务；朱云生受到诫

勉谈话处理；刘业朝、张庆林分
别受到撤销党内职务、行政撤
职处分，其他9名责任人员分别
受到相应处理。

临沂市人大常委会原党组
成员、副主任，市总工会原党组
书记、主席孙丰刚履行党风廉
政建设责任不担当不作为问
题。2011年至2015年，临沭县先
后有6名县级领导干部和2名科
级领导干部因严重违纪受到开
除党籍、开除公职处分并被追
究刑事责任，上述8人的违纪违
法行为主要发生在孙丰刚任临
沭县委书记期间。孙丰刚作为
党风廉政建设第一责任人，对
工作领导不力，失职失责，造成
不良影响，还存在其他违纪违
法问题，2016年8月受到撤销党
内职务、行政撤职处分，降为正
处级非领导职务。

山东劳动职业技术学院党
委、纪委管党治党不担当不作
为问题。2010年至2013年，该学
院公款购买赠送购物卡142 . 27
万元。2016年8月，该学院党委
副书记、院长张友山因违反政
治纪律、中央八项规定精神、廉
洁纪律和国家法律法规规定，
受到留党察看二年、行政撤职
处分；2014年以来，学院总务
处、实习工厂和规划财务处4名
领导干部因受贿、挪用公款等
问题被司法机关查处；学院纪
委“三转”不到位，院纪委书记
许有财长期分管与职责无关的
总务基建、学生管理等工作。因
落实主体责任和监督责任不
力，管党治党不担当不作为，
2016年8月学院党委书记崔秋
立受到党内严重警告处分；

2016年10月，许有财受到党内
严重警告处分，调离纪检监察
工作岗位。

汶上县公安局交通警察大
队副大队长兼二中队队长陈继
国等人履行执法检查职责不担
当不作为问题。2017年12月18
日22时，陈继国和汶上县联合
执法点义桥检查站工作人员续
龙波、宋坤在执法检查工作中，
未对途经超载货车进行正常检
查，致使其顺利通过检查站。
2018年1月24日，此事件被中央
电视台《焦点访谈》栏目以《沉
重的超载》为题进行了曝光，造
成恶劣影响。2018年4月，陈继
国作为当晚管理值班执勤的人
员，工作履职不力，对下属人员
疏于管理，受到党内严重警告
处分；续龙波受到党内严重警
告、降低岗位等级处分；宋坤受
到党内警告、记过处分。

乳山市扶贫办原副主任高
会明等人在扶贫项目验收工
作中不作为走过场问题。2016
年11月，高会明和市水利局党
委委员刘忠庆、市畜牧局工作
人员陶永明、市农业局工作人
员牟晶晶、市财政局工作人员
张忠伟等5人在对诸往镇王家
疃村扶贫项目进行实地验收
时，没有认真履行职责，走形
式、走过场，致使不符合标准
的项目通过验收。2017 年 1 2
月，高会明受到撤销党内职务
处分，降为副主任科员；刘忠
庆受到党内严重警告处分；陶
永明、牟晶晶受到行政记过处
分；张忠伟受到批评教育、责令
作出书面检查并调整工作岗位
处理。 据省纪委监委网站

省省纪纪委委通通报报五五起起
不不担担当当不不作作为为典典型型问问题题

通报强调，通报的典型问题，虽然内容不同、
形式不一，但实质上都是不担当不作为，对党和人
民的事业不负责任甚至麻木不仁。不担当不作为，
是“四个意识”不强、政治觉悟不高的具体反映，不
利于全面从严治党责任落实和纵深推进；是中央
和省委决策部署落实的“中梗阻”“拦路虎”，妨碍
地方经济社会发展；是宗旨意识不牢、群众观念淡
薄的突出表现，严重背离以人民为中心的发展思
想。不担当不作为不仅是作风问题、能力问题，更
是政治问题、党性问题、官德问题，是党和国家事
业的大敌，必须以高度的政治责任感重拳整治。

通报要求，各级党员干部要坚持用习近平新
时代中国特色社会主义思想武装头脑，不忘初心、
牢记使命，强化“四个意识”，坚定“四个自信”，时
刻牢记“担当是天职、作为是本分”，在其位、谋其
政，干其事、求其效，真正做到对党忠诚、为党分
忧、为党尽职、为民造福。各级领导干部要切实发
挥示范表率作用，带头履职尽责，带头担当作为，
带头承担责任，一级带着一级干，一级做给一级
看，以担当带动担当，以作为促进作为。各级党委

（党组）要切实增强政治领导力、思想引领力、群众组
织力、社会号召力，以时不我待、只争朝夕、勇立潮头
的历史担当，改革创新、攻坚克难，锐意进取、干事创
业；要完善科学考核评价机制，以正确选人用人导向
激励干部，特别是大力选拔敢于负责、勇于担当、善
于作为、实绩突出的干部；要坚持严管与厚爱结合、
激励与约束并重，政治上激励、工作上支持、待遇上
保障、心理上关怀，把关心关爱干部的各项措施落到
实处；认真落实习近平总书记“三个区分开来”要求，
建立健全容错纠错机制，宽容干部在改革创新中
的失误，旗帜鲜明地为敢于担当的干部撑腰鼓劲，
让广大干部轻装上阵、撸起袖子加油干。纪检监察
机关、组织部门等要准确把握事业为上、实事求
是、依纪依法、容纠并举等原则，结合动机态度、客
观条件、程序方法、性质程度、后果影响以及挽回
损失等情况，对干部的失误错误进行综合分析，对该
容错的大胆容错，对不该容的坚决不容；对不担当不
作为的违纪违法行为，发现一起、查处一起，决不姑
息、绝不纵容，典型案例及时通报曝光；对不担当不
作为的干部，根据具体情节该免职的免职，该调整的
调整，该降职的降职，使能上能下成为常态。要关心
帮助犯了错误的同志，对受处理干部要跟踪回访，
不能“一处了之”、不闻不问，要督促其汲取教训、
及时改正，放下包袱、积极作为，凝聚起创新创业
的强大合力。 据省纪委监委网站

不不担担当当不不作作为为
必必须须重重拳拳整整治治

该该容容错错的的大大胆胆容容错错
不不该该容容的的坚坚决决不不容容

近年来，全省各级纪检监察机关查处了一批
党员干部不担当不作为问题，对相关责任人员作
出严肃处理。为进一步警示教育各级党组织和党
员干部担当作为，持续营造干事创业的良好氛围，
省纪委日前通报5起不担当不作为典型问题。
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