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本报威海 8月 1 3日讯
(记者 陈乃彰 通讯员
夏丽萍 ) 在刚刚结束的山
东 省 第 六 届 职 工 职 业 技 能
大 赛 中 ，威 海 市 选 拔 1 5 名
选 手 参 加 了 全 部 5 个 工 种
的 比 赛 ，并 取 得 个 人 冠 军 1
名、亚军 1名、第 5名 1名，各
工种团体第 1 名、第 5 名、第
6名、第 9名、第 1 0名的优异
成 绩 ，个 人 和 团 体 成 绩 均
实 现 历 史 性 重 大 突 破 ，创
造 了 威 海 市 参 加 全 省 职 工
职 业 技 能 大 赛 以 来 的 最 好
成绩。

优异成绩的取得得益于
近年来威海市总工会在打造
高技能人才队伍中所作出的
努力。一直以来，威海各级工
会组织主动争取、积极作为，

以“强化技能创新”、“做实活
动载体”、“创新激励机制”为
着力点，把提高职工队伍技
能素质作为推动人才强市战
略实施的一项重点任务，始
终抓紧抓好。

强化技能创新，助推职
工成长成才。作为促进企业
和职工共同发展的有效切入
点，技能创新是实现企业和
职工利益最大化的最佳结合
点。在提升职工技能方面，威
海市总工会紧紧围绕企业的
生产经营需要，有针对性地
开展培训、举办竞赛，通过师
徒结对传帮带，突出技术绝
活的传承，让职工看得懂、学
得 会 、用 得 好 ，仅 去 年 就 有
1 0 0 0 0多名职工提升了技能
等级，成为本行业、本岗位的

行家里手；在强化职工创新
方面，大力开展争创“劳模工
匠 创 新 工 作 室 ”活 动 和“ 五
小”活动，既不同于企业的科
技研发，又不同于简单地推
广使用，真正把优秀的一线
技术工人组织起来，重点在
工艺流程环节搞创新、搞发
明，小中见大，积少成多，成
为企业核心竞争力的有益补
充。活动的开展，为企业培养
了一大批高技能人才，提升
了企业竞争力，企业的创新
发展也为职工的成长成才创
造了更好条件，形成了企业
和职工的良性互动。

做实活动载体，打通职
工成长通道。围绕实现竞赛
一体化、对接晋级政策，近年
来，威海市总工会联合市人

社局等部门开展全市职工职
业技能竞赛月活动，组织企
业、区市、市，层层发动、层层
练兵、层层选拔、层层比赛，
并通过晋级政策打通工人成
长绿色通道。活动的实施，改
变了过去竞赛活动由各个部
门分散组织，平台搭的多，效
果参差不齐，工人获得感有
限的状况，充分发挥出技能
竞赛在构建职工技能形成体
系方面的积极作用。围绕推
进职工创新，着力开展了“劳
模工匠创新工作室”争创活
动，最大限度地把分散在不
同 岗 位 的 创 新 能 手 组 织 起
来，形成专门的创新团队，针
对生产工艺中的重要环节进
行攻关、改造、升级，直接在
一 线 推 广 转 化 为 现 实 生 产
力。五年来，威海市总工会共
命名表彰了1 1 5家市级劳模
工匠人才创新工作室，联动
形成了5 7 5个一线技术攻关
小组，3000多名“草根技工”
加入创新队伍。截至目前，威
海各级工作室完成技术攻关
2000多项,获国家专利828项,

创效8 . 3亿元。
创新激励机制，激发职

工 创 新 热 情 。近 年 来 ，威 海
市 总 工 会 先 后 制 定 下 发 了

《劳模 (工匠 )创新工作室管
理办法》、《职工技术创新成
果 和 合 理 化 建 议“ 金 点 子 ”
奖励办法》、《金牌职工和创
新 能 手 选 树 管 理 办 法 》，每
年进行评选表彰，每年奖励
金额达到 2 0 0 多万元，切实
增强一线职工荣誉感、获得
感 ，激 发 向 上 动 力 。针 对 一
线 职 工 创 新 政 策 不 完 善 的
问题，今年6月1 9日，威海市
总工会又出台了《关于鼓励
一 线 职 工 岗 位 创 新 的 若 干
意见》，“真金白银”鼓励一
线职工岗位创新，这在全省
尚属首创。意见将推动建立
全方位培养、评价、使用、激
励机制，支持职工创新项目
开发、创新成果实现和创新
价 值 认 可 ，让 想 创 新 、能 创
新 的 职 工 有 舞 台 、有 支 撑 、
有激励，依法保障创新者合
法 权 益 ，让“ 创 新 实 现 人 生
价 值 ”成 为 职 工 的 职 业 追
求。

长城爱心大本营：用心关爱 健康常伴
本报威海8月13日讯 (记

者 陈乃彰 通讯员 徐朝
蓬) 值全国肢残日到来之际，
为营造“平等、参与、共享”的
社会环境，让关爱的阳光照亮
每位肢残人的心灵，威海市文
明办、威海市残联、张村镇政
府、环翠区残联联合长城爱心
大本营，于8月10日开展了赞
颂 改 革 开 放 共 享 发 展 成
就———“用心关爱 健康常伴”
第9次全国肢残人活动日主题
公益活动，50名肢残朋友与志
愿者共同度过了快乐的一天。

上午8时30分，刘长城主
持活动启动仪式。市残联理事
长王维强表示，市残联将积极
推进重度残疾人的服务工作，
并鼓励社会组织的个性化服
务活动。区残联理事长王友福
为肢残朋友送上了节日的祝
福，张村镇残联理事长张英出
席启动仪式。

来自威海市立医院肾病
内科护士长刘英霞、创伤骨科
护士长黄慧选分别为肢残朋
友带来了关于导尿管正确使
用、预防尿路感染及压疮护理
和预防知识。

现场，肢残朋友于新仕一
边认真听讲解，一边用手机进

行直播，“今天还有很多残友
没能到现场参加活动，我想用
直播的形式让他们了解活动
情况，听一下专业人士关于护
理知识的讲座，这些知识对我
们肢体残疾人很实用，以前我
也用过几次导尿管但效果不
好，以后我要按照医生的方法
去做。”

随后，长城爱心大本营的
志愿者们带着残疾人朋友走
进冰雪大世界。在这个全年都
可感受千里冰封的场馆里，冰
雪迷宫、动物王国、十二生肖、
远古时代恐龙、奇幻冰庭、超
长冰雪滑梯、白雪公主和七个
小矮人……每一个冰雕都是
冰雕师精雕细琢而来，栩栩如
生。穿梭在这些冰雕艺术品
间，肢残朋友在志愿者的帮助
下可谓一步一风景，一景一陶
然。从四季冰雪景观到美轮美
奂的冰灯，肢残朋友们在冰雪
的世界里欢乐畅玩！“这里很
冷，但我们的心里却很热乎。
今天我们真的很开心！”肢残
朋友梁永正兴奋地与残友合
影留念。

肢残朋友们的快乐与温
暖，离不开50多名志愿者的帮
助。再开学就上高二的志愿者

丛盈盈今天是和妈妈一起参
加志愿活动的。“我是受妈妈
带动参加志愿活动的，已经不
是第一次做志愿者了，感觉做
志愿服务并不是件容易的事，
但帮助别人的同时也能锻炼
自己，收获快乐，这是我一直
坚持参加志愿活动的动力。”
丛盈盈表示。

活动最后，一直积极参与
大本营公益服务活动的一粒
米业有限公司，向每位肢残朋
友赠送了一袋大米，在送上节
日祝福的同时，也在积极地传
递着社会正能量。

据了解，长城爱心大本
营多年来积极带领肢残人走
出家门，融入社会生活，在提
高残疾人生活质量，呼吁社
会关爱残疾人等方面做了许
多积极有益的工作，并为推
进无障碍建设等方面做出了
很大努力。通过开展此次全
国肢残日活动，加强情感交
流，帮助肢残人士树立康复
意识，有效提高了广大肢残
人士参与社会活动的热情，
有利于推动肢残人士康复训
练不断深入，营造了全社会
关心、关爱肢残人士的良好
社会氛围。
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