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本报9月27日讯(记者 孙静波) 近
日，在2018年山东省食品行业产品感官
质量评选上，山东亚奥特乳液有限公司
生产的100%鲜牛奶、自己养牛纯牛奶、
烤酸奶和原味酸奶，荣获乳制品类感官
质量金奖！

说起亚奥特乳业，在泰安百姓心中，那

是乳类制品的“代言人”，“我们多年来一直
都在订亚奥特牛奶，现在又有更多种类能
选择，单位门口还有亚奥特奶站，很方便。”
市民刘女士说，她对亚奥特品质很放心。

牛奶品质高低优劣,最基本也最重要
的就是奶源质量。从牧场到餐桌,最重要的
就是超高品质的自有奶源。亚奥特高度重

视奶牛基地建设,累计投资近亿元，建设了
115个高标准奶牛饲养基地。同时,企业积
极发挥带头作用，带动奶农致富，被评为
山东省农业产业化重点龙头企业。

“用良心做产品、用良心对待员工、用
良心对待消费者、用良心回报社会”。走在
亚奥特乳业的厂区里，随处可见亚奥特乳

业20多年雷打不动的“四个坚持”。
据了解，仅亚奥特乳业在泰安当地的

固定订户就达60余万，并继续保持每年
10%以上的市场增幅。如今，“亚奥特乳品
口碑圈”已跨过泰山，走向全国各个城市，
坚持创新和保证品质，用心做好每一杯牛
奶，让更多的人，喝到营养健康的好牛奶！

亚亚奥奥特特牛牛奶奶荣荣获获全全省省食食品品行行业业产产品品感感官官质质量量金金奖奖

自2005年被表彰为“市级文明单位”
以来，泰安市医疗保险事业处将省级文
明单位创建与医疗工伤生育保险业务经
办协同推进，各项工作不断取得新成效。
被表彰为全国巾帼文明岗、省级青年文
明号，多次被评为全省医疗工伤生育保
险经办工作先进单位，荣获泰安市先进
基层党组织，泰安市直机关“五四红旗团
组织”，泰山先锋示范窗口单位等荣誉称
号。今年5月，处青年志愿服务队被表彰
为第十二届市直机关青年服务先锋队。

强化组织领导 狠抓工作落实

泰安市医疗保险事业处党支部高度
重视省级文明单位创建工作，把创建活
动列入重要议事日程。

组织领导落实到位。成立由主要领
导为组长，各分管领导为副组长，各科室
负责人为成员的省级文明单位创建活动
领导小组，主要领导亲自抓、分管领导靠
上抓、指定专人具体抓，形成一级抓一
级、层层抓落实的工作局面。

制度建设落实到位。坚持把文明单
位创建作为重点工作，纳入年度工作要
点，建立健全文明创建目标管理责任制。
加强窗口服务管理，完善首问负责制、一
次性告知制、限时办结制等制度。

考核指标落实到位。对照考核标准，
将8大项、26个小项、58条评分标准，逐条
逐项进行研究，拉出任务清单、责任清
单，明确标准要求、时限要求和具体责任
单位，为创建工作开展奠定了坚实基础。

搭建工作载体 狠抓文明创建

理清创建活动思路，以“温馨医保、
服务民生”为主题，以创先争优为动力，
搭建了“四化”工作载体。

理论学习常态化。制定年度学习教
育计划，组织开展“牢记初心使命、服务
保障民生”等主题党日活动。开展党员志
愿服务活动，增强做合格党员的自觉性
和干事创业的主动性。

道德教育制度化。做好社会主义核
心价值观教育学习，搭建“道德讲堂”，深
入开展“我推荐我评议身边好人”活动。

创建活动多彩化。组织青年干部职
工到泰山景区开展防火志愿服务活动，
开展“支部共建 助力创城”志愿服务活
动，参与扶贫开发工作。强化文明创建工

作宣传，开设“医保热点通”专栏，发布医
疗、工伤、生育保险政策，宣传文明创建。

业务工作标准化。梳理收集各项业务
操作规范，重点突破细化国家、行业及地
方标准尚未覆盖的工作领域。科学设计，
实现以“通用基础标准体系为指导、服务
提供标准体系为核心、服务保障标准体系
为支撑、岗位工作标准体系为抓手”的四
大分体系有机组合。服务流程不断规范、
服务效能不断优化。

做实任务目标 助力创城工作

在抓好本单位文明创建工作的同
时，积极落实市文明委、市直机关工委的
部署要求，主动认领任务，开展工作，保
质保量完成了各项工作任务。

做实全国文明城市个性指标，对定点
机构纳入情况进行全面排查，对基本符合
纳入的条件社区卫生服务机构主动上门服
务，协助提升软硬件环境，积极做好各项纳
入服务工作。积极开展认管路口交通志愿
服务工作，主动与牵头单位、交警部门沟通
联系，领导带头，全员参与认管路口交通志
愿服务工作。开展助力创城志愿服务活动，
扎实开展“迎新春·净家园”等志愿服务活
动，利用周末开展文明劝导、捡拾垃圾、创
城宣传等主题志愿服务活动。

实行双创互促 点亮工作特色

坚持将文明单位创建与特色亮点工
作创建一体推进，以文明创建带动业务
提升，以业务创新促进创建成效，努力实
现“双丰收、双提升”。

基金运行稳中向好。围绕全市医疗
保险征缴控费工作大局，市医保处自我
加压，科学分配定额指标，深入运用智能
审核系统，开展全方位稽查稽核。医疗、
工伤、生育保险基金呈现稳中向好的运
行态势，总体运行健康平稳。

经办管理提质增效。全面贯彻落实
“放管服”改革要求，深入简化规范医疗
生育保险经办流程。围绕“一次办好”改
革要求,全面运用信息化工作手段，实现
数据多跑路、群众少跑腿。

惠民政策及时落地。积极开展跨省异
地就医直接结算工作，切实解决参保人员
异地就医“跑腿”、“垫支”压力，受到省人
社厅通报表扬。落实“精准扶贫”工作要
求，对建档立卡的贫困人员降低住院起付
线、提高报销比例、提高支付限额。

下一步，市医疗保险处将继续对照
先进找差距，深入查摆找不足，突出实效
抓落实，推动文明创建和经办管理服务
工作再上新台阶。

打打造造一一流流工工作作业业绩绩 争争创创省省级级文文明明单单位位

近日，山东省食品工业协
会公布了2018年山东省白酒感
官质量品评结果。经过各位专
家评委的数轮感官品评，泰山
酒业集团送评的五岳独尊酒受
到一致好评。其中，泰山牌52°
五岳独尊酒荣获“山东白酒感
官质量特别大奖”，39°五岳独
尊酒荣获“山东白酒感官质量
金奖”，这也是五岳独尊连续六
年摘得金奖桂冠。

此次评选活动是由山东省
食品工业协会组织白酒国家、省
评委对全省白酒展开的感官质
量评价，是深入贯彻落实省政府

《关于加快培育白酒骨干企业和
知名品牌的指导意见》，选树质
量标杆，引领高质量发展的一项
具体活动。为把这一具体行动引
向深处，树立和褒奖质量品牌示
范企业、质量标杆产品，确定从
今年起设立“山东省白酒感官质
量特别大奖”，主要从近三年来
企业管理水平、产品质量水平、
质量创新能力稳步提高的参评
优秀产品中遴选。包括泰山牌52
°五岳独尊酒在内的10款产品
首次获此殊荣。

作为鲁酒的首枚高端产
品，五岳独尊酒是泰山酒业集
团的扛鼎之作，也是泰山文化
与泰山酒文化的集大成之作。
五岳独尊传承几千年泰山酿酒
文明之精华，汲取泰山独有的
吐纳千年灵秀的龙潭圣水，承
袭世代古法，精选优质小麦、大
麦、豌豆、高粱等为原料，在继
承传统的混蒸混烧老五甑工艺
的基础上，将古典技艺与现代
科技完美缔合，酿造出独一无
二的泰酒风格，分选出的特优
级原酒，使用优质陶坛储存，以
时间酝酿芬芳，成功造就极致
之品。更难得的是，五岳独尊采

用泰山独有的皇家小窖发酵群
酿造，并由多位国家级白酒评
委定型把关、精心勾调而成，是
中国纯粮酿造白酒的典范。

凭借独特深厚的文化内
涵、日臻完美的产品品质，五岳
独尊酒获得了高端消费者的青
睐，销量连续多年实现快速增
长，并荣获“苏鲁豫皖”四省峰
会金奖、山东主流接待名酒、最
具收藏价值名酒、齐鲁文化名
酒等殊荣，受到社会各界的广
泛赞誉。伴随着泰山酒业集团
成为中国航天事业合作伙伴，
五岳独尊酒也被授予“中国航
天庆功酒”称号，其酿酒菌种还

搭乘神八进入太空，与中科院
进行太空菌种试验，取得了显
著成果，使酒质得到极大提升，
成为白酒行业不可多得的稀世
佳酿。

此次五岳独尊斩获山东白
酒感官质量特别大奖和金奖，
可谓实至名归。一方面证明了
泰山酒业对产品高标准、严要
求的一贯坚守，以及高端品牌
战略布局的巨大成功。另一方
面，作为鲁酒的领军企业，泰山
酒业以五岳独尊为王牌产品，
肩负起鲁酒振兴的大旗，为鲁
酒企业进军全国白酒第一阵营
抢得先机。
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