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□史洪举

近日，菏泽多名学生家长
反映，当地整治超标电动车却
和学生的“道德品质分”挂钩，
通过对学生扣分来向驾驶超
标电动车的家长施加压力。有
学校也表示，此举为配合菏泽
市政府部门发起的各中小学
抵制超标电动车活动。“能够
改正的话也不会扣分”，目前

“整治效果比较明显”。
诚然，整治超标电动车，

提升交通文明对维护交通安全、
提升城市整体形象不无益处。当

地相关部门禁止市民骑行超标
电动车的初衷无疑是好的，也有
相关法律法规上的依据。但是，
不能为了目的的正当性就无视
程序的正当性，在整治超标电动
车行动中随意“株连”，通过对学
生扣分来向家长施加压力。

毋庸置疑，市民骑行超标电
动车会加大交通事故的发生概
率，既会给自己带来安全隐患，也
会危及他人人身安全。有关部门
有权力禁止超标电动车在相关路
段行驶。但禁止超标电动车行驶，
完全可以采取合法手段，如先行
劝导违规者，还可对拒不改正者
给予警告、罚款等处罚，进而逐
渐改变人们的出行理念，不再购

买、使用超标电动车。
当然，在现实中，上述整

治手段可能起不到立竿见影
的效果，甚至根本无法改变一些
固执的市民的出行方式。而以扣
学生分来施加压力，往往可以起
到意想不到的效果。一般来说，
绝大多数父母、祖父母都视学生
为掌上明珠，一向言听计从，尤
其在学习方面，更是事事顺着学
生，生怕耽搁学业，进而执行、
顺从学校对于学生的相关要求。
如果学生被扣分，排名靠后，必
然会感受到来自老师和同学的
压力，这种压力传导至家长那
里，自然会引起极大重视，进而
及时纠正违规行为。

但必须认识到，在建设法
治社会的今天，对任何违规行
为的惩戒必须遵循“罪行法定”
原则，即不得超越法律法规的权
限施加惩罚。否则就改变了人们
对法律及自己行为的有效预判，
有违法律尊严和严肃性，并可能
引起人们恐慌，导致社会混乱。
而“株连”他人是早已被现代
社会所摈弃和禁止的惩戒手
段，根本不该再成为整治某种
违法现象的手段。

虽然从短期内看，以扣学
生分向家长施加压力，可能起
到较好的效果，但长远来看，
这种做法根本不能让人口服
心服。并且，以破坏规则的方

式来惩戒违反规则者，不过是
“以恶制恶”，最终既会损害政
府部门的公信力，更会导致社会
治理成本上升。尤其是，市民的
超标电动车大多数是从正规渠
道购置的，其也是超标电动车的
受害者，不去整治违规生产、销
售超标电动车的商家，却拿消费
者开刀，难以服众。

简而言之，整治超标电动
车乱象并非不可以，但相关部
门理当注重程序的正当合法，
不超越权限，不以违法手段治
理违法行为，不随意“株连”无
辜。这样方能做到真正的依法
治理，践行依法行政的法治理
念，提升社会治理水平。

整治超标电动车不要“株连”学生
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学生会除“官僚气”更需制度保障

□戴先任

从7月份中山大学学生会
充满“官僚气”的干部任命公
告、上个月中国民用航空飞行学
院森严的“学姐等级制度”再到现
在的社团干事被教育、被要求发

“节日祝福”，高校“官僚气”令人
震惊。6日，北大清华等四十一所
高校学生会联合发起“学生干部
自律公约”，表示坚决反对“官本
位”思想。“学生干部自律公约”的
发布将起到什么效果?学生“官
僚气”如何从制度上根治?

如今，一些高校学生组织

变成了“小官场”，如一些学生
干部有“官僚气”“端架子”，如
有一高校的社团成员爆料，自
己写错部长或者主席名字被要
求抄写50遍，还要“开大会检
查”。高校“官僚气”也不只存在
于学生会，在大学管理层、教师
队伍之中，也较为普遍，而这与
大学行政化有很大关系。在这种
风气下，让整个高校都成了“小
官场”，作为高校重要组成部分
的学生会自然不能独善其身。此
外，不良社会风气的影响也是学
生会官场化的一个重要的因素，
一些权力部门的陋习也在潜移
默化中对大学生造成影响。

此次包括北大清华在内的
等四十一所高校学生会联合发

起“学生干部自律公约”，表示
坚决反对“官”本位思想，这种做
法值得肯定。学生会成了“小官
场”，偏离了高校设立学生组织
的初衷，学生组织的目的本是为
了服务同学，结果却变成了受到
陋习熏染的“小官场”，这对大学
生来说，造成了很恶劣的影响。
高校学生会认识到“官僚气”对
学生会的毒害，自觉抵制“官”本
位思想，发起“学生干部自律公
约”，这有助于学生干部通过公
约规范自己。

但仅仅靠自律是不够的，
现实中，一些高校学生组织存
在机关化、行政化倾向，竞选环
节也多由“老师指定”“学生会
主席指定”，这些也让团委老

师、学生会主席的“微小权力”有
了寻租的机会。“扫帚不到,灰尘
照例不会自己跑掉”，要让学生
干部能够恪守本分，一方面需要
强调学生干部自律，要学生干部
认识到自己的职责，另一方面，
更要进行制度保障，如对学生干
部的遴选程序，要能做到公开透
明，要能坚持民主选拔，要避免
暗箱操作。

正像英国史学家阿克顿所
说:“权力导致腐败,绝对权力导
致绝对腐败。”权力无所谓大
小，都可能导致腐败，所以，遏
制学生会“官僚气”，就像真实
官场一样，都需要健全制度。要
像官场“反四风”一样，对高校
也要“反四风”。同时，还要加快

推进大学去行政化，净化象牙
塔，让大学校园远离官场陋习
的不良影响。

去除高校“官僚气”，让高
校充盈“学术气”与“正气”，这
就需要标本兼治，对高校与社
会存在的“官本位”现象都要予
以革除。这样才能避免学生组
织沦为“小官场”，净化大学生这
一全社会的“预备队”。通过对社
会不良风气进行源头净化，来去
除高校“官僚气”，这又能达到另
一种“源头净化”，让将撑起未来
社会的栋梁之才不至于腐蚀、
变质，让高校能为社会源源不
断地输送真正的有用之才。

葛一家之言

葛公民论坛
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