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智智能能制制造造驱驱动动传传统统车车企企转转型型
百余位国内外专家学者共话智能制造

本报讯 10月26日下午，济南高
新区管委会与济钢集团在临空经济
区建设指挥部签订了济钢农场国有
土地使用权收回合同，这是高新区第
一个国有农场收回项目，为富士康高
功率芯片、天玑路与航天大道等重大
项目实施提供了用地保障。

济钢农场隶属于济钢集团，位于
高新区高官寨镇，面积共计约1788亩，
现规划为富士康高功率芯片项目、天
玑路与航天大道建设用地，土地收回
工作极为迫切。然而，国有农场不同
于集体农用地，也不同于国有建设用
地，无法简单运用农用地征用及土地
收储的方式进行收回，加之目前省、
市级层面对国有农场土地使用权收
回没有明确的政策支撑，导致收回工
作无经验可循，难度倍增。

为保障项目建设，济南高新区中
心区腾笼换业推进中心通过深入调
研、政策研究、反复论证，融合国家级
国有农场土地使用管理有关规定，结
合省、市政策，在模式和方式上大胆
创新，面对多种确定性因素，勇于担
当，提出了较为完善的收回建议，有
效推动了济钢农场收回，破解了国有
农用地如何收回的难题。

在签约仪式上，济钢集团副总经
理谢文表示，济钢农场土地使用权收
回是高新区先行先试、敢于担当、大
胆创新的具体表现。目前全国钢铁企
业下属农场都按农用地用途进行使
用，通过国有农场土地使用权收回盘
活企业农场资源，支持地方发展的方
式尚属首例。

（通讯员 毛会静）
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创创国国有有农农场场收收储储新新模模式式

本报11月8日讯（记者
修从涛） 为了丰富社区文
化生活，营造家庭和谐氛围，
近日，凤凰国际南区的业主
们迎来了社区首个“合美家
园”业主文化节。

10月27日上午9点半，凤
凰国际南区的网球场上，小
区业主们迎来了交房后的首
个“合美家园”业主文化节。
举办方介绍，“合美家园”业
主文化节是东安置业在凤凰
国际举办的“寻丑亮美”系列
活动的最后一个环节，以短
视频大赛和绘画大赛两种方
式进行，旨在以独特的视角、
创意的构思来捕捉凤凰国际
南区内能够展示建筑之美、
园林之美、人文之美、社区和
谐之美的每一个瞬间。

其中，短视频大赛是通
过参赛业主在抖音上录制15
秒小视频为参赛作品。业主
们有的拍摄了凤凰国际小区
内的美景；有的在小区内录
制了欢快、灵动的舞蹈；还有
一位业主直接使用无人机拍
摄了小区高空的画面。

现场的绘画大赛场面更

加激烈，主办方还邀请了来
自美术机构的两位老师进
行现场指导，并将绘画作品
的主题定为“凤凰国际的
秋”。有的业主短短几笔就
勾勒出“秋”的韵味；有的业
主带来孩子一起绘制作品，
有亲子大作战的一派家庭
和谐画风。

主办方还设置了丰富的
文艺节目和有趣的互动游戏。
有爵士舞也有古筝、萨克斯等

乐器表演；有经典老歌也有抖
音神曲，在场业主们沉浸在和
谐活跃的社区文化氛围中。

最终，经过现场评选，视
频作品和绘画大赛分别评出
了一二三等奖，奖品分别为智
能扫地机器人、美的烤箱、飞
利浦加湿器，绘画大赛还有多
名纪念奖，奖品为移动电源。

业主王女士说，她非常
喜欢参加这类活动，不仅陶
冶了身心，活跃了社区文化，

也增进了业主之间的感情，
塑造了社区的和谐氛围。东
拓置业副总经理张俊峰介
绍，诚挚服务和责任担当的
意识是东拓置业的核心理
念，和谐的社区关系是东拓
置业的理想和努力方向。

“‘合美家园’业主文化节就
是要坚定我们作为责任开发
商与诚挚服务者的决心，和
业主们齐头并进，共同建设
美好家园。”

凤凤凰凰国国际际南南区区举举行行业业主主文文化化节节

本报11月8日讯（记者
修从涛） 人工智能是新一
轮科技革命和产业变革的重
要驱动力量。11月2日，2018中
国国际智能制造大会暨第十
三届中国智能机器人大会在
济南举行。100余位国内外智
能制造领域的专家学者齐聚
济南，围绕“智启新时代，慧创
新动能”主题就智能制造产业
发展、行业发展趋势展开交流
互动，其中，“自主驾驶与汽车
制造业的转型”也成为一项重
要的对话议题。

大会特别设置了“院士与
企业家对话”环节，李德毅院
士与来自华晨鑫源汽车、南京
金龙客车、泛太通信导航、中
国重汽集团的四位企业家围
绕“自主驾驶与汽车制造业的

转型”开展思维碰撞，把脉汽
车制造业产业发展。

“传统的车企对新来临的
技术浪潮诚惶诚恐，不惜重金
投入，说明这个新领域来势非
常凶猛。”南京金龙客车制造
有限公司副总裁兼首席科学
家张蒙阳说，福特汽车、通用
汽车、丰田汽车这几年已投重
金用于人工智能方面的研究。
据其介绍，目前中国在客车上
追求的还是尽量以安全和疲
劳探测为主，辅助功能在逐渐
地引入商业客车。

张蒙阳坦言，无人驾驶
技术对造车企业冲击很大。
他举例说，将来的无人驾驶
会让车变得更小、更适合需
求，变得更轻量化，这与传统
车的做法相抵触。仅这一点

就会对车的构造、材料的应
用，包括底盘、控制都会带来
非常大的影响和冲击。

中国重汽集团智能网联
汽车技术负责人田磊说，随着
人工智能新技术的到来，“闭
门造车”的传统技术研发方式
已经面临挑战。自主驾驶是人
工智能、信息技术和传统汽车
的融合产品，企业只有更加开
放、更高层次和更大范围内整
合各种资源，同时抓住自主可
控的技术才能生存。

泛太通信导航深圳有限
公司CEO叶雷对无人驾驶最
大的体会是“性价比”，他认
为影响所有技术往前推广的
不是技术本身，而是怎样让
一个好的技术应用把价格降
到能让老百姓应用。

新松机器人自动化股份
有限公司总裁曲道奎认为，
机器人赋能整个制造业，可
能会导致制造模式的变革。
中国从2013年成为全球最大
的机器人市场，连续四年高
速增长。去年突破了14万台，
整个增速接近60%。目前，机
器人已在涉及国民经济39个
行业大类和110个行业种类
广泛应用。

李德毅院士认为，自动
驾驶在中国有特别的优势。
在他看来，无人驾驶在制造
业有“五大力量”：传统车企、
特斯拉等造车新势力、滴滴
等新兴行业、谷歌等互联网
行业以及大量的创新创业企
业，他希望能让这“五大力
量”能协同发展。

为助力精准扶贫，切实做好建档
立卡贫困人员、辖区高校毕业生及农
村富余劳动力转移就业工作，更好地
满足2018年秋季适龄劳动力求职就业
和企业招聘用人的需求，10月31日，济
南高新区于东区街道办事处孙村集贸
市场南广场（春晖小学北邻）举办了以

“促进转移就业，助力脱贫攻坚”为主题
的“金秋十月”专场招聘会暨就业扶贫
招聘会。

本次招聘会由社会事务局主办，
东区街道办事处承办。为了使招聘岗
位更好地和贫困劳动力的实际情况
相吻合，提高达成就业意向率，社会
事务局会同东区街道办事处结合建
档立卡贫困劳动力的实际文化水
平，年龄等家庭情况，对参加招聘的
企业和岗位进行了精心筛选。此外，
为使辖区建档立卡贫困劳动力最大
限度参加此次招聘活动，办事处提
前将招聘时间和招聘地点下发至各
管区、村居，要求将此次招聘活动的
时间、地点通知到每个有需求的贫
困劳动力。

据现场统计此次参加招聘企业
共50余家，现场提供工作岗位2000余
个，到场参会人数达到2000余人，发放
宣传材料2000余份，现场达成就业意
向600余人，其中建档立卡贫困劳动力
16人。据了解，高新区今年已经在东
区、临港、创新谷累计举办了“春风行
动”等就业扶贫专场招聘会6场，为辖
区企业和建档立卡贫困劳动力搭建
了有效的供需平台。

（通讯员 陈炷响）

““金金秋秋十十月月””专专场场招招聘聘会会

暨暨就就业业扶扶贫贫招招聘聘会会举举行行

葛高新资讯

业主作品现场评奖。 本报记者 修从涛 摄

院士专家与企业家们就“自动驾驶”尖峰对话。 通讯员 高宣 摄
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