
鲁泰控股集团打造“四全四化”智慧党建体系

以以““红红色色引引擎擎””激激活活发发展展新新动动能能

齐鲁晚报·齐鲁壹点记者 晋

森 通讯员 王来文

坚持党的领导、加强党的

建设，是国有企业的光荣传

统 ，是 国 有 企 业 的“ 根 ”和

“魂”。鲁泰控股集团党委全面

深入学习贯彻党的十九大精

神和习近平新时代中国特色

社会主义思想，坚持和加强党

的全面领导，把抓好党建作为

最大的政绩，用创新思维、系

统方法持续提升管党治党水

平，创新实施“四全四化”智慧

党建工作体系，以党建工作新

成效开创企业高质量发展新

局面。

6月18日中共山东鲁泰控股集团有限公司委员会党校揭牌成立。

鲁泰控股集团员工参观党性教育基地重温入党誓词。

找找定定位位
创创新新党党建建平平台台

鲁泰控股集团党委始终

牢记国有企业的使命，在抓企

业安全生产经营工作的同时，

找准党组织建设的重心，积极

推进党的建设。在集团2018年
度总结表彰大会上，党委书

记、董事长李合军提出创新实

施“四全四化”智慧党建工作

体系，“四全”就是全面加强党

的建设，全面从严治党向基层

延伸、全面落实党建责任、全

面推进党建服务改革发展稳

定大局；“四化”就是实现党建

工作制度化、基层党建过硬

化、党企文化融合化、党建平

台智慧化。

李合军指出，该体系是推

动党建工作创新工程、引领党

建工作创新发展的重要支撑，

是对历年来集团公司党建工

作经验和方法的系统总结、提

炼升华，是贯彻落实上级有关

党建工作系列安排部署的重

要体现，是发挥领导核心和政

治核心作用、落实管党治党主

体责任的重要载体和有效抓

手。

集团公司“四全四化”智

慧党建工作体系的一大亮

点，是建立“鲁泰党校”和党

性教育基地、廉政教育基地、

传统文化教育基地。李合军

明确要求，“一校三基地”建

设要坚持高起点规划，高标

准建设，高水平推进，使之成

为集团公司党员干部思想道

德教育的主阵地，达到省内

一流水平。

在集团公司党委的精心

推动下，6月18日上午，鲁泰

党校揭牌成立，并举办了首

期党支部书记培训班。三个

基地建设全面提速，党性教

育基地、廉政教育基地已建

成投入使用，传统文化教育

基地即将建成投入使用。智

慧党建平台投入试运行。“一

校三基地”形成后，不仅是集

团公司党员干部教育学习的

主阵地，也将是集团公司与

省内外兄弟单位进行交流的

重要平台，必将给集团公司

带来良好社会效应。

创创特特色色
提提升升价价值值内内涵涵

集团公司党委始终坚持

品牌的优势就是竞争发展优

势，出台了《关于创新实施“四

全四化”智慧党建工作体系的

意见》，对工作体系的内涵进

行了深入阐述，不断提升党建

品牌价值内涵，促进党建工作

整体水平提升。

全面加强党的建设，建立

集团党校和党性教育基地、廉

政教育基地、传统文化教育基

地，形成“一校三基地”教育培

训格局，打造党员教育学习主

阵地。并将全面从严治党向基

层延伸，认真落实党风廉政建

设“两个责任”，建立“33685”
防范机制，将纪检监察落实到

企业生产经营的各领域和全

过程。

同时，全面落实党建责

任，把党的领导融入到公司治

理各环节，推进党委会前置研

究“三重一大”事项常态化、制

度化，建立党建工作经常性督

导检查工作机制，推进党建工

作有效落实。并全面推进党建

服务改革发展稳定大局，始终

把安全生产、降本增效、新旧

动能转换作为党建工作的“硬

任务”、“硬指标”、“硬道理”，

持续开展党员责任区、党员身

边无“三违”、党员安全示范

岗、党员降本增效示范岗活

动，使党建工作成为加快新旧

动能转换和企业可持续发展

的强劲动力。

此外，将党建工作制度

化，抓好基层党建述职评议、

党建工作动态通报。突出党的

基本组织、基本队伍、基本制

度建设，使基层党建工作有章

可循、有规可依。而基层党建

过硬化方面，持续开展过硬党

支部365工程建设，创新实施

基层党组织评星定级制度，推

行基层党支部书记任职资格

认证制度，推动基层党建全面

进步、全面过硬。

党企文化融合化，强化党

内政治文化建设，严格执行新

形势下党内政治生活若干准

则。将“德兴”文化建设工作纳

入集团公司党的建设整体规

划，争创山东省企业文化建设

示范基地。党建平台智慧化，

开发智慧党建平台，实现“党

务工作在线落实、党内活动实

时监督、党员动态随时掌握、

党风廉政线上举报、舆情信息

实时监控”。

““党党建建++””
扩扩大大创创建建效效应应

在现有党建模式的基础

上，鲁泰控股集团公司党委进

一步扩大党建品牌创建效应，

探索实施“党建+”模式，把党

建品牌创建与企业新旧动能

转换、重点项目建设等工作深

度融合，最大限度地发挥品牌

的示范引领作用。通过党员责

任区、党员身边无“三违”、党

员安全示范岗等活动，集团公

司各个工作岗位，随处可见奋

战在前沿的党员，充分发挥了

党员的“旗帜”作用，擦亮了集

团公司党建名片。

“红色引擎”发动，最强动

能激活。2018年，鲁泰控股集

团公司各项经营指标创历史

最好水平，整体实现营业收入
39 . 5亿元，同比增长28 . 53%；

利润总额4 . 53亿元，同比增长
38 . 19%；上缴税金5 . 59亿元，

同比增长8 . 12%。新旧动能转

换重点项目建设快速推进，石

墨烯/PVC新型材料中试产品

出口东南亚，供应链增值服务

快速发展，股改上市取得重大

突 破 ，集 团 公 司 被 列 为 市

“510”工程十大重点上市后备

企业和煤炭转型示范企业，作

为山东省重点推介的七家企

业之一，在2018香港山东周上

得到重点推介。

初心如磐，使命在肩。经

过实践检验的“四全四化”智

慧党建工作体系正以旺盛的

生命力和强劲的推动力，引领

鲁泰控股集团向着高质量发

展坚定前行。
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