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工伤预防 情系万家

2019年度社保缴费基数最低为3269元

工伤预防是建立健全工伤
预防、工伤补偿和工伤康复三
位一体工伤保险制度的重要内
容，是避免和减少工伤事故和
职业病的发生，有效保障职工
的生命安全，减少经济损失，促
进企业的稳定发展和社会的稳
定的关键手段。

文登区开展
工伤预防宣传活动

今年5月份起，文登区大力
开展“工伤宣传月”活动，区社
保中心工作人员共深入50余家
企业，张贴横幅、摆放展板60余
次，发放各类宣传材料 1100
余份，现场解答工人问题400余
人次，同时抽查部分企业、建筑
工地职工参保情况，特别是农
民工参保情况，在保障职工工
伤权益的同时，进一步加大力
度宣传工伤保险相关政策，做
到“应参尽参、应保尽保”。

在加强宣传工伤保险政策
的同时，区社保中心积极开展

企业工伤预防宣传落实年活
动。通过开展工伤预防宣传长
廊、文登广播电台“社保手牵
手”专栏宣传工伤保险政策、工
伤预防知识，同时邀请医院相
关专家到企业车间、工地，通过
现场讲解、授课、案例展示等方
式，开展工伤预防培训工作，提
高用人单位和职工的安全意
识、法制意识、保障职工的合法
权益。

王书文 林光明

什么是工伤预防

工伤预防是指事先防范职
业伤亡事故以及职业病的发
生，减少事故及职业病的隐患，
改善和创造有利于健康的、安
全的生产环境和工作条件，保
护劳动者在生产、工作环境中
的安全和健康。

工伤预防是工伤保险制度
保障功能的重要体现，工伤预
防是建立健全工伤预防、工伤
补偿和工伤康复三位一体工伤

保险制度的重要内容，是避免
和减少工伤事故和职业病的发
生，有效保障职工的生命安全、
减少经济损失、促进企业的稳
定发展和社会的稳定的关键手
段。将保障的关口前移，是最体
现以人为本的保障制度。通过
开展工伤预防，可以降低工伤
事故发生率和职业病的发生，
减少职工伤亡，有效地保障劳
动者的安全和健康。

毕建杰 毕圣杰

工伤预防小知识

结合近年来全区发生的工
伤案件，为降低工伤事故率，文
登区社保中心总结了部分工伤
预防小知识：

金属切割机床安全防护
工作前：(1)穿好工作服，

带好防目镜，女工将头发盘起
戴上工作帽。(2)对电源闸刀开
关，锯片的松紧度，锯片护罩或
安全挡板进行具体检查，操作
台必须稳固，夜间作业应有足
够的照明。(3)打开总开关，空
载情况下试转几圈，待确认安
全后才启动。

工作时：(1)严禁戴手套操
作，如在操作过程中会引起灰
尘，要戴上口罩或面罩。(2)不
得试图切未夹紧的小工件(小
于15厘米)。(3)不得进行强力切
锯操作，在切割前要使电机达
到全速。(4)严禁任何人站在锯
后面。(5)不得探身越过或绕过
锯机，锯片未停止时不得从锯
或工件上松开任何一只手或抬
起手臂。(6)护罩未到位时不得
操作，不得将手放在距锯片15
厘米以内。(7)维修或更换配件
前必须先切断电源，并等锯片
完全停止。( 8 )发现不正常声

音，应马上停机检查。
工作后：(1)关闭总电源。

(2)清洁，整理工作台和场地。
木工切割木料安全操作
1、禁止使用没有安全防护

装置的平刨料时，禁止在刨刃
上方回复，手按节，上推料，换
刀片时应拉，或摘掉皮条。2、使
用压刨机的，送料和接料的均
不准戴手套，并应站在机床的
一侧，材料，走横或卡住时应停
机，降低台面时应除低送料速
度，送料是手指必须离开滚筒
20CM以外，接料必须待料走
出平台。3、圆盘锯的锯片不得
有崩口，螺丝应上紧，操作时要
戴好防护眼镜，站在锯片一侧，
禁止站在锯片上，手臂不得跨
越锯片。4、其它机械木工按相
应安全操作规程的要求进行。

传动装置流水线操作注意
事项

1、检查工具，夹具，机器和
机械传动装置是否完好，有无
故障，并且对机器和机械传动
装置进行空转试验。

2、正在运转的机器，机械
传动装置，不得进行润滑和清
理。

3、暂时离开机器或机械传
动的装置时，必须停车，关闭电
动机。

4、发现运转中的机器或机
械传动装置发生故障时，操作
者应立即停车。

5、发现机械化装置的某部
分带电时，必须立即关闭电动
机，并通知维修人员或车间主
管。

6、未经车间领导许可，操
作者不得擅自修理和调整机
器，修好的机器需验收合格方
可便使用。

李红塔 于静

工伤预防
措施不到位的警示案例

2017年5月，某玻璃厂员工
谢某，在切割玻璃过程中未佩
戴护目镜，导致玻璃碎片飞溅
眼内，导致左侧眼球损伤，住院
医疗费用8余万元。后进行伤残
鉴定，鉴定为九级伤残，工伤保
险基金支付一次性伤残补助金
4万余元。后谢某与单位解除劳
动合同，工伤保险基金支付一
次性医疗补助金3万余元，用人
单位支付一次性伤残就业补助
金6万余元。如果当时谢某工作
中佩戴护目镜，有效预防了眼
睛损伤，既保障自身安全，又减
轻了企业负担。

2016年2月，某建筑公司李
某，在进行搅拌作业过程中，由
于穿着衣物肥大，右侧衣袖被
卷入搅拌机中，导致右侧上肢
毁损，住院医疗费用10余万元，
痊愈后身体残疾终生佩戴假
肢，评残鉴定为七级伤残。工伤
保险基金支付一次性伤残补助
金5万余元，后李某与单位解除
劳动合同，工伤保险基金支付
一次性医疗补助金6万余元，用
人单位支付一次性伤残就业补
助金10万余元。如果当时李某
严格按照操作规范进行，扎紧
袖口、穿着规范，就可以避免这
次事故，也不至于身体残疾、终
生遗憾。

曲玉亮 孙贝贝

近日，山东省人力资源和社会
保障厅公布了2018年度全省全口
径城镇单位就业人员平均工资标
准。按照省统计局提供的数据测
算，2018年度全省全口径城镇单位
就业人员平均工资为65383元，以
此为依据核定2019年度职工基本
养老保险、失业保险、工伤保险缴
费基数范围为3269元-16346元。

什么是
“全口径平均工资”

过去，把城镇非私营单位在岗
职工的平均工资作为就业人员平
均工资，也就是俗称的“小口径平
均工资”。根据《山东省降低社会保
险费率综合实施方案》，现将城镇
非私营单位和私营单位人员的平
均工资加权计算，作为“全口径平

均工资”，核定个人缴费基数的上
下限。根据规定，2019年度职工基
本养老保险最低缴费基数为上一
年度全省全口径城镇单位就业人
员平均工资的60%，最高缴费基数
为上一年度全省全口径城镇单位
就业人员平均工资的300%。

据此可以计算出，2019年度企
业职工社保平均缴费基数是65383
元÷12个月=5449元，最高缴费基
数是65383元÷ 12个月×300%=
16346元，最低缴费基数是65383元
÷12个月×60%=3269元。

以下三个事项需要注意
2019年新退休的人员需要注

意，由于就业人员平均工资计算口
径有所调整，为了确保今年新退休
人员养老金待遇不受影响，暂按

2017年度全省在岗职工平均工资
(城镇非私营单位在岗职工平均工
资口径)69305元计发临时待遇。待
国家和省出台待遇计发过渡办法
后，再作待遇清算。

从7月1日起，企业养老保险参
保人员死亡一次性救济费暂停发
放。待省里制定待遇计发过渡办法
后，再统一发放。

参保人员应该在公布的缴费
基数上下限范围内，按照上年度月
平均工资的作为缴费基数，多缴多
得，长缴多得。需要注意的是，最低
缴费基数只是缴费的最低标准，当

职工月平均工资低于最低缴费基

数应按最低缴费基数缴纳；职工工

资高于300%的部分不计入缴费基

数。
通讯员 姜妍妍

区社保中心工作人员走进建筑施工工地，现场为农民工讲
解工伤保险政策知识。

通讯员 王晓峰 摄影报道

一次办好

为让办事群众少跑腿，实现一次办
好，区社保中心服务大厅推出了综合柜
员制，所有经办业务一站式办理，既方
便了群众办事，又提高了社保运行质
量。图为区社保中心综合柜员制窗口。

通讯员 郑伟 摄影报道

社保卡领取地址变啦！

为方便广大群众领取二代社保卡，以及开
通社保卡金融账户功能，自2019年8月1日起，文
登区二代社保卡发卡点搬迁至龙山路27号工商
银行大楼西侧(文化和旅游局对面、国税局南
侧)。原老百货大楼南侧工行发放网点将取消。
届时，请领卡人到新发卡点领取二代社保卡，领
卡后可到工行大楼南侧支行营业室办理社保卡
金融账户启用。

联系电话：0631-8451226；13869013858
营业时间：上午8：30-11：30，下午13：30-

16：30
通讯员 孙少华

社保问答

问：我是自己缴纳养老保险，今年
年底就可以办理退休了。但是，我身份
证和档案里的年龄不一致，请问应该按
哪个年龄来办理退休？

答：对于身份证和档案年龄不一致
的情况，根据《劳动和社会保障部关于
制止和纠正违反国家规定办理企业职
工提前退休有关问题的通知》(劳社部
发[1999]8号)规定，对职工出生时间的认
定，采取身份证和档案相结合的办法；
身份证和档案不一致的，应该以档案中
最先记载的出生时间为准。

于凯
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